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NOTIZIE DALL’EUROPA 
1. Meno rifiuti di plastica significa spiagge più pulite 
Di recente avete notato qualcosa di diverso riguardo ai tappi delle bottiglie di plastica? Si 
tratta di una tra le varie misure intese a contrastare l'inquinamento da plastica. La plastica 
è un materiale importante nella nostra economia che è onnipresente nella vita di tutti i giorni, 

ma che, se utilizzata impropriamente, può avere 
un impatto negativo sull'ambiente e sulla 
salute. 
Dal 3 luglio le bottiglie di plastica monouso vendute 
nell'UE devono avere i tappi o i coperchi inamovibili. 
Può sembrare una modifica di poco conto, ma in 
realtà potrebbe avere un impatto enorme. I tappi o 
coperchi in plastica fanno parte dei quasi 26 milioni 
di tonnellate di rifiuti di plastica prodotti ogni anno in 
Europa, gran parte dei quali finiscono sulle spiagge 
di tutto il mondo. Circa l'80% dei rifiuti marini è 
costituito da plastica. Perché è stata introdotta la 

modifica riguardante i tappi? Si tratta di uno degli esiti della normativa dell'UE sulle plastiche 
monouso. La legge rientra in una più ampia strategia dell'UE sulla plastica volta a proteggere 
l'ambiente e la salute umana riducendo l'inquinamento da plastica e i rifiuti marini e accelerando la 
transizione verso un'economia della plastica circolare ed efficiente sotto il profilo delle risorse. La 
strategia illustra in che modo l'UE prevede di ridurre i rifiuti di plastica nell'intera gamma della 
produzione di plastica. La direttiva sulla plastica monouso non è "contro la plastica", bensì contro 
l'uso insostenibile della plastica e la sua dispersione nell'ambiente. Di seguito figurano alcuni degli 
ambiti in cui l'UE si sta adoperando per ridurre l'inquinamento da plastica. 
Plastica monouso 
I prodotti in plastica monouso vengono utilizzati una volta, o per un breve periodo di tempo, per poi 
essere gettati via. In base alle norme dell'UE sulla plastica monouso, l'Unione sta cercando di 
eliminare i 10 articoli di plastica monouso più comunemente rinvenuti sulle spiagge europee e sta 
promuovendo alternative sostenibili. I 10 articoli sono: 

• Bastoncini cotonati; 

• Posate, piatti, cannucce e mescolatori per bevande; 

• Palloncini e aste per palloncini; 

• Contenitori per alimenti; 

• Tazze per bevande; 

• Contenitori per bevande; 

• Mozziconi di sigaretta; 

• Borse di plastica; 

• Confezioni e involucri; 

• Salviette imbevute e articoli igienici. 
Dove esistono alternative sostenibili facilmente disponibili ed economicamente accessibili, i prodotti 
di plastica monouso sono esclusi dal mercato dell'UE. Questo vale per bastoncini cotonati, posate, 
piatti, cannucce, mescolatori per bevande, aste per palloncini, ma anche contenitori per alimenti e 
bevande in polistirene espanso e tutti i prodotti in plastica oxo-degradabile. Per altri prodotti di 
plastica monouso, l'UE si sta adoperando per limitarne l'uso attraverso, ad esempio, l'introduzione 
di requisiti di progettazione, ad esempio i tappi che restano attaccati alle bottiglie.  
Borse di plastica 
Le borse di plastica in materiale leggero sono spesso utilizzate una sola volta, ma impiegano secoli 
per degradarsi completamente nell'ambiente naturale. Si tratta di uno dei dieci oggetti più 
comunemente rinvenuti sulle spiagge europee. Ai sensi della direttiva sulle borse di plastica, l'UE 
impone ai paesi dell'UE di adottare misure per garantire che il consumo di borse di plastica in 
materiale leggero sia limitato e che gli obiettivi di consumo annuali siano raggiunti. Stabilisce inoltre 
che i paesi dell'UE non possono autorizzare la fornitura gratuita di tali borse di plastica nei punti 
vendita di merci o prodotti, tranne che vi sia un'alternativa altrettanto efficace. 
Imballaggi di plastica 
Le norme dell'UE in materia di imballaggi armonizzano le misure nazionali sulla progettazione degli 
imballaggi e la gestione dei rifiuti di imballaggio, oltre a garantire un elevato livello di protezione 
dell'ambiente. L'ultima modifica di tali norme contiene misure aggiornate per prevenire la 
produzione di rifiuti di imballaggio e promuovere il riutilizzo, il riciclaggio e altre forme di recupero 
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dei rifiuti di imballaggio, anziché il loro smaltimento finale. Le norme fissano l'obiettivo di riciclare il 
50% degli imballaggi di plastica entro il 2025 e il 55% entro il 2030. 
Microplastiche 
Le microplastiche sono frammenti di plastica di piccole dimensioni, solitamente inferiori a 5 mm. 
Sono persistenti, estremamente mobili e difficili da eliminare dall'ambiente. Un volume crescente 
di microplastiche viene trovato nell'ambiente, compresi i mari e il suolo, nonché negli alimenti e 
nell'acqua potabile. Si stima che ogni anno venga disperso involontariamente nell'ambiente un 
volume di microplastiche pari a 200-600 piscine olimpioniche. Nel 2023 la Commissione europea 
ha adottato una restrizione REACH relativa alle microplastiche aggiunte intenzionalmente ai 
prodotti e una proposta di legge sulla prevenzione delle dispersioni di pellet di plastica 
nell'ambiente. L'UE intende ridurre le dispersioni di microplastiche del 30% entro il 2030. 
Vuoi dare una mano nel tuo piccolo? 
Ogni anno l'Unione europea, in collaborazione con le Nazioni Unite e i Puffi, organizza una 
campagna di sensibilizzazione - #EUBeachCleanup - con eventi di pulizia di spiagge, rive dei fiumi 
e vari siti in tutto il mondo. Partecipa a un evento vicino a te o lancia un tuo evento! 
 
(Fonte: Commissione Europea) 
 
 
2. La cultura muove l'Europa: l'UE e la promozione della cultura e della creatività 
L'UE svolge un ruolo fondamentale nel sostenere e promuovere la cultura in tutti i paesi 
dell'UE, riconoscendone l'importanza per la società, l'economia e le relazioni internazionali. 
Attraverso varie iniziative e programmi di finanziamento, l'UE si adopera per preservare il ricco 
patrimonio culturale europeo, promuovere ecosistemi propizi alla cultura e alla 
creatività e promuovere la diversità culturale. Sebbene i singoli paesi dell'UE siano responsabili 
delle proprie politiche nel settore culturale, l'UE aiuta ad affrontare problemi comuni quali l'impatto 
delle tecnologie digitali, l'evoluzione dei modelli di governance culturale e la necessità di sostenere 
i settori della cultura e della creatività nell'innovazione. Il programma Europa creativa è la principale 
fonte di finanziamenti europei per la cultura e la creatività. Dal 2014 sostiene progetti che 
promuovono la diversità culturale, l'espressione artistica e il potenziale economico del settore della 
creatività. Il programma è suddiviso in 2 sezioni, Cultura e MEDIA, e sostenuto da una sezione 
transettoriale che promuove azioni innovative e la collaborazione tra i diversi settori della cultura e 
della creatività. Nell'ambito della sezione Cultura, 
iniziative come La cultura muove l'Europa finanziano 
la mobilità culturale in Europa e nel resto del mondo. 
L'iniziativa offre ad artisti e professionisti della 
cultura dei 40 paesi partecipanti borse di mobilità nei 
settori dell'architettura, del patrimonio culturale, del 
design e della moda, della letteratura, della musica, 
delle arti dello spettacolo e delle arti visive. Esistono 
2 tipi di sovvenzioni: le borse per la mobilità 
individuale e per gli organizzatori di soggiorni in 
residenza. L'ultimo invito a presentare candidature per la mobilità individuale è aperto fino al 30 
novembre 2024. Esistono molti altri programmi di finanziamento dell'UE che sostengono la cultura 
e la creatività. Chiunque desideri candidarsi può utilizzare la Guida CulturEU ai finanziamenti 
dell'UE. Questo strumento web interattivo presenta le opportunità di finanziamento disponibili per i 
settori della cultura e della creatività nei programmi dell'UE per il periodo 2021-2027. 
Per aumentare la visibilità dei settori della cultura e dell'audiovisivo in Europa, l'UE sovvenziona 
una serie di azioni, iniziative e premi concepiti per premiare i risultati conseguiti e sensibilizzare in 
merito alla cultura e al patrimonio europeo. Iniziative come Capitali europee della cultura, che ogni 
anno designa le città che si segnalano per una ricca offerta culturale, stimolano le economie locali 
e aumentano il turismo. Il marchio del patrimonio europeo promuove siti emblematici di rilevanza 
europea. Il premio dell'Unione europea per la letteratura e il premio dell'UE per l'architettura 
contemporanea offrono un riconoscimento all'eccellenza rispettivamente nell'ambito della 
letteratura e dell'architettura. Il programma Music Moves Europe funge da quadro per le iniziative 
e le azioni della Commissione a sostegno del settore musicale europeo. Investendo nella cultura, 
l'UE non solo rafforza l'identità e l'unità europee, ma contribuisce anche alla crescita economica, 
alla coesione sociale e al benessere dei suoi cittadini. 
 
(Fonte: Commissione Europea) 

https://oceans-and-fisheries.ec.europa.eu/eu-beach-cleanup_en
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3. L'UE lavora per migliorare il wi-fi e le connessioni 
L'UE ha fissato l'ambizioso obiettivo di fare dell'Europa il continente più connesso entro il 
2030, in modo che tutti possano beneficiare delle opportunità offerte dalla transizione 
digitale. 
Questo sforzo fa leva sulle politiche dell'UE in materia di connettività, che mirano ad armonizzare 
le normative per promuovere i servizi ed espandere le reti in tutta l'UE. Questi obiettivi rientrano fra 
quelli di più ampia portata del decennio digitale dell'UE di garantire che le famiglie europee 

abbiano accesso a una copertura Internet ad alta 
velocità entro il 2025 e alla connettività gigabit entro il 
2030. Una delle iniziative di maggior successo è 
stata WiFi4EU, che promuove l'accesso gratuito dei 
cittadini al wi-fi in spazi pubblici quali parchi, piazze, 
edifici pubblici, biblioteche, centri sanitari e musei. 
Con oltre 90 000 punti di accesso disponibili in tutta 
Europa, questa iniziativa ha avuto un impatto 
particolare nelle regioni remote e scarsamente servite 
da servizi di connettività. A Patmos, in Grecia, ha 
consentito un accesso Internet affidabile ai residenti e 
ai visitatori dell'isola, permettendo loro di rimanere 

collegati al resto del mondo. Analogamente, in Guadalupa, una regione ultraperiferica dell'UE, la 
diffusione di WiFi4EU ha avuto un impatto positivo sulla vita quotidiana dei turisti e degli abitanti 
del posto. Ha inoltre rafforzato l'accesso all'istruzione e alle imprese digitali. L'UE sta attualmente 
portando avanti altre iniziative in materia di connettività, come la diffusione delle reti in fibra ottica 
e 5G, che offriranno notevoli opportunità economiche, consentiranno l'innovazione e sosterranno 
la trasformazione digitale. Inoltre, il meccanismo per collegare l'Europa - MCE settore digitale - 
continua a sostenere progetti strategici che garantiscono infrastrutture digitali solide e sicure in 
tutta Europa. Attraverso queste iniziative l'UE non solo migliora la connettività, ma promuove anche 
le tecnologie all'avanguardia e garantisce che i servizi digitali siano accessibili e a prezzi 
abbordabili in tutte le regioni, aprendo la strada a un'Europa più connessa e resiliente dal punto di 
vista digitale. 
 
(Fonte: Commissione Europea) 
 
 
4. Accordo sull'agevolazione degli investimenti sostenibili tra l'UE e l'Angola 
È entrato in vigore l'accordo sull'agevolazione degli investimenti sostenibili (SIFA) tra l'UE 
e l'Angola. Si tratta del primo accordo dell'UE sull'agevolazione degli investimenti, il cui 
obiettivo è stimolare gli investimenti esteri necessari per raggiungere gli obiettivi di 
sviluppo sostenibile. Il SIFA permetterà di rendere più trasparente, efficiente e prevedibile il 
contesto imprenditoriale per gli investitori in Angola, e di promuovere gli investimenti 
sostenibili delle imprese dell'UE in Angola. 
Con il SIFA si intende migliorare il contesto imprenditoriale attraverso misure per l'agevolazione 
degli investimenti, ad esempio aumentando la trasparenza della normativa sugli investimenti, 
promuovendo l'uso dei servizi amministrativi online per le 
autorizzazioni e favorendo un maggiore coinvolgimento dei 
portatori di interessi. L'agevolazione degli investimenti giova 
agli investitori sia stranieri che locali, e in particolare alle 
piccole e medie imprese. L'accordo permette inoltre di 
tenere fede agli impegni in materia di ambiente e clima e 
promuove il rispetto dei diritti dei lavoratori, facendo in 
modo che l'agevolazione degli investimenti sia allineata agli 
obiettivi di sostenibilità. Il miglioramento del contesto 
imprenditoriale consentirà di sbloccare investimenti in settori 
dal potenziale non sfruttato, ad esempio l'energia verde, le 
filiere agroalimentari, l'innovazione digitale, la pesca, la 
logistica e le materie prime critiche. L'accordo contribuirà 
così a sostenere gli sforzi dell'Angola per diversificare la sua 
economia e superare la dipendenza dai combustibili fossili. 
L'accordo SIFA s'inquadra nel proposito ambizioso dell'UE di intensificare il suo impegno 
con l'Africa; integra infatti gli obiettivi del pacchetto di investimenti Global Gateway UE-Africa, che 
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consentirà all'UE di sostenere i paesi africani con investimenti per un valore di 150 miliardi di €. La 
Commissione, basandosi sul successo di questa iniziativa, sta valutando la possibilità di negoziare 
accordi SIFA con altri paesi partner interessati in Africa. 
Prossime tappe 
Le due parti collaboreranno ora per dare attuazione all'accordo. L'UE fornirà all'Angola un sostegno 
tecnico mirato per la promozione del commercio e degli investimenti. Il compito di sovrintendere 
all'attuazione dell'accordo e di cercare soluzioni per migliorare ulteriormente la relazioni tra le due 
parti in tema di investimenti spetterà al comitato per l'agevolazione degli investimenti, composto da 
rappresentanti dell'UE e dell'Angola. 

Contesto 
L'Angola costituisce la quinta destinazione più importante degli investimenti dell'UE nel continente 

africano; è infatti destinataria dell'8% degli investimenti 
esteri diretti dell'UE in Africa, che nel 2022 sono 
ammontati a 21,7 miliardi di €. Nello stesso anno gli 
investimenti dell'Angola nell'UE sono ammontati a 2,9 
miliardi di €. L'UE rappresenta il partner commerciale 
e di investimento più importante per l'Angola. Il 18 
novembre 2022 l'UE e l'Angola hanno concluso i 
negoziati per il SIFA. L'accordo è stato firmato il 17 
novembre 2023 a Luanda, in Angola. Riflette l'impegno 
della Commissione, descritto nel riesame della politica 
commerciale del 2021, di proporre "una nuova 
iniziativa di investimenti sostenibili ai partner o alle 

regioni dell'Africa e del vicinato meridionale" che condividono la stessa ambizione. 
 
(Fonte: Commissione Europea) 
 
 
5. La CE propone un sostegno finanziario nell’ambito del Fondo di solidarietà dell'UE 
La Commissione propone un sostegno finanziario di oltre 1 miliardo di € a titolo del Fondo 
di solidarietà dell'UE (FSUE) per aiutare l'Italia, la Slovenia, l'Austria, la Grecia e la Francia 
ad affrontare le conseguenze delle gravi inondazioni che hanno colpito questi paesi nel 
2023. 
Il pacchetto di aiuti è ripartito come segue: 378,8 milioni di € per l'Italia a seguito dei danni causati 
dalle inondazioni nella regione Emilia-Romagna nel 
maggio 2023 e altri 67,8 milioni di € per la regione 
Toscana a seguito delle inondazioni di ottobre e 
novembre 2023; 428,4 milioni di € per la Slovenia e 5,2 
milioni di € per l'Austria per far fronte alle conseguenze 
delle inondazioni dell'agosto 2023; 101,5 milioni di € 
per la Grecia a sostegno degli sforzi di ripresa a seguito 
delle inondazioni del settembre 2023; e 46,7 milioni di € 
per la Francia per i danni provocati dalle inondazioni 
nella regione Hauts-de-France nel novembre 
2023. L'assistenza del FSUE coprirà parte dei costi 
delle operazioni di emergenza e di recupero, compresi la riparazione delle infrastrutture 
danneggiate, la salvaguardia del patrimonio culturale e lo svolgimento di operazioni di 
bonifica. Elisa Ferreira, Commissaria per la Coesione e le riforme, ha dichiarato: "Il Fondo di 
solidarietà dell'UE è uno strumento specifico per aiutare gli Stati membri a riprendersi dopo 
catastrofi naturali devastanti di grandi proporzioni, per essere solidali con le persone colpite. 
Questo aiuto non solo fornisce soccorso e assistenza per i costi di emergenza, ma aiuta anche i 
paesi dell'UE a ricostruire meglio nel contesto delle sfide poste dai cambiamenti climatici." La 
proposta di finanziamento fa seguito alle richieste di assistenza a titolo del FSUE da parte dei paesi 
interessati. Una volta approvata la proposta della Commissione da parte del Parlamento e del 
Consiglio, l'aiuto finanziario può essere erogato senza indugio e in un'unica rata a ciascuno dei 
paesi richiedenti. Dalla sua istituzione nel 2002, il FSUE ha mobilitato oltre 8,6 miliardi di € per 130 
catastrofi (110 catastrofi naturali e 20 emergenze sanitarie) in 24 Stati membri (più il Regno Unito) 
e in quattro paesi candidati all'adesione (Albania, Montenegro, Serbia e Turchia). 
 
(Fonte: Commissione Europea) 
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6. Come i cittadini dell'UE contribuiscono a definire la legislazione e le politiche dell'UE 
Lo scorso giugno gli europei sono stati invitati a votare per eleggere i loro rappresentanti al 
Parlamento europeo. Le elezioni sono state un esempio di democrazia in azione, ma non è 
l'unico modo in cui i cittadini dell'UE possono far sentire la loro voce e influenzare 
l'elaborazione della legislazione dell'UE. Esistono anche altri strumenti, che vengono 
utilizzati per offrire al grande pubblico l'opportunità di creare insieme le politiche dell'UE 
ogni giorno e non solo ogni cinque anni. 
Potete contribuire ad avviare nuove proposte. Se volete che l'UE intervenga su un tema particolare, 
potete lanciare un'iniziativa dei cittadini che chieda alla Commissione europea di proporre una 

nuova legislazione comunitaria su quel tema. 
Due delle più recenti iniziative registrate dalla 
Commissione riguardano la chiusura degli 
allevamenti e l'etichettatura degli alimenti. Potete 
anche presentare una petizione per chiedere al 
Parlamento europeo di esaminare una questione 
che vi riguarda o per denunciare l'applicazione di 
una legge dell'UE. Ci sono poi i panel di cittadini 
europei. Questi riuniscono cittadini di tutti i 27 
Stati membri, selezionati a caso, per discutere a 
livello europeo le proposte più importanti e 
imminenti che riguardano tutti noi. Sulla base 

delle discussioni, i cittadini formulano raccomandazioni che la Commissione europea deve 
prendere in considerazione nella definizione di politiche e iniziative. La Citizen's Engagement 
Platform, invece, è uno spazio dedicato all'impegno e al dibattito sulle politiche dell'UE che 
riguardano tutti noi. I cittadini possono partecipare inviando contributi, commentando o approvando 
i contributi di altri. Potete anche registrarvi al portale Dite la vostra e condividere le vostre opinioni 
sulle iniziative della Commissione. In questo modo, potete contribuire a perfezionare il lavoro 
preparatorio sulla legislazione dell'UE nelle diverse fasi del processo. Le tabelle di marcia, i progetti 
di atti, le proposte e gli atti adottati sono solitamente aperti per periodi di feedback di 4 settimane. 
 
(Fonte: Commissione Europea) 
 
 
7. L'UE può aiutarti a trovare un lavoro. Come? 
Un vantaggio fondamentale della cittadinanza dell'UE è costituito dal principio della libera 
circolazione dei lavoratori nell'UE. 
Le norme dell'UE consentono di lavorare facilmente in un altro paese dell'UE, tutelando anche in 
tale paese i diritti in materia di sicurezza sociale. 
In nessun paese dell'UE è necessario ottenere un 
permesso di lavoro, indipendentemente dal fatto 
che il paese di residenza e quello in cui si lavora 
coincidano o meno. Che si lavori a livello locale o 
in un altro paese dell'UE, si ha diritto alla parità di 
trattamento con i cittadini di tale paese per quanto 
riguarda l'accesso al lavoro, le condizioni di lavoro 
e tutti gli altri benefici sociali e fiscali. Il diritto 
dell'UE protegge le persone anche in ambito 
lavorativo rendendo illegale la discriminazione per 
motivi di genere, etnia, credo religioso o disabilità. 
In termini pratici, l'UE può favorire l'ingresso nel mercato del lavoro, aiutando a creare il CV perfetto. 
La piattaforma online gratuita Europass consente di redigere CV e lettere di accompagnamento 
personalizzati per comunicare le proprie qualifiche e competenze ai datori di lavoro di tutta Europa 
in una delle 31 lingue. Il CV può essere quindi inserito in EURES, la banca dati europea delle 
persone in cerca di lavoro, per accedere al mercato del lavoro sia a livello nazionale che in tutto il 
resto dell'UE. EURES aiuta a mettere in contatto le persone in cerca di lavoro e i datori di lavoro in 
Europa, oltre a offrire informazioni sulle condizioni di vita e di lavoro nel paese prescelto, nonché 
corsi di formazione linguistica e corsi di integrazione e altri tipi di sostegno successivi 
all'assunzione. Nel caso dei lavoratori qualificati (medici, avvocati, insegnanti, infermieri, 
farmacisti), è importante verificare se sia necessario ottenere innanzitutto il riconoscimento delle 
rispettive qualifiche professionali nel paese dell'UE in cui ci si vuole trasferire. A tal fine si può 
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consultare la banca dati delle qualifiche professionali dell'UE, che aiuterà a individuare l'autorità 
nazionale competente presso cui espletare le formalità amministrative necessarie per ottenere il 

riconoscimento delle qualifiche. Esiste inoltre una 
tessera professionale europea per un numero 
limitato di professioni che permette di ottenere il 
riconoscimento online delle qualifiche in un altro 
paese dell'UE. Una volta iniziato il nuovo lavoro, è 
rassicurante sapere che le prestazioni di sicurezza 
sociale sono tutelate dal diritto dell'UE. Sebbene in 
ogni paese dell'UE viga un diverso sistema di 
sicurezza sociale, le norme generali dell'UE 
garantiscono che i contributi siano versati in un solo 
paese, che il lavoratore benefici degli stessi diritti e 
abbia gli stessi obblighi dei cittadini del paese in cui 

è coperto e che, al momento di richiedere una prestazione, vengano presi in considerazione i 
precedenti periodi di assicurazione, lavoro o residenza in altri paesi. È opportuno verificare in 
anticipo quali siano le condizioni per richiedere le prestazioni nel paese in cui si svolge l'attività 
lavorativa. Ad esempio, i tempi necessari per poter richiedere l'indennità di disoccupazione variano 
da un paese all'altro. E se è necessaria una riqualificazione professionale? Nell'ambito dell'agenda 
per le competenze per l'Europa, l'UE sta attuando interventi concertati per garantire che il maggior 
numero possibile di cittadini e imprese possa accedere a opportunità di riqualificazione o 
aggiornamento delle competenze. Tra le varie iniziative, ha lanciato, ad esempio, il patto per le 
competenze, che conta 1 000 membri e 14 partenariati su larga scala in settori strategici con 
l'obiettivo di contribuire al miglioramento delle competenze di un numero di persone che potrebbe 
arrivare a 6 milioni. La piattaforma europea per le competenze e le occupazioni digitali offre 
informazioni e risorse sulle competenze digitali, come ad esempio uno strumento di 
autovalutazione. Più di recente, l'UE ha istituito un bacino di talenti e partenariati per attirare talenti 
con partner terzi selezionati, al fine di contribuire a collegare le competenze dei candidati a un 
posto di lavoro in Europa alle esigenze del mercato del lavoro. 
 
(Fonte: Commissione Europea) 
 
 
8. L'UE e la Cina avviano un meccanismo transfrontaliero di comunicazione dei flussi di dati 
Il 27 agosto, l'UE e la Cina hanno avviato le prime discussioni nell'ambito del nuovo 
meccanismo di comunicazione transfrontaliera sui flussi di dati. 
Il meccanismo è un risultato dell'accordo politico raggiunto nel 2023 tra la 
vicepresidente Jourová e il vice primo ministro Zhang Guoqing, in occasione del dialogo digitale 
ad alto livello UE-Cina, e tra il vicepresidente esecutivo Dombrovskis e il vice primo ministro He 
Lifeng, durante il dialogo economico e commerciale ad alto livello UE-Cina. Mira a trovare modi per 
agevolare i trasferimenti transfrontalieri di dati non 
personali per le imprese europee, nonché ad 
assicurarne la conformità alla normativa cinese in 
materia di dati. La questione è stata sollevata anche 
dalla presidente von der Leyen e dal presidente del 
Consiglio europeo Charles Michel nell'incontro del 
dicembre 2023 con il presidente cinese Xi Jinping, 
seguito da uno scambio con il primo ministro cinese, 
Li Qiang, nel quadro dell'ultimo vertice UE-Cina. In 
occasione della riunione formale inaugurale del nuovo 
meccanismo — la prima struttura di cooperazione di 
questo tipo tra le due parti — l'UE ha espresso la propria volontà di rispondere alle preoccupazioni 
concrete sollevate dalle imprese dell'UE in Cina in merito ai flussi transfrontalieri di dati non 
personali. I flussi di dati sono essenziali per il commercio. Una parte significativa dello stock di 
investimenti esteri diretti UE-Cina dipende dalla capacità delle imprese di gestire i propri dati a 
livello transfrontaliero. Ciò è particolarmente importante per settori quali la finanza e le 
assicurazioni, l’industria farmacologica e quella automobilistica nonché le tecnologie 
dell'informazione e della comunicazione (TIC). I flussi transfrontalieri di dati sono fondamentali per 
le attività di ricerca e sviluppo ed essenziali per consentire alle imprese di prosperare. Negli ultimi 
anni le imprese europee in Cina hanno dovuto affrontare crescenti incertezze e difficoltà 
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nell'esportare dati dalla Cina e hanno espresso in particolare preoccupazione per 
l’assoggettamento sistematico ad approvazioni di sicurezza di tutte le esportazioni di "dati 
importanti", seguito all'adozione, nel 2022, della legge sulle misure per la valutazione della 
sicurezza delle esportazioni di dati. Questa preoccupazione è stata ulteriormente esacerbata 
dall'incertezza su cosa si intenda per "dati importanti", in quanto il concetto è stato finora definito 
in modo vago e applicato in modo estensivo. Le restrizioni al trasferimento transfrontaliero dei dati 
sono inoltre tra i principali fattori per la diminuzione della fiducia degli investitori europei in Cina. È 
previsto un ulteriore impegno a livello tecnico e di esperti al fine di esaminare i progressi a livello 
politico nella prossima occasione opportuna. 
 
(Fonte: Commissione Europea) 
 
 
9. L'Europa unisce le forze per salvare vite umane 
Negli ultimi anni le catastrofi naturali sono diventate più frequenti e più gravi, colpendo ogni 
regione europea e causando numerose vittime e gravi danni alle infrastrutture e 
all'ambiente. 
L'UE svolge un ruolo fondamentale nel coordinare le risposte alle catastrofi in tutta Europa e nel 
resto del mondo, affrontando epidemie, inondazioni, tempeste, incendi boschivi, terremoti e 
catastrofi provocate dagli esseri umani.  Le catastrofi non conoscono frontiere e possono colpire 
contemporaneamente uno o più paesi senza preavviso. Una risposta congiunta ben 
coordinata garantisce un punto di contatto unico durante le emergenze, migliorando l'efficienza e 
l'efficacia degli interventi. Nel 2001 è stato istituito il meccanismo di protezione civile dell'UE per 
rafforzare la cooperazione tra i paesi dell'UE e i 10 Stati partecipanti in materia di protezione civile, 
migliorando la prevenzione, la preparazione e la risposta alle catastrofi. In caso di emergenza, 
qualsiasi paese può chiedere assistenza attraverso il Centro di coordinamento della risposta alle 
emergenze (ERCC). Operativo 24 ore su 24 e 7 giorni su 7, monitora gli eventi globali e garantisce 
un rapido dispiegamento del sostegno di emergenza attraverso collegamenti diretti con le autorità 
nazionali di protezione civile. Squadre e attrezzature specializzate, come aerei antincendio, ricerca 

e soccorso, nonché squadre mediche, possono essere 
rapidamente mobilitate per missioni all'interno e 
all'esterno dell'Europa. Questo approccio mette in 
comune le competenze e le risorse degli operatori di 
primo intervento, evita la duplicazione degli sforzi e 
garantisce una rapida erogazione degli aiuti. Per 
pianificare la risposta, l'ERCC può basarsi sul servizio 
di gestione delle emergenze di Copernicus (EMS), che 
fornisce informazioni geospaziali tempestive e precise 
per la pianificazione delle operazioni di soccorso in 
caso di catastrofi. Affronta vari tipi di catastrofi e 
sostiene gli sforzi di prevenzione, preparazione, 

risposta e ripresa. rescEU, interamente finanziato dall'UE e ospitato dai paesi dell'UE, migliora 
ulteriormente la protezione dalle catastrofi e gestisce i rischi emergenti. Questa riserva di capacità 
europee comprende aerei antincendio, elicotteri, aerei per l'evacuazione medica, scorte di 
materiale medico e ospedali da campo pronti per le emergenze sanitarie. Per prepararsi alla 
stagione degli incendi boschivi del 2024, l'UE ha costituito una flotta di 32 mezzi aerei 
antincendio e 556 vigili del fuoco in tutta Europa, oltre alla riserva rescEU. In caso di emergenze 
sanitarie, il corpo medico europeo coordina le risposte alle emergenze sanitarie europee 
nell'ambito del meccanismo di protezione civile dell'UE. Dal 2020 l'UE ha rafforzato la sua 
preparazione medica attraverso rescEU. Ciò comprende riserve di materiale medico e capacità di 
evacuazione per rafforzare la capacità del corpo medico europeo di assistenza medica rapida 
all'interno e all'esterno dell'UE. Per fornire assistenza immediata in situazioni di emergenza, 
il numero di emergenza europeo 112 è disponibile gratuitamente in tutta l'UE. Chiamando il 112 si 
viene collegati ai servizi di emergenza, tra cui ambulanza, vigili del fuoco o polizia, con operatori 
appositamente formati che inoltrano le chiamate al servizio competente. L'approccio unificato 
dell'Europa in materia di risposta alle catastrofi, attraverso il meccanismo di protezione civile 
dell'UE e rescEU, illustra la forza della collaborazione nel proteggere le vite umane e ridurre al 
minimo l'impatto delle catastrofi. 
 
(Fonte: Commissione Europea) 
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10. Progetto di conclusioni definitive dell'inchiesta sui veicoli elettrici a batteria dalla Cina 
Nell’ambito dell'inchiesta antisovvenzioni in corso, la Commissione europea ha comunicato 
alle parti interessate il progetto di decisione relativa all'istituzione di dazi compensativi 
definitivi sulle importazioni di veicoli elettrici a batteria dalla Cina. 
Il progetto di decisione rispecchia le osservazioni ricevute dalle parti interessate in merito ai dazi 
compensativi provvisori resi noti il 4 luglio 2024, 
nonché la conclusione di una serie di fasi 
dell'inchiesta che non erano state completate nella 
fase provvisoria. La divulgazione dei progetti di 
conclusioni definitive è una fase procedurale 
intermedia di un'inchiesta sulla difesa commerciale. 
L'obiettivo è dare alle parti interessate la possibilità di 
presentare osservazioni, come è stato fatto anche 
nella fase provvisoria. Una volta che la Commissione 
avrà analizzato tutte le osservazioni delle parti 
interessate e gli Stati membri avranno espresso il loro 
parere, la decisione definitiva sarà pubblicata 
nella Gazzetta ufficiale dell'Unione europea. Le principali novità che emergono dalla divulgazione 
del progetto di conclusioni definitive, che potranno ancora essere modificate sulla base delle 
osservazioni documentate delle parti interessate, sono le seguenti: un leggero adeguamento delle 
aliquote del dazio proposte basato sulle osservazioni documentate in merito alle misure provvisorie 
ricevute dalle parti interessate e sulla conclusione delle fasi dell'inchiesta che non erano ancora 
state completate nella fase provvisoria: BYD: 17,0%; Geely: 19,3%; SAIC: 36,3%; altre società che 
hanno collaborato: 21,3%; tutte le altre società che non hanno collaborato: 36,3%; la decisione 
di concedere a Tesla, in quanto esportatore dalla Cina, un'aliquota individuale del dazio fissata al 
9% in questa fase; la possibilità per diversi esportatori cinesi e per alcune joint venture con 
produttori dell'UE, che ancora non esportavano durante il periodo dell'inchiesta, di beneficiare 
dell'aliquota del dazio inferiore prevista per le società collegate che hanno collaborato; e la 
decisione di non riscuotere in maniera retroattiva i dazi compensativi. 
Procedura e prossime tappe 
Il 4 ottobre 2023 la Commissione ha formalmente avviato un'inchiesta antisovvenzioni d'ufficio sulle 
importazioni di veicoli elettrici a batteria originari della Cina e adibiti al trasporto di passeggeri. Il 4 
luglio 2024 la Commissione ha pubblicato nella Gazzetta ufficiale dell'Unione europea il 
regolamento che istituisce un dazio compensativo provvisorio sulle importazioni di veicoli elettrici 
a batteria dalla Cina. Il dazio è entrato in vigore il 5 luglio 2024. Il 20 agosto 2024 la Commissione 
ha comunicato alle parti interessate il progetto di decisione relativa all'istituzione di dazi 
compensativi definitivi sulle importazioni di veicoli elettrici a batteria dalla Cina. La decisione è stata 
adottata previo esame, da parte della Commissione, di tutte le osservazioni ricevute dalle parti 
interessate in merito al regolamento che istituisce misure provvisorie. Le parti interessate hanno 
inoltre la possibilità di chiedere di essere sentite quanto prima dai servizi della Commissione e di 
presentare osservazioni entro 10 giorni. Successivamente, dopo aver tenuto conto delle 
osservazioni delle parti interessate, la Commissione presenterà la decisione definitiva agli Stati 
membri, che voteranno secondo la procedura d'esame prevista dalle norme di comitatologia 
(proposta della Commissione adottata a meno che non vi sia una maggioranza qualificata 
contraria). La votazione avrà effetto vincolante. Le misure definitive devono essere istituite entro 4 
mesi dall'imposizione dei dazi provvisori. Al massimo entro il 30 ottobre 2024 (entro 13 mesi 
dall'avvio dell'inchiesta) sarà pubblicato nella Gazzetta ufficiale un regolamento di esecuzione della 
Commissione comprendente le conclusioni definitive dell'inchiesta. Le eventuali misure istituite 
resteranno in vigore per 5 anni, prorogabili su richiesta motivata e successivo riesame. 

Contesto 
L'indagine è stata annunciata da Ursula von der Leyen, presidente della Commissione europea, 
il 13 settembre 2023 durante il suo discorso sullo stato dell'Unione europea (SOTEU). Tale 
decisione si basava su crescenti preoccupazioni basate su dati concreti circa il recente e rapido 
aumento delle esportazioni a basso prezzo di veicoli elettrici provenienti dalla Cina verso l'UE. La 
Commissione sta seguendo rigorose procedure giuridiche in linea con le norme dell'UE e dell'OMC, 
consentendo a tutte le parti interessate, compreso il governo cinese e le società/gli esportatori, di 
presentare osservazioni, prove e argomentazioni. Maggiori informazioni sono disponibili sul sito 
web della DG TRADE della Commissione nel registro pubblico dei casi, con il numero AS689. 
 
(Fonte: Commissione Europea) 

https://tron.trade.ec.europa.eu/investigations/ongoing
https://tron.trade.ec.europa.eu/investigations/ongoing
https://tron.trade.ec.europa.eu/investigations/case-view?caseId=2684
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CONCORSI E PREMI 
11. Juvenes Translatores: concorso UE per premiare i migliori giovani traduttori 
La direzione generale della Traduzione della Commissione europea (DG Traduzione) ha indetto il 
concorso “Juvenes Translatores 2024”, una competition per giovani traduttori europei di tutte le 
scuole secondarie dell‘Unione europea. Il concorso, giunto alla sua 17esima edizione, intende 
promuovere l’apprendimento delle lingue nelle scuole e consentire ai giovani di provare cosa 
significa fare il traduttore. I partecipanti dovranno tradurre un testo come se fosse rivolto ai loro 

coetanei, per aiutarli a comprendere un messaggio 
scritto in un’altra lingua. Le traduzioni verranno valutate 
in base all’accuratezza terminologica, la fluidità della 
scrittura nella lingua di destinazione, la leggibilità 
complessiva e la creatività delle soluzioni adottate. Il 
giorno del concorso, che quest'anno si svolgerà il 28 
novembre 2024, oltre 3 000 adolescenti sono chiamati 
a tradurre un testo libero su un tema d'attualità da una 
qualsiasi delle 24 lingue ufficiali dell'UE in un'altra. Le 
prove si svolgeranno secondo le modalità disposte 
dalla scuola. Le traduzioni devono essere caricate il 
giorno stesso in una banca dati gestita dalla DG 
Traduzione. Gli studenti stessi possono decidere la 

lingua del testo di partenza e in quale lingua desiderano tradurre tra le 24 lingue ufficiali UE, ad 
es. bulgaro, ceco, croato, danese, olandese, inglese, estone, finlandese, francese, tedesco, greco, 
ungherese, irlandese, Italiano, lituano, lettone, maltese, polacco, portoghese, rumeno, slovacco, 
sloveno, spagnolo e svedese. Per partecipare gli studenti interessati devono: essere nati nel 2006; 
di qualsiasi nazionalità; essere regolarmente iscritti in una scuola. Per potere partecipare, ciascuna 
scuola deve: avere sede in un paese dell’UE; essere riconosciuta dall’amministrazione preposta 
all’istruzione di uno o più paesi dell’UE; iscrivere da 2 a 5 partecipanti nati nel 2006; disporre di un 
accesso a Internet; possedere le attrezzature informatiche necessarie. La premiazione avverrà 
nella primavera del 2025 nel corso di una cerimonia che si terrà a Bruxelles, dove i vincitori avranno 
anche la possibilità di incontrare i traduttori della Commissione e di saperne di più sul lavoro dei 
linguisti. Tutte le spese saranno coperte. L’iscrizione delle scuole – che costituisce la prima parte 
della procedura in due fasi – è aperta dal 2 settembre 2024 al 14 ottobre 2024, alle 12:00. Per 
iscrivere la scuola, gli insegnanti possono usare una delle 24 lingue ufficiali dell’UE. Le scuole 
selezionate sceglieranno un massimo di 5 studenti che parteciperanno al concorso. Per ulteriori 
informazioni consultare il seguente link. 
 
 
12. Concorso YICCA 2024/25 – International Contest of Contemporary Art 
L’obiettivo del concorso è quello di promuovere gli artisti iscritti, dando la possibilità agli stessi di 
entrare a far parte concretamente del mercato dell’arte contemporanea internazionale. 
Internazionalità e networking rendono YICCA 
un’immensa opportunità per gli artisti iscritti, che 
potranno promuovere la loro arte tramite numerosi 
canali: presentare le opere d’arte selezionate 
presso lo spazio espositivo stabilito da concorso; 
arricchire il bagaglio relazionale tra artisti finalisti 
e critici, curatori, galleristi, istituzioni artistiche 
pubbliche e private che avranno accesso alla 
importante esposizione; accedere alla massima 
visibilità possibile attraverso la campagna 
pubblicitaria che seguirà il concorso in tutte le sue 
fasi. La selezione della giuria porterà all’individuazione di 18 artisti che parteciperanno 
all’esposizione finale. Sono ammesse tutte le tipologie di opera d’arte, compresi i video, 
le installazioni e le performance. Tutte le opere saranno presentate tramite un’immagine o un video 
e un testo descrittivo dell’opera stessa. Tutte le opere devono essere disponibili per l’esposizione 
finale, devono inoltre essere di proprietà dell’artista che le propone. Il concorso è rivolto a tutti gli 
artisti o gruppi di artisti, professionisti e non provenienti da qualsiasi paese del mondo. Non sono 
previste qualifiche particolari per l’iscrizione. Tutte le informazioni sui termini e le modalità di 
iscrizione si possono trovare sul sito ufficiale www.contest.yicca.org. Per iscriversi è necessario 
compilare il modulo presente nel sito ufficiale. Scadenza: 6 Novembre 2024. 

https://commission.europa.eu/education/skills-and-qualifications/develop-your-language-skills/juvenes-translatores_it
https://www.contest.yicca.org/
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13. Concorso artistico Prisma Art Prize per artisti emergenti 
Il Varco SRL, associazione culturale senza scopo di lucro, organizza la 16a edizione del 
concorso Prisma Art Prize aperto ad artisti di tutte le nazionalità ed età, che hanno in serbo opere 

da far conoscere al mondo artistico. Il premio 
annuale è diviso in quattro call trimestrali che 
conducono a una mostra finale a Roma. L’obiettivo 
è creare spazio e visibilità per artisti emergenti, 
presentando un’opportunità di carriera inclusiva, 
coinvolgendo artisti visivi di tutto il mondo, 
indipendentemente da età, genere ed etnia. Gli 
artisti avranno la possibilità di essere esposti in 
una delle più prestigiose gallerie di Roma, essere 
pubblicati sul catalogo cartaceo e sulla galleria 
online, vincere premi in denaro e in servizi ed 

essere intervistati dai media partner dell’associazione. Prisma Art Prize è un premio d’arte nato per 
promuovere artisti visivi e pittori emergenti. Possono partecipare tutti gli artisti professionisti e non, 
di qualsiasi età e provenienza e sono ammesse opere di pittura, disegno, e incisione di ogni 
dimensione e su ogni supporto. I vincitori del concorso riceveranno un premio del valore di 500 
euro ciascuno, partecipazione alla nostra mostra collettiva nel 2024 al Contemporary Cluster, 
Palazzo Brancaccio, Roma e gli artisti vincitori verranno pubblicati sul catalogo annuale del premio. 
Saranno inoltre conferiti i seguenti premi: premio viviva colors – Gift Pack personalizzato; premi 
biafarin – Mostra personale online sulla piattaforma Biafarin; Premio in contanti di 100 CAD; 
Pubblicazione di un’opera d’arte scelta su Artistonish Magazine – Tutti gli artisti finalisti ricevono 
gratuitamente una pagina di profilo dell’artista online nella piattaforma Biafarin; premio dailylazy – 
Intervista dell’artista vincitore a cura della redazione, pubblicata sul sito web; menzione d’onore – 
Intervista a cura del direttore artistico, pubblicata sul sito del Prisma Art Prize. Tutti gli artisti finalisti 
nelle edizioni trimestrali inoltre sono elegibili per i seguenti premi: mostra collettiva presso 
Contemporary Cluster; pubblicazione nel Catalogo del premio edito da Il Varco edizione; Dar Meso 
Art Residency Prize, consistente in una residenza di due settimane presso Dar Meso, Istituzione 
artistica con base nel cuore di Tunisi, da svolgersi nel 2025; Casacon Art Residency Prize, 
consistente in una residenza di due settimane presso Casacon Sirolo, Marche, da svolgersi nel 
febbraio 2025; Pallavicini- Dettori Home Show Prize, consistente in una mostra personale per un 
artista nella Home Gallery dei collezionisti Pallavicini – Dettori, da svolgersi nel 2025; Isorrophia 
Gallery Prize, consistente in una mostra personale per un artista organizzata da Isorrophia Gallery, 
da svolgersi nel 2025. Per iscriversi al concorso è necessario compilare il modulo presente sul 
sito e pagare la tassa d’iscrizione a partire da 29 euro, che permette l’iscrizione fino a 3 opere. Per 
ulteriori dettagli, consultare il bando ufficiale e il sito web del concorso. Scadenza: 14 ottobre 
2024. 
 
 
14. Concorso Fotografico Sony World Awards 2024/25 per appassionati di fotografia 
Il concorso pone come obiettivo la ricerca di nuove tecniche al fine di offrire un nuovo punto di 
vista sulle potenzialità della fotografia contemporanea. I Sony 
World Photography Awards sono l’occasione per i fotografi, 
professionisti e non, di tutto il mondo di farsi conoscere e di 
esporre i propri lavori a livello globale. Il concorso fotografico è 
aperto a fotografi professionisti e giovani fotografi (12-19 anni). 
I Sony World Photography Awards comprendono cinque 
concorsi così suddivisi: Professional – Riconosce i migliori 
progetti fotografici; Open – Premia i migliori scatti singoli; 
Student – riconosce il talento fotografico degli studenti; Youth – 
Premia i migliori scatti singoli di fotografi emergenti di età 
compresa tra 12 e 19 anni. L’iscrizione è gratuita ed aperta a 
chiunque. Previsti premi in denaro, attrezzature fotografiche, 
esposizione delle opere e tanto altro ancora. Scadenza concorso riservato: agli Studenti si 
chiude il 29 novembre 2024 13:00 (GMT); ai Giovani si chiude il 3 gennaio 2025 13:00 (GMT); 
Open (compresi i premi nazionali per l’America Latina e il premio Alpha destinato alle donne) si 
chiude il 3 gennaio 2025 13:00 (GMT); ai Professionisti (compreso il premio per i professionisti 
dell’America Latina) si chiude il 10 gennaio 2025 13:00 (GMT). Per ulteriori informazioni consultare 
il seguente link. 

https://www.prismaartprize.com/submit/
https://www.prismaartprize.com/submit/
https://www.prismaartprize.com/wp-content/uploads/2024/08/BANDO-PAP-16-ENG.pdf
https://www.prismaartprize.com/
https://www.worldphoto.org/it
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STUDIO E FORMAZIONE 
15. Bando per la mobilità individuale di artisti e professionisti della cultura 
L'Azione Mobilità individuale, nell’ambito del programma Culture Moves Europe, sostiene artisti e 
professionisti della cultura per realizzare un progetto con 
un partner di loro scelta in un altro Paese di Europa 
Creativa. Il progetto deve perseguire due dei seguenti 
obiettivi: esplorare: condurre una ricerca creativa e 
artistica, indagare, ispirare e lavorare su un tema 
specifico o su un nuovo concetto; creare: impegnarsi in 
un processo creativo volto a produrre un nuovo lavoro 
artistico/culturale; imparare: migliorare le competenze e 
le abilità attraverso l'apprendimento non formale o la 
collaborazione con uno specialista; connettersi: sviluppare una rete professionale, rafforzare il 
proprio sviluppo professionale, coinvolgere un nuovo pubblico. Il partner può essere, ad esempio, 
un collega artista, un'organizzazione o una sede nel Paese di destinazione. I candidati devono 
fornire una prova della collaborazione nel processo di candidatura. È possibile presentare 
domanda sia come singolo che come gruppo di massimo cinque persone. La borsa di studio è 
composta da un'indennità di viaggio, da una diaria e da integrazioni e supporto individuali. I calcoli 
della sovvenzione sono fatti specificamente per ogni borsista, in base al suo progetto e alla sua 
situazione personale. L'indennità giornaliera è di 75 euro a persona al giorno e comprende 
l'alloggio, il vitto, il noleggio di attrezzature, il trasporto locale, ecc. Scadenza: 30 novembre 2024. 
Per ulteriori informazioni consultare il seguente link. 
 
 
16. Canon Foundation in Europe Research Fellowships 
La Fondazione Canon, costituita nel 1987 con lo scopo di contribuire a rafforzare le relazioni 
scientifiche e culturali tra Europa e Giappone, mette a disposizione ogni anno borse di studio per 
laureati e ricercatori europei e giapponesi per effettuare un periodo di studio in Giappone, per i 

ricercatori europei, e in Europa per i 
ricercatori giapponesi. Il periodo di 
ricerca va da un minimo di tre mesi a 
un massimo di un anno. Attualmente 
vengono assegnate 15 borse di studio 
per attività di ricerca in tutti i settori. 
L’importo delle borse va da 22.500 
euro a 27.500 euro l’anno (calcolate in 

rate per i differenti periodi). Per candidarsi occorre aver conseguito almeno un titolo di laurea 
(Master’s degree) entro i precedenti 10 anni (eccezionalmente questo limite può essere superato). 
Possono presentare domanda per le borse anche membri di associazioni commerciali, industriali 
o governative che intendono approfondire progetti specifici inerenti il loro campo di attività. Si può 
fare richiesta per ogni ambito di ricerca. La scadenza annuale per l’invio della domanda è 
normalmente il 15 settembre. I risultati delle selezioni vengono comunicati prima di dicembre e il 
periodo di ricerca inizia al più presto il 1 gennaio dell’anno successivo. Ulteriori informazioni e 
application form sul sito Canonfoundation.org. 
 
 
17. Tirocini presso l'Agenzia Europea per i Medicinali 
L'Agenzia europea per i medicinali (EMA) è l'Agenzia decentrata dell'Unione Europea responsabile 
della valutazione scientifica, della supervisione e del monitoraggio della sicurezza dei farmaci. Al 
momento sono aperte le candidature per diverse posizioni di tirocini in molteplici settori: 

• Trainee Scientific Evidence Generation: Cooperation between regulators and HTA; 

• Trainee Stakeholder engagement; 

• Trainee Translational sciences: Implementing the '3Rs' in medicines development and 
regulation; 

• Trainee Data Scientist in the Analytics Centre of Excellence; 

• Trainee Information Centre: Library; 

• Trainee Change Management Centre of Expertise; 

• Trainee Data Management; 

• Trainee Monitoring of antimicrobial consumption and resistance; 

https://culture.ec.europa.eu/calls/third-call-for-individual-mobility-of-artists-and-cultural-professionals#about
http://www.canonfoundation.org/programmes/research-fellowships/
https://careers.ema.europa.eu/job/Amsterdam-Trainee-%28Scientific-Evidence-Generation-Cooperation-between-regulators-and-HTA%29/1108799501/
https://careers.ema.europa.eu/job/Amsterdam-Trainee-%28Stakeholder-engagement%29/1108800601/
https://careers.ema.europa.eu/job/Amsterdam-Trainee-%28Translational-sciences-Implementing-the-&apos;3Rs&apos;-in-medicines-development-and-regulation%29/1108799401/
https://careers.ema.europa.eu/job/Amsterdam-Trainee-%28Translational-sciences-Implementing-the-&apos;3Rs&apos;-in-medicines-development-and-regulation%29/1108799401/
https://careers.ema.europa.eu/job/Amsterdam-Trainee-%28Data-Scientist-in-the-Analytics-Centre-of-Excellence%29/1108801401/
https://careers.ema.europa.eu/job/Amsterdam-Trainee-%28Information-Centre-Library%29/1108800401/
https://careers.ema.europa.eu/job/Amsterdam-Trainee-%28Change-Management-Centre-of-Expertise%29/1108801701/
https://careers.ema.europa.eu/job/Amsterdam-Trainee-%28Data-Management%29/1108800001/)%20Trainee%20Software%20and%20Cloud%20engineer;%20(https:/careers.ema.europa.eu/job/Amsterdam-Trainee-%28Software-and-Cloud-engineer%29/1108800101/
https://careers.ema.europa.eu/job/Amsterdam-Trainee-%28Monitoring-of-antimicrobial-consumption-and-resistance%29/1108801901/
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• Trainee Verification of accounting records. 
I tirocini hanno la durata di 10 mesi, con inizio il 1° Marzo 2025. I requisiti per i candidati son i 
seguenti: essere cittadini di un Paese dell' Unione Europea o dell'Islanda, Lichtenstein o Norvegia; 
essere in possesso di una laurea in scienze biomediche (es. 
farmacia, medicina), in sanità pubblica o in scienze sociali 
(minimo tre anni o più) conseguita tra il 30 settembre 2023 e il 
30 settembre 2024. Oppure essere uno studente universitario 
di un programma Erasmus + o di un programma analogo o uno 
studente di dottorato o di un master con una precedente laurea 
completa nelle aree sopra menzionate; possedere un'ottima 
conoscenza della lingua inglese (C1) e una buona conoscenza 
(B2) di un'altra lingua ufficiale dell'Unione Europea. Saranno 
considerate positivamente esperienze precedenti maturate nei 
settori affini all'attività dell'agenzia. L'agenzia riconosce ai 
tirocinanti un'indennità mensile pari a €1.858,31 e il rimborso dei costi di viaggio al momento 
dell'ingresso nell'Agenzia. È possibile inviare la propria candidatura entro il 30 settembre 
2024 nella call di interesse. Per ulteriori informazioni consultare il seguente link. 
 
 
18. Tirocini in Project&Portfolio Management presso l'Europol 
Europol è l'Agenzia di contrasto dell'Unione europea, istituita nel 1999 e con sede nei Paesi Bassi, 

ha la missione di sostenere gli Stati membri nella 
prevenzione e nella lotta contro tutte le forme 
gravi di criminalità organizzata e internazionale, 
criminalità informatica e terrorismo. Al momento 
l'Agenzia ha aperto le candidature per una 
posizione di tirocinio in ambito di Project and 
Portfolio Management, con l'obiettivo di 
consentire ai tirocinanti di acquisire esperienza 
pratica e conoscenza del lavoro quotidiano dei 

dipartimenti e dei servizi Europol. Il tirocinio ha una durata compresa tra i 6 e 12 mesi, con 
possibilità di estensione in base alle disponibilità di budget e alle prestazioni della risorsa. Ai 
candidati viene richiesto di: 

• Essere cittadini dell'Unione Europea; 

• Aver raggiunto la maggiore età; 

• Aver completato gli studi in settori affini alla posizione di tirocinio; 

• Aver maturato dell'esperienza in metodologie di gestione di progetti e/o analisi 
aziendale/amministrazione aziendale anche durante gli studi accademici; 

• Avere un'ottima conoscenza delle lingua inglese e di un'altra lingua dell'Unione europea almeno 
a livello B1. 

Non possono partecipare i candidati che hanno già effettuato un tirocinio retribuito o non in altre 
istituzioni europee o agenzie. Per maggiori informazioni riguardo i requisiti si rimanda alla call 
originale. 
Responsabilità  
Durante il tirocinio, la risorsa si occuperà di offrire supporto al team dei progetti attraverso: 

• Aggiornamenti di dashboard e report relativi al portafoglio dei progetti; 

• La gestione degli inviti, la convalidazione delle partecipazioni, la creazione e la diffusione di 
verbali e riunioni; 

• Lo svolgimento di attività di supporto, in particolare per il Project Management Office (PMO); 

• La redazione di modelli per facilitare le pratiche di lavoro della gestione dei progetti e il supporto 
frequenti esercizi di contabilità. 

Per ulteriori informazioni riguardo le responsabilità e le mansioni di pertinenza si rimanda alla call 
originale. 
Condizioni  
Il tirocinio prevede un impegno da parte della risorsa di 40 ore a settimana e ha sede nell'Aia, nei 
Paesi Bassi e prevede un'indennità mensile pari a 1.500 euro, questo importo può essere 
aggiornato nel corso del tirocinio.  
Candidature 
È possibile inviare la propria candidatura entro il 13 settembre 2024 attraverso l'apposito form di 
candidatura. 

https://careers.ema.europa.eu/job/Amsterdam-Trainee-%28Verification-of-accounting-records%29/1108802101/
https://careers.ema.europa.eu/search/
https://www.europol.europa.eu/careers-procurement/internships/internship/866
https://www.europol.europa.eu/careers-procurement/internships/internship/866
https://www.europol.europa.eu/careers-procurement/internships/internship/866
https://www.europol.europa.eu/careers-procurement/internships/internship/866
https://www.europol.europa.eu/careers-procurement/internships/internship/866
https://www.europol.europa.eu/cms/careers-procurement/open-vacancies/vacancy/apply?jobId=QJ4FK026203F3VBQB8NV4LOD7-866&langCode=en_GB
https://www.europol.europa.eu/cms/careers-procurement/open-vacancies/vacancy/apply?jobId=QJ4FK026203F3VBQB8NV4LOD7-866&langCode=en_GB
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PROPOSTE DI PROGETTI EUROPEI 
19. Volete realizzare un progetto europeo e non sapete trovare i partner? Contattateci… 

Qui di seguito riportiamo alcune delle proposte di progetti europei, per le quali il 
nostro centro Europe Direct è in grado di fornire tutti i dettagli necessari a 
sviluppare positivamente le richieste di partenariato. Altre proposte, aggiornate in 
tempo reale, sono reperibili al seguente indirizzo web: https://www.euro-
net.eu/category/news/proposte-di-progetti/ 

 

NR.: 118 

DATA: 14.09.2024 

TITOLO PROGETTO: “InclusiSkill: Mastering Facilitation for Inclusive 
Education” 

RICHIESTA PROVENIENTE DA: Saplinq, o.z. Youth NGO (Repubblica Slovacca) 

TIPOLOGIA: Corso di formazione 

ARGOMENTO: Lo scopo del corso di formazione è quello di aumentare 
il livello di qualità delle attività didattiche inclusive 
attraverso lo sviluppo di competenze per essere un 
formatore. 

ALTRE NOTIZIE: Data dell’attività: 2-10 Ottobre 2024. 
Luogo e paese dell’attività: Zlatá Idka, Repubblica 
Slovacca. 
Sintesi: Il progetto mira ad aumentare il livello di qualità 
delle attività educative inclusive attraverso lo sviluppo di 
un set di competenze per essere un 
formatore/facilitatore. I partecipanti diventano formatori 
e facilitatori sicuri di sé, coinvolti nella gestione e 
nell'organizzazione di attività di apprendimento non 
formale inclusive. 
Numero dei partecipanti: 28 partecipanti. 
Partecipanti provenienti da: Repubblica Ceca, 
Germania, Grecia, Ungheria, Italia, Portogallo, Serbia, 
Repubblica Slovacca, Slovenia. 
Gruppo di destinatari: Operatori giovanili, Formatori, 
Leader giovanili; Tutor volontari. 
Dettagli 
I partecipanti saranno dotati degli strumenti necessari 
per condurre sessioni di apprendimento non formale, 
incoraggiare la riflessione e sostenere i giovani durante 
un'attività educativa e adottare un approccio inclusivo 
nel farlo. Il progetto mira anche a condividere le migliori 
pratiche e strategie per gestire situazioni difficili, 
lavorare con gruppi target specifici e adottare un 
approccio inclusivo come formatore/facilitatore, creare 
una raccolta di almeno 6 schemi di sessioni che individui 
e organizzazioni possano utilizzare nel loro lavoro con i 
giovani e migliorare la capacità delle organizzazioni 
partecipanti. L'attività principale del progetto sarà un 
corso di formazione di 7 giorni per 28 operatori giovanili 
e un team di 3 formatori/facilitatori. I partecipanti 
saranno formati sull'uso di approcci inclusivi 
nell'educazione non formale e sulle competenze di un 
formatore secondo il modello SALTO ETS. L'attività 
principale sarà preceduta da un incontro virtuale per 
mappare i bisogni del gruppo di partecipanti e aiutarli a 
conoscersi. Dopo la formazione, i partecipanti dovranno 
gestire un totale di almeno 18 attività per i loro clienti 
(soprattutto giovani, compresi quelli con minori 
opportunità). Seguirà un altro incontro online per 
mappare l'impatto del progetto. Il progetto sarà utile 

https://www.euro-net.eu/category/news/proposte-di-progetti/
https://www.euro-net.eu/category/news/proposte-di-progetti/
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soprattutto agli operatori giovanili per la progettazione di 
programmi, la loro facilitazione, la sensibilità 
interculturale verso i gruppi target, la comunicazione 
significativa e la capacità di valutare il processo di 
apprendimento. Inoltre, ci proponiamo di migliorare la 
capacità delle nostre organizzazioni e dei loro partner di 
lavorare efficacemente con i giovani, compresi i minori, 
i giovani a rischio e i gruppi diversi. Tra i risultati, ci 
proponiamo di creare una raccolta di almeno 6 schemi 
di sessione e di pubblicarli in un manuale che individui e 
organizzazioni possano utilizzare nel loro lavoro 
educativo con i giovani e con il pubblico in generale sui 
temi dell'inclusione e dell'advocacy. 
Costi: 
Quota di partecipazione 
Non è prevista nessuna quota di partecipazione. 
Vitto e alloggio 
Vitto e alloggio sono coperti dal programma di 
Erasmus+. 
Rimborso del viaggio 
Limiti dell'indennità di viaggio: 210 € - Slovacchia 
(viaggio verde); 275 € - Italia, Grecia, Serbia, Slovenia, 
Germania; 320 € - Ungheria, Cechia (viaggio verde); 
360 € - Portogallo. Per il resto, si applicano le tariffe 
standard per i progetti 2023. 
Lingua di lavoro: Inglese. 

SCADENZA: 19 Settembre 2024 

 

NR.: 119 

DATA: 14.09.2024 

TITOLO PROGETTO: “Digital DIY and Arts” 

RICHIESTA PROVENIENTE DA: Digijeunes - Others (Belgio) 

TIPOLOGIA: Corso di formazione 

ARGOMENTO: L'obiettivo di questo corso di formazione è generare 
nuove idee per attività giovanili incentrate sulla 
tecnologia e sulla scienza, includendo elementi artistici. 

ALTRE NOTIZIE: Data dell'attività: 21-24 novembre 2024. 
Luogo e paese dell'attività: Gand, Belgio – FL. 
Sintesi: Questo corso di formazione è pensato per gli 
operatori giovanili interessati a esplorare STEAM, il 
lavoro digitale con i giovani e l'intersezione tra scienza, 
tecnologia e arti. 
Numero dei partecipanti: 11 partecipanti. 
Partecipanti provenienti da: Paesi aderenti al 
Programma Erasmus+ Gioventù. 
Gruppo di destinatari: Operatori giovanili, formatori, 
responsabili di progetti giovanili, responsabili delle 
politiche giovanili. 
Informazioni sull'accessibilità: 
Questa attività e il luogo in cui si svolge sono accessibili 
alle persone con disabilità. 
Dettagli 
Questo corso di formazione è pensato per gli operatori 
giovanili interessati a esplorare le STEAM, il lavoro 
digitale con i giovani e l'intersezione tra scienza, 
tecnologia e arti. Nell'arco di quattro giorni, i partecipanti 
avranno l'opportunità di confrontarsi con educatori che 
la pensano allo stesso modo e che sono attivi nel lavoro 
digitale con i giovani, nella maker education e nello 
STEAM. Prenderanno parte a workshop e seminari e 
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sperimenteranno l'ambiente dinamico del Mutation Fest 
(https://mutationfest.be/). L'obiettivo di questo corso di 
formazione è generare nuove idee per attività giovanili 
incentrate sulla tecnologia e la scienza, incorporando 
elementi artistici. I partecipanti impareranno da 
educatori appassionati di sostenibilità, filosofia open-
source, riutilizzo, riciclo, trasformazione di pratiche 
STEAM e maker education. Si scambieranno inoltre le 
migliori pratiche provenienti da vari campi della maker 
education e del lavoro digitale con i giovani. Al termine 
del corso, i partecipanti saranno in grado di: 

• Sviluppare e distribuire nuovi contenuti educativi al 
proprio pubblico di riferimento. 

• Integrare pratiche più sostenibili nel loro lavoro 
quotidiano. 

• Abbracciare i principi dell'open-source relativi 
all'hardware e al software. 

• Incorporare una dimensione artistica nelle loro 
attività STEAM e maker. 

• Espandere la loro rete in tutta Europa, favorendo 
scambi duraturi di buone pratiche. 

Il corso di formazione si terrà durante il Mutation Fest, 
un festival internazionale incentrato sull'intersezione tra 
arte e tecnologia. I partecipanti avranno accesso a una 
serie di eventi, tra cui dimostrazioni, conferenze e 
seminari. Mutation Fest è un'iniziativa rivoluzionaria con 
sede a Gent Zuid, incentrata su arte e tecnologia. 
Enfatizza l'innovazione, il retro tech e le soluzioni (s)low 
tech, ispirando i visitatori ad abbracciare positivamente 
il futuro e a plasmarlo attivamente. 
Quando? 
L'attività si svolgerà dal 21 al 24 novembre 2024, con il 
21 novembre come giorno di arrivo e il 24 novembre 
come giorno di partenza. 
Chi? 
Si ricercano candidati interessati a: 

• Sviluppare le proprie competenze nelle tecnologie 
digitali, nel problem solving e nelle materie STEAM 
(Scienza, Tecnologia, Ingegneria, Arte e 
Matematica). 

• Educare i giovani al bricolage digitale, all'informatica 
fisica, alla fabbricazione digitale, alle pratiche di 
riutilizzo e riciclo. 

• Partecipare ad attività di Maker Education e a 
progetti creativi. 

Cosa? 
Il corso di formazione sul digital diy e sulle arti si 
concentrerà sui seguenti argomenti: 

• Riutilizzare, riciclare, trasformare le pratiche legate 
al digital diy e alla maker education (es. riciclare la 
plastica, riutilizzare materiale di scarto per scopi di 
fabbricazione digitale, trasformare oggetti scartati in 
progetti artistici). 

• Tecnologia e arte: i partecipanti potranno esplorare 
progetti concreti all'intersezione tra arte e 
tecnologia, oltre a praticare loro stessi alcune 
manipolazioni. 

• Maker education e lavoro digitale con i giovani: i 
partecipanti potranno scambiare le loro pratiche in 
questo campo di lavoro con i giovani, 
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concentrandosi su storie di successo, approcci 
innovativi e possibilità pedagogiche. 

• Coinvolgere i giovani in attività di learning-by-doing 
con un approccio intersettoriale, open source e con 
la diversità e la collaborazione al centro. 

Dove? 
Il corso si svolgerà a Gand, in vari luoghi associati al 
Mutation Fest. I partecipanti avranno l'opportunità di 
esplorare il festival e di partecipare a una serie di attività, 
tra cui seminari, discorsi, mostre dimostrative e 
laboratori pratici tenuti da artisti, maker e creativi. 
Costi: 
Quota di partecipazione 
Non è prevista alcuna quota di partecipazione. 
Vitto e alloggio 
I costi di alloggio (camera condivisa in un hotel) sono 
coperti dagli organizzatori. Anche alcuni pasti saranno 
coperti dagli organizzatori, probabilmente un pasto 
(pranzo o cena) al giorno. I partecipanti dovranno 
provvedere autonomamente agli altri pasti a proprie 
spese. È richiesta la partecipazione all'intero 
programma, dal 1° giorno (21 novembre) al 4° giorno (24 
novembre). 
Rimborso del viaggio 
I partecipanti sono tenuti a prenotare il proprio viaggio. 
Un rimborso entro il limite di 200 euro 
(indipendentemente dalla distanza) verrà rilasciato alla 
fine del programma su presentazione di documenti di 
viaggio validi. 
Lingua di lavoro: Inglese. 

SCADENZA: 20 Settembre 2024 

 

NR.: 120 

DATA: 04.09.2024 

TITOLO PROGETTO: “Self-awareness through active citizenship” 

RICHIESTA PROVENIENTE DA: Iasmos Collective Project - Youth NGO (Grecia) 

TIPOLOGIA: Corso di formazione 

ARGOMENTO: Il progetto mira a potenziare i giovani che creano 
cambiamenti, aiutandoli a comprendere meglio se stessi 
e a diventare cittadini attivi nelle loro comunità. 

ALTRE NOTIZIE: Data dell'attività: 30 ottobre - 6 novembre 2024. 
Luogo e paese dell'attività: Rodi, Grecia. 
Sintesi: Il progetto mira a potenziare i giovani che 
creano cambiamenti, aiutandoli a comprendere meglio 
se stessi e a diventare cittadini attivi nelle loro comunità. 
Numero dei partecipanti: 28 partecipanti. 
Partecipanti provenienti: Cipro, Germania, Grecia, 
Italia, Polonia, Portogallo, Spagna. 
Gruppo di destinatari: Operatori giovanili, Formatori, 
Leader giovanili, Manager di progetti giovanili, 
Responsabili delle politiche giovanili, Mentori del 
volontariato. 
Dettagli:  
Il progetto mira a responsabilizzare 28 persone che 
operano per il cambiamento, aiutandole a comprendere 
meglio se stesse e a diventare cittadini attivi nelle loro 
comunità. Attraverso workshop sull'intelligenza emotiva, 
la comunicazione non violenta, la risoluzione dei conflitti 
e la pianificazione di progetti, vogliamo dotarli delle 
competenze necessarie per impegnarsi in attività di 
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costruzione della pace. L’obiettivo non è solo quello di 
approfondire la conoscenza di loro stessi e delle loro 
comunità, ma anche di fornire loro gli strumenti per 
avviare e sostenere iniziative pacifiche. Questo progetto 
è una collaborazione tra il Progetto Collettivo Iasmos e 
la rete informale di giovani costruttori di pace nota come 
Youth Peace Ambassadors Network (YPAN). YPAN e 
Iasmos danno priorità alla sostenibilità e credono nella 
pace a più livelli: personale, sociale e ambientale. 
Pertanto, questo progetto mira anche a promuovere la 
sostenibilità e la pace ambientale accanto ai suoi 
obiettivi primari. 
Gli obiettivi specifici sono: 

• Costruire la comprensione e l'incarnazione delle 
definizioni da parte dei partecipanti e dotarli di 
strumenti di autoconsapevolezza attraverso la 
cittadinanza attiva e viceversa. 

• Fornire strumenti per la comprensione del 
complesso mondo odierno e di come i suoi concetti 
siano collegati, mettendoci in grado di partecipare 
attivamente alle nostre comunità. 

• Dare la possibilità di creare uno spazio e un centro 
per un sano networking e una cooperazione 
sostenibile per rimanere in contatto anche dopo la 
fine del TC. 

• Sviluppare almeno 6 workshop di follow-up da parte 
dei partecipanti con il supporto del team per agire 
come moltiplicatori nelle loro comunità locali. 

• Consentire alle persone di essere artefici della 
propria vita, sostenere il loro sviluppo personale e la 
loro crescita verso l'autonomia, costruire la loro 
resilienza e dotarle di competenze di vita per 
affrontare un mondo che cambia. 

• Incoraggiare e dotare i giovani delle risorse 
necessarie per diventare cittadini attivi, agenti di 
solidarietà e di cambiamento positivo ispirati dai 
valori dell'UE e da un'identità europea e influenzare 
la definizione delle politiche giovanili dell'UE. 

Si cercano partecipanti che siano: 

• Sopra i 18 anni. 

• Vivono in uno di questi 7 Paesi: Grecia, Cipro, Italia, 
Germania, Polonia, Spagna e Portogallo. 

• In grado di comunicare in inglese (usiamo questa 
lingua). 

• Attivi o interessati nel campo della trasformazione 
dei conflitti, della mindfulness, della comunicazione 
non violenta (NVC) e del lavoro giovanile nella 
comunità. 

• Aperti a esplorare la relazione tra sé e la comunità 
in un contesto di gruppo e pronti a scavare nelle 
proprie emozioni e nel proprio mondo interiore. 

• Disposti a impegnarsi a partecipare all'intero corso 
di formazione di 6 giorni + una sessione di “incontro 
e saluto” online di un'ora prima della formazione + a 
organizzare un workshop locale di follow-up. 

• E con alcune altre caratteristiche (non sono 
obbligatorie, ma è bene averle). 

Operatori giovanili o leader giovanili che lavorano con i 
giovani nelle loro comunità: 
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• Persone attive come formatori o educatori nell'ambito 
dell'educazione non formale, soprattutto all'interno di 
organizzazioni e associazioni giovanili. 

• Giovani che credono nei cambiamenti pacifici nelle 
loro comunità e che si appassionano alle questioni 
che la loro comunità si trova ad affrontare. 

• Persone con esperienza o interesse nella risoluzione 
o trasformazione dei conflitti, nella mindfulness, nella 
NVC, nel peace building o nel lavoro con i giovani. 

Il corso di formazione si baserà sui principi 
dell'educazione non formale. Implementeremo gli 
elementi di base dell'educazione non formale, come il 
fatto che l'educazione sia volontaria, organizzata con 
obiettivi educativi, partecipativa e centrata sul discente, 
sull'apprendimento delle abilità di vita e sulla 
preparazione alla cittadinanza attiva, basata sul 
coinvolgimento dell'apprendimento sia individuale che di 
gruppo con un approccio collettivo, olistico e orientato al 
processo, nonché basato sull'esperienza e sull'azione 
(verranno pianificate le attività di follow-up) e parte dai 
bisogni dei partecipanti. Si tratta fondamentalmente di 
un approccio peer-to-peer (si insegna e si impara dagli 
altri). 
Costi 
Quota di partecipazione 
Non è prevista alcuna quota di partecipazione. 
Vitto e alloggio 
Questa formazione è finanziata dal Programma 
Erasmus+ Gioventù in Azione e saranno coperti vitto e 
alloggio. 
Rimborso del viaggio 
Saremo in grado di rimborsare il viaggio in Grecia con 
un limite di: Grecia - 23 euro; Cipro - 180 euro; 
Germania, Italia, Polonia - 275 euro; Portogallo - 530 
euro; Spagna - 360 euro. 
Lingua di lavoro: Inglese. 

SCADENZA: 20 Settembre 2024 

 
 

OPPORTUNITÀ LAVORATIVE 
20. Offerte di lavoro in Europa 
Di seguito potete consultare alcune offerte di lavoro provenienti sia dalla rete EURES 
sia da altre fonti, relative a opportunità di impiego in Italia, Europa e oltre i confini 
continentali. Ci auguriamo che tali opportunità lavorative siano di vostra utilità e che 
possano aiutarvi a trovare soluzioni di vita e di occupazione. 
 
A) GERMANIA, OPPORTUNITÀ LAVORATIVE PER EDUCATORI/EDUCATRICI 
Ritorna il progetto “Ti aspettiamo -Wir erwarten dich!”, giunto alla sesta edizione, dedicato al 
reclutamento di educatrici/educatori per asili nido e scuole dell’infanzia cattoliche di Francoforte e 
dintorni. Requisiti richiesti sono laurea in scienze dell’educazione e della formazione (L19) e 
conoscenza, al momento dell’assunzione, della lingua tedesca (idealmente livello B1). Possibilità 
di usufruire di sostegno finanziario durante l’intero processo di reclutamento per sostenere i costi 
legati alla mobilità transnazionale, grazie a EURES TMS. Scadenza invio candidature: 22 
settembre 2024. Per candidarsi inviare il CV e una lettera di motivazione, oltre ad un eventuale 
attestato delle tue conoscenze linguistiche e al diploma di laurea in formato PDF, tramite mail 
all’indirizzo: s.gavin@bistumlimburg.de e in cc: eurespuglia@regione.puglia.it I colloqui si terranno 
online e avranno inizio il 24/09/2024; è possibile concordare una data specifica per esigenze 
particolari. Per ulteriori informazioni sull’offerta di lavoro, consultare la locandina allegata. 

mailto:s.gavin@bistumlimburg.de
mailto:eurespuglia@regione.puglia.it
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/locandina_educatori_GERMANIA.pdf
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B) SVEZIA, OPPORTUNITÀ LAVORATIVE PER CHEF, GOVERNANTI, CAMERIERI E BARISTI 
La rete EURES ricerca personale per struttura ricettiva situata a Jukkasjärvi, 
nella Svezia settentrionale. Le posizioni disponibili sono 30 e i profili professionali ricercati sono 
chef, governanti, camerieri e baristi. Possibilità di assunzione sia stagionale sia a tempo 
indeterminato. L'orario di lavoro è a tempo pieno. Il personale selezionato avrà la possibilità di 
usufruire di alloggio. Richiesta conoscenza della lingua inglese. L’offerta di lavoro (ID number 
29026664), è consultabile al link. Per ulteriori informazioni sulle posizioni è possibile consultare le 
singole locandine: 

• Ruolo: chefs; 

• Ruolo: housekeepers; 

• Ruolo: waiters and bartenders. 
La data di scadenza per l’invio delle candidature è prevista per il 31 ottobre 2024. 
 
C) SVEZIA, OPPORTUNITÀ LAVORATIVE PER CHEF, GOVERNANTI, CAMERIERI E BARISTI 
La Rete Eures Agenzia Piemonte Lavoro è alla ricerca di personale con varie competente per 
lavorare presso un accogliente ristorante situato nel centro di Hemavan, con una splendida vista 
sui dintorni. Il ristorante serve cibo di ispirazione francese di alta qualità, frequentato, in particolare, 
da sciatori affamati. Hemavan si trova a circa due ore di volo dall’Aeroporto Arlanda di Stoccolma, 
ed è il luogo ideale per chi ama unire lavoro e piacere. 
Posizioni aperte 

• Aiuto cuoco/cuoca – Bando 
Requisiti e competenze: Almeno 2 anni di esperienza precedente Buona conoscenza 
dell’inglese (almeno livello B2). Condizioni economiche: Contratto stagionale, dal 12 dicembre 
al 5 maggio Posizione a tempo pieno, 40 ore settimanali. Gli orari di lavoro sono previsti durante 
il giorno, la sera e nei weekend. Stipendio: 12,72 euro/ora, salario individuale basato 
sull’esperienza e sui Contratti Collettivi Svedesi. Oltre allo stipendio, verrà corrisposta una 
maggiorazione per il lavoro svolto in orari scomodi. Alloggio disponibile per 264 euro al mese. 

• Assistente Ristorante – Bando 
Requisiti e competenze: Almeno 2 anni di esperienza precedente Buona conoscenza 
dell’inglese (almeno livello B2). Condizioni economiche: Contratto stagionale, dal 12 dicembre 
al 5 maggio Posizione a tempo pieno, 40 ore settimanali. Gli orari di lavoro sono previsti durante 
il giorno, la sera e nei weekend. Stipendio: 12,72 euro/ora, salario individuale basato 
sull’esperienza e sui Contratti Collettivi Svedesi. Oltre allo stipendio, verrà corrisposta una 
maggiorazione per il lavoro svolto in orari scomodi. Alloggio disponibile per 264 euro al mese. 

• Chef Ristorante – Bando 
Requisiti e competenze: Almeno 2 anni di esperienza precedente Buona conoscenza 
dell’inglese (almeno livello B2). Condizioni economiche: Contratto stagionale, dal 27 novembre 
al 5 maggio. Posizione a tempo pieno, 40 ore settimanali. Gli orari di lavoro sono previsti durante 
il giorno, la sera e nei weekend. Stipendio: 13,53 euro/ora, salario individuale basato 
sull’esperienza e sui Contratti Collettivi Svedesi. Oltre allo stipendio, verrà corrisposta una 
maggiorazione per il lavoro svolto in orari scomodi. Alloggio disponibile per 264 euro al mese. 

• Camerieri e cameriere Ristorante – Bando 
Requisiti e competenze: Almeno 2 anni di esperienza precedente Buona conoscenza 
dell’inglese (almeno livello B2). Condizioni economiche: Contratto stagionale, dal 27 novembre 
al 5 maggio. Posizione a tempo pieno, 40 ore settimanali. Gli orari di lavoro sono previsti durante 
il giorno, la sera e nei weekend. Stipendio: 13,53 euro/ora, salario individuale basato 
sull’esperienza e sui Contratti Collettivi Svedesi. Oltre allo stipendio, verrà corrisposta una 
maggiorazione per il lavoro svolto in orari scomodi. Alloggio disponibile per 264 euro al mese. 

Per ulteriori inforazioni consultare l’infopack con tutte le posizioni ricercate. I candidati interessati 
a questa posizione, possono inviare il proprio CV e la lettera di presentazione in 
inglese all’indirizzo e-mail: eures.recruiting@agenziapiemontelavoro.it (inserendo nell’oggetto 
la posizione) o candidati tramite spid nel sito ufficiale. Scadenza: 27 settembre 2024. 
 
D) GERMANIA, OPPORTUNITÀ DI FORMAZIONE E DI LAVORO NEL CAMPO DELL’ASSISTENZA GERIATRICA 
La rete EURES, in collaborazione con l’Ufficio per il placement internazionale (ZAV) dell'Agenzia 
federale dell'impiego tedesca, promuove una nuova edizione del progetto “assistenza persone 
anziane in Germania”, destinato a chi desidera lavorare in questo ambito e al contempo frequentare 
un corso di formazione finalizzato all’acquisizione della qualifica di infermiere geriatrico. 
I requisiti per partecipare al progetto sono: 

https://arbetsformedlingen.se/platsbanken/annonser/29026664
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Chefs.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Housekeepers.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Waiters_and_Bartenders.pdf
https://www.iolavoro.org/index.php?option=com_iolavoro&task=public.display&layout=ads&man=1&id=51952&Itemid=611#scroll-to
https://www.iolavoro.org/index.php?option=com_iolavoro&task=public.display&layout=ads&man=1&id=51953&Itemid=611#scroll-to
https://www.iolavoro.org/index.php?option=com_iolavoro&task=public.display&layout=ads&man=1&id=51950&Itemid=611#scroll-to
https://www.iolavoro.org/index.php?option=com_iolavoro&task=public.display&layout=ads&man=1&id=51950&Itemid=611#scroll-to
https://www.dropbox.com/scl/fi/2mwzfbkdlnsae04pn5443/ANNUNCI_EURES_LAPLAND.pdf?rlkey=qi5lf8biaso94x9hnoz1j662g&st=fi2mutf2&dl=0
mailto:eures.recruiting@agenziapiemontelavoro.it
https://www.iolavoro.org/
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• Età compresa tra 23 e 45 anni; 

• Cittadinanza di uno Stato membro dell'UE o permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo 
periodo; 

• Diploma di maturità o qualifica professionale, in ogni caso, assolvimento dell’obbligo scolastico 
(10 anni: licenza scuola media inferiore+2 scuola superiore); 

• I laureati (ad esclusione di coloro che hanno ottenuto un titolo universitario nel settore delle 
professioni sanitarie) sono eleggibili se non esercitano la professione da almeno quattro anni 
ed hanno, pertanto, la necessità di riqualificarsi; 

• Certificato del casellario giudiziario senza carichi pendenti. 
Il percorso formativo/lavorativo sarà così articolato: 

• 2024: I candidati preselezionati potranno iniziare lo studio della lingua tedesca in Italia. I corsi 
di lingua tedesca sono finanziati dal progetto; 

• Primavera 2025: i candidati selezionati saranno invitati a sostenere un colloquio con il futuro 
datore di lavoro in Germania (finanziato, entro un importo prestabilito, dal progetto); 

• Settembre 2025 - Agosto 2026: assunzione con contratto per assistente alla persona (ivi incluso 
regime di previdenza sociale come previsto dal contratto di lavoro tedesco) con uno stipendio 
lordo di circa 2.500 Euro; 

• Settembre 2026 - Agosto 2027: contratto di “ausbildung” (apprendistato) per assistente/nurse 
assistant (OSS) della durata di 1 anno; 

• Settembre 2027 - Agosto 2030: formazione di infermiere geriatrico (della durata di 3 anni). 
La durata del percorso di formazione/lavoro è strettamente dipendente dall’ acquisizione della 
lingua tedesca e quindi variabile da candidato a candidato. Si offre ampio supporto durante l'intero 
progetto e aiuto nella ricerca di un alloggio; opportunità di far parte di un gruppo di partecipanti con 
cui condividere l’esperienza. Per candidarsi compila form online. La scadenza per l’invio delle 
candidature è fissata per il giorno 23 settembre 2024. Per maggiori informazioni 
consulta la locandina allegata. 
E) LAVORO A FRANCOFORTE PER EDUCATORI ED EDUCATRICI DI ASILI NIDO E SCUOLE DELL’INFANZIA 
EURES (EURopean Employment Services – Servizi europei per l’impiego) è una rete di 
cooperazione formata dai servizi pubblici per l’impiego, a cui partecipano anche i sindacati e le 
organizzazioni dei datori di lavoro. I servizi offerti ai lavoratori e alle persone in cerca di occupazione 
sono: informazioni generali riguardanti il portale EURES e la rete EURES informazioni su 
tassazione, contratti di lavoro, diritti pensionistici, assicurazione malattia, sicurezza sociale e 
misure attive a favore del mercato del lavoro. Il progetto “Ti aspettiamo – Wir erwarten dich!” è 
un’iniziativa per il reclutamento di educatori/educatrici in Germania, organizzata da tra cui EURES 
Italia e Bistum Limburg (un’associazione di asili nido e scuole per l’infanzia di Francoforte). Questo 
è il sesto anno del progetto, che vede una ricerca continua di professionisti dell’educazione per 
sostenere il sistema educativo in Germania, offrendo opportunità di lavoro e collaborazione 
internazionale. 
Il progetto prevede: 

• Formazione ed inserimento nel mondo lavorativo e vita a Francoforte; 

• Lavoro come educatori in asili nido o scuole dell’infanzia a tempo pieno o part time; 

• Retribuzione mensile fino a 2.995 euro con il riconoscimento dei titoli di studio; 

• Corso di tedesco per educatori (dal B1) e sostegno alla ricerca dell’alloggio. 
Requisiti: avere la laurea triennale in scienze dell‘ educazione e della formazione (L19); 
conoscenza della lingua tedesca (idealmente livello B1); voglia di lavorare in un contesto 
interculturale. Per candidarsi a questo progetto inviare a s.gavin@bistumlimburg.de e mettere in 
copia eurespuglia@regione.puglia.it i seguenti documenti: diploma di laurea; attestato 
linguistico; curriculum vitae; lettera Motivazionale. Data colloquio online 25 settembre 2025; in ogni 
caso sarà possibile concordare le date individualmente. Scadenza: previsto colloquio online il 
25 settembre 2024. 
 
F) SVEZIA. OPPORTUNITÀ LAVORATIVE PER INFERMIERI QUALIFICATI, TECNICI DI RADIOLOGIA E MEDICI 
La rete EURES ricerca diverse figure professionali da inserire presso strutture ospedaliere in 
Svezia. La conoscenza della lingua svedese è un requisito fondamentale per lavorare in Svezia. È 
necessaria quindi la partecipazione ad un corso di lingua svedese in Italia fino al raggiungimento 
del livello B2. I candidati selezionati, una volta in Svezia saranno supportati con gli studi linguistici 
per ottenere la certificazione di conoscenza della lingua di livello C1. Per tutti i profili ricercati si 
offre contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato all’esito di valutazione positiva di un iniziale 
periodo di prova. Possibilità di ottenere supporto per la ricerca di un alloggio in Svezia. 
Le figure professionali ricercate sono: 

https://forms.gle/Tgyu3FaC1oj4ChVM9
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/LocandinaEuresFormazioneLavoroAssistenzageriatricaGermania2024.pdf
mailto:s.gavin@bistumlimburg.de
mailto:eurespuglia@regione.puglia.it
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• Child Psychiatrist within the Habilitation unit at children’s clinic (n. riferimento vacancy 
46/2024) 
Si ricerca n.1 psichiatra infantile da inserire presso l’Unità di riabilitazione della clinica pediatrica 
del Motala Hospital. Il candidato ideale deve avere esperienza pregressa almeno biennale e 
conoscenza della lingua inglese di livello B2. Per ulteriori informazioni sull’offerta di lavoro e per 
indicazioni sull’invio delle candidature, consultare la locandina dedicata. 

• Specialist physicians in Geriatrics and Palliative (n. riferimento vacancy 47/2024) 
Si ricercano n.2 medici specialisti in geriatria e cure palliative da inserire il Motala Hospital. I 
candidati ideali hanno esperienza pregressa almeno biennale e conoscenza della lingua inglese 
di livello B2. Per ulteriori informazioni sull’offerta di lavoro e per indicazioni sull’invio delle 
candidature, consultare la locandina dedicata. 

• Operating room nurses (n. riferimento vacancy 37/2024) 
Si ricercano n. 2 infermieri di sala operatoria con esperienza in chirurgia toracica e vascolare 
da inserire presso l’Ospedale universitario di Linköping. I candidati ideali hanno esperienza 
pregressa almeno biennale e conoscenza della lingua inglese di livello B2. Per ulteriori 
informazioni sull’offerta di lavoro e per indicazioni sull’invio delle candidature, consultare 
la locandina dedicata. 

• Radiographers (n. riferimento vacancy 38/2024) 
Si ricercano n. 6 radiologi da inserire presso tre ospedali nell’Östergötland: Linköping University 
Hospital, Vrinnevi Hospital in Norrköping, Motala Hospital. I candidati ideali hanno esperienza 
pregressa almeno biennale e conoscenza della lingua inglese di livello B2. Per ulteriori 
informazioni sull’offerta di lavoro e per indicazioni sull’invio delle candidature, consultare 
la locandina dedicata. 

• Nurses with specialization or experience in Cardiology (n. riferimento vacancy 39/2024) 
Si ricercano n. 4 infermieri con specializzazione o esperienza in cardiologia da inserire presso 
il Linköping University Hospital e il Vrinnevi Hospital in Norrköping. I candidati ideali hanno 
esperienza pregressa almeno biennale e conoscenza della lingua inglese di livello B2. Per 
ulteriori informazioni sull’offerta di lavoro e per indicazioni sull’invio delle candidature, consultare 
la locandina dedicata. 

• Senior Specialist physicians in Neonatology (n. riferimento vacancy 40/2024) 
Si ricercano n.2 medici specialisti in Neonatologia da inserire presso il Linköping University 
Hospital e il Vrinnevi Hospital in Norrköping. I candidati ideali hanno esperienza pregressa 
almeno biennale e conoscenza della lingua inglese di livello B2. Per ulteriori informazioni 
sull’offerta di lavoro e per indicazioni sull’invio delle candidature, consultare la locandina 
dedicata. 

• Specialist physician in Clinical immunology and Transfusion medicine Neonatology (n. 
riferimento vacancy 41/2024) 
Si ricerca n.1 medico specialista in Immunologia Clinica e Medicina Trasfusionale da inserire 
presso il Linköping University Hospital. Il candidato ideale ha esperienza pregressa almeno 
biennale e conoscenza della lingua inglese di livello B2. Per ulteriori informazioni sull’offerta di 
lavoro e per indicazioni sull’invio delle candidature, consultare la locandina dedicata. 

• Specialist physician in Pathology (n. riferimento vacancy 42/2024) 

• Si ricerca n.1 medico specialista in Patologia da inserire presso il Linköping University Hospital. 
Il candidato ideale ha esperienza pregressa almeno biennale e conoscenza della lingua inglese 
di livello B2. Per ulteriori informazioni sull’offerta di lavoro e per indicazioni sull’invio delle 
candidature, consultare la locandina dedicata. 

• Senior Specialist physician in Cardiothoracic Anesthesiology (n. riferimento vacancy 
43/2024) 
Si ricerca n.1 un medico specialista senior in Anestesiologia cardiotoracica da inserire presso il 
Linköping University Hospital. Il candidato ideale ha esperienza pregressa almeno biennale e 
conoscenza della lingua inglese di livello B2. Per ulteriori informazioni sull’offerta di lavoro e per 
indicazioni sull’invio delle candidature, consultare la locandina dedicata. 

• Specialist physician in Internal medicine (n. riferimento vacancy 44/2024) 
Si ricerca n.1 un medico specialista in Medicina Interna da inserire presso il Motala Hospital. Il 
candidato ideale deve avere esperienza pregressa almeno biennale e conoscenza della lingua 
inglese di livello B2. Per ulteriori informazioni sull’offerta di lavoro e per indicazioni sull’invio 
delle candidature, consultare la locandina dedicata. 

• Doctor of Medicine with specialization in gastroenterology (n. riferimento vacancy 48/2024) 
Si ricerca n.1 Dottore in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Gastroenterologia da 
inserire presso il Karolinska University Hospital – Stockholm. Il candidato ideale deve avere 

https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Child_Psychiatrist.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Specialist_physicians_in_Geriatrics_and_Palliative.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Operating_room_nurses.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Radiographers.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Nurses_with_specialization_or_experience_in_Cardiology.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Senior_Specialist_physicians_in_Neonatology.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Senior_Specialist_physicians_in_Neonatology.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Specialist_physician_in_Clinical_immunology_and_Transfusion_medicine.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Specialist_physician_in_Pathology.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Senior_Specialist_physician_in_Cardiothoracic_Anesthesiology.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Specialist_physician_in_Internal_medicine.pdf
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esperienza pregressa almeno biennale e conoscenza della lingua inglese di livello B2. Per 
ulteriori informazioni sull’offerta di lavoro e per indicazioni sull’invio delle candidature, consultare 
la locandina dedicata. 

• Registered nurse (n. riferimento vacancy 49/2024) 
Si ricercano n.2 Infermieri diplomati da inserire presso il Karolinska University Hospital – 
Stockholm. I candidati ideali devono avere esperienza pregressa almeno annuale e conoscenza 
della lingua inglese di livello B2.Per ulteriori informazioni sull’offerta di lavoro e per indicazioni 
sull’invio delle candidature, consultare la locandina dedicata. 

• Scrub nurses (n. riferimento vacancy 50/2024) 
Si ricercano n.5 Infermieri strumentisti da inserire presso il The Hospital of Mälarsjukhuset / 
Eskilstuna. I candidati ideali devono avere esperienza pregressa almeno annuale e conoscenza 
della lingua inglese di livello B2. Per ulteriori informazioni sull’offerta di lavoro e per indicazioni 
sull’invio delle candidature, consultare la locandina dedicata. 

• Senior Specialist in general medicine (n. riferimento vacancy 51/2024) 
Si ricercano n. 10 Medici di medicina generale da inserire presso ospedali della regione di 
Södermanland. I candidati ideali devono avere esperienza pregressa almeno decennale e 
conoscenza della lingua inglese di livello B2. Per ulteriori informazioni sull’offerta di lavoro e per 
indicazioni sull’invio delle candidature, consultare la locandina dedicata. 

• Child Neurologist within the Habilitation unit at children’s clinic (n. riferimento vacancy 
45/2024) 
Si ricerca n. 1 Neurologo infantile da inserire presso l’unità di riabilitazione della clinica 
pediatrica del Motala Hospital. I candidati ideali devono avere esperienza pregressa almeno 
biennale e conoscenza della lingua inglese di livello B2. Per ulteriori informazioni sull’offerta di 
lavoro e per indicazioni sull’invio delle candidature, consultare la locandina dedicata. 

La scadenza per l’invio candidature per tutti i profili ricercati è fissata al 15 settembre 2024. 
 
21. Offerte di lavoro in Italia 
A) FERROVIE DELLO STATO, SI RICERCANO NEOLAUREATI E DIPLOMATI DA INSERIRE IN AZIENDA 
Il Gruppo FS ricerca giovani neolaureati in giurisprudenza, ingegneria gestionale ed economia da 
inserire in Ferservizi S.p.A., società del Gruppo che "gestisce le attività non direttamente connesse 
all'esercizio ferroviario, esercitando un ruolo di supporto al core business migliorando 
costantemente l'efficienza dei processi gestiti". Si richiede la Laurea magistrale in economia, 
giurisprudenza, ingegneria gestionale conseguita da non oltre i 12 mesi e la conoscenza della 
lingua inglese a livello B1. Inoltre, l'azienda ricerca "Specialista Sostenibilità" da inserire 
presso Italferr S.p.A. per la sede di Roma. E ancora, Data Analyst, Esperto pianificazione e 
sviluppo network, Specialista sistemi gestione asset e magazzino, addetti al caricatore e 
all'armamento ferroviario, addetti alla logistica di magazzino. Per i Diplomati, tra le opportunità 
figura quella di Macchinista, da inserire in un percorso di apprendistato professionalizzante. Tra i 
requisiti: età compresa tra i 18 e i 29 anni in relazione alla tipologia contrattuale di inserimento; 
diploma di scuola superiore quinquennale a indirizzo tecnico o scientifico; residenza certificata in 
Emilia-Romagna da almeno 6 mesi. Per questo ruolo, candidature aperte fino all'11 settembre 
2024. Per maggiori informazioni consultare la pagina dedicata sul sito aziendale. 
 
B) SIAE: OPPORTUNITÀ DI LAVORO PER DIPLOMATI E LAUREATI 
SIAE offre nuove opportunità di inserimento per la posizione di accertatore, con formazione 
garantita in materia di salute, sicurezza sul lavoro e competenze tecniche specifiche. Gli accertatori 
SIAE operano in rappresentanza della Società Italiana degli Autori ed Editori, verificando il rispetto 
degli obblighi relativi al diritto d’autore presso locali e strutture di spettacolo e intrattenimento. 
Le sedi di lavoro disponibili sono: 

• Marche: Ancona; 

• Veneto: Verona, Padova, Venezia; 

• Toscana Firenze, Bibbiena (Arezzo), Manciano (Grosseto); 

• Puglia: Bari; 

• Emilia Romagna: Parma, Rimini; 

• Lombardia: Brescia, Milano, Soresina (Cremona), Codogno (Lodi); 

• Sardegna: Stintino (Sassari); 

• Sicilia: Catania, Lampedusa, Palermo; 

• Valle d’Aosta: Courmayeur (Aosta); 

• Liguria: Genova; 

• Trentino Alto Adige: Merano (Bolzano), Trento, Borgo Valsugana (Trento): 

https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Doctor_of_Medicine_with_specialization_in_gastroenterology.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Registered_nurse.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Scrub_nurses.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Senior_Specialist_in_general_medicine.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Child_Neurologist.pdf
https://fscareers.gruppofs.it/jobs.php#1
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• Campania: Napoli; 

• Umbria: Perugia; 

• Abruzzo: Pescara; 

• Lazio: Ponza (Latina), Roma, Latina; 

• Calabria: Soverato (Catanzaro); 

• Piemonte: Torino, Ciriè (Torino); 

• Friuli Venezia Giulia: Trieste, Udine; 

• Basilicata: Policoro (Matera). 
Di seguito i requisiti richiesti: 

• Diplomati o laureati; 

• Automuniti; 

• In possesso di uno smartphone; 

• Disponibili a lavorare a chiamata almeno 2 giorni a settimana; 

• Con una buona capacità comunicativa, flessibilità e motivazione. 
Per candidarsi, è necessario visitare il sito web SIAE, selezionare la sede territoriale di interesse 
e inviare la domanda entro il 30 settembre 2024. 
 
C) LAVORO PER INGEGNERI IN VARIE CITTÀ CON POSTE ITALIANE 
Poste Italiane è da sempre al centro dei progetti di trasformazione delle infrastrutture tecnologiche 
per i servizi digitali Con il Progetto Polis l’azenda vuole migliorare gli offici postali usando nuove 
tecnologie e strumenti digitali, rendendo tutto più accessibile e rispettando l’ambiente. Inoltre, poste 
italiane ha l’obiettivo di creare spazi di co-working digitalizzati in edifici importanti in tutto il paese. 
Le sedi di lavoro sono previste nelle seguenti città: Torino, Genova, Milano, Venezia, Trento, 
Firenze e Bologna. Per accelerare questo processo di trasformazione tecnologica, Poste Italiane è 
alla ricerca di laureati e laureate nei seguenti campi: 

• Ingegneria Civile; 

• Ingegneria Edile o Architettura; 

• Ingegneria ambientale e delle Costruzioni; 

• Ingegneria Gestionale; 

• Ingegneria Meccanica; 

• Ingegneria Elettronica o Elettrotecnica; 

• Ingegneria Industriale. 
Attività previste: 

• Collaborare in team per avviare progetti di rinnovamento infrastrutturale; 

• Lavorare con tecnici e professionisti esperti per progettare e gestire lavori edili e impiantistici; 

• Lavorare come Project Management seguendo le attività direttamente; 

• Imparare le tecniche e metodologie per gestire efficacemente una vasta rete immobiliare 
corporate. 

Per fare domanda, consultare la pagina ufficiale di Poste Italiane. Scadenza: 30 dicembre 2024. 
 
D) CINECITTÀ WORLD RICERCA 150 NUOVI COLLABORATORI PER IL PARCO DIVERTIMENTI 
Cinecittà World, il parco divertimenti del Cinema e della TV a Roma, offre 150 opportunità di 
lavoro in vari profili professionali, tra cui figuranti, addetti alla ristorazione, tecnici, artisti e altro. Per 
selezionare il nuovo personale, è previsto un Job Talent Day il 28 settembre 2024. Le figure 
ricercate includono interpreti di zombie per l’evento di Halloween, addetti alle attrazioni, 
manutentori, receptionist e tecnici audio-video. L’evento è aperto a candidati di tutte le età, 
compresi giovani in cerca di prima occupazione e studenti disponibili nei fine settimana. Per 
inoltrare il proprio cv consultare il portale dedicato entro il 22 settembre 2024. 
 
E) MINISTERO DELLA GIUSTIZIA: BANDO PER L’ASSUNZIONE DI 1.000 AUTISTI 
È stato avviato il concorso pubblico per l'assunzione di 1.000 autisti e conducenti di mezzi di 
trasporto a tempo indeterminato presso il Ministero della Giustizia. Di seguito i requisiti necessari 
per accedere: 

• Cittadinanza italiana o dell'UE; 

• Maggiore età; 

• Diploma di maturità; 

• Patente di guida categoria B. 
La selezione consisterà in una prova scritta e una prova pratica di guida. Le candidature devono 
essere presentate entro il 25 settembre 2024, esclusivamente tramite il portale InPA. 

https://www.siae.it/it/chi-siamo/lavora-con-noi/
https://fa-emza-saasfaprod1.fa.ocs.oraclecloud.com/hcmUI/CandidateExperience/it/sites/CX_1001/job/268
https://www.cinecittaworld.it/it/info/lavora-con-noi
https://www.giustizia.it/giustizia/it/mg_1_6_1.page?contentId=SCE1415765
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=23ce886a9b42403a9ed386e3d708b854
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F) ITALIA, OPPORTUNITÀ LAVORATIVE PER AUTISTI DI MEZZI PESANTI E MECCANICI 
La rete EURES ricerca personale per azienda operante nel settore autotrasporto di merci in 
provincia di Milano. Per i candidati residenti lontano dal luogo di lavoro, l’azienda mette a 
disposizione un alloggio. 
Si ricercano i seguenti profili professionali: 

• n. 1 Autista/operatore Pompa (Num. riferimento vacancy: 82288/2024) 
Si richiede possesso di patente di guida di categoria C e CQC, esperienza minima settore 
trasporto inerti/calcestruzzo. Si offre contratto di lavoro a tempo determinato della durata di un 
anno rinnovabile. Alla scadenza possibilità di trasformazione a tempo indeterminato. Scadenza 
invio candidature: 31 ottobre 2024. Per ulteriori informazioni sull’offerta di lavoro consultare la 
locandina. 

• n. 1 Autista Betoniera (Num. riferimento vacancy: 82274/2024) 
Si richiede possesso di patente di guida di categoria C e CQC, esperienza minima settore 
trasporto inerti/calcestruzzo. Si offre contratto di lavoro a tempo determinato della durata di un 
anno rinnovabile. Alla scadenza possibilità di trasformazione a tempo indeterminato. 
Scadenza invio candidature: 31 ottobre 2024. Per ulteriori informazioni sull’offerta di 
lavoro consultare la locandina. 

• n. 1 Meccanico mezzo d’opera – Camion (Num. riferimento vacancy: 82287/2024) 
Si richiede esperienza minima settore trasporto inerti/calcestruzzo. Il possesso di patente di 
guida di categoria C e CQC costituisce titolo preferenziale ma non è indispensabile. Si offre 
contratto di lavoro a tempo determinato della durata di un anno rinnovabile. Alla scadenza 
possibilità di trasformazione a tempo indeterminato. Scadenza invio candidature: 31 ottobre 
2024. Per ulteriori informazioni sull’offerta di lavoro consultare la locandina. 

 

BANDI INTERESSANTI 
22. BANDO – CERV per l’attuazione della Carta dei diritti fondamentali UE 

Nel quadro del programma Cittadini, Uguaglianza, 
Diritti e Valori (CERV) verrà a breve aperto il bando 
2024 “Promuovere la consapevolezza, lo sviluppo di 
capacità e l’attuazione della Carta dei diritti 
fondamentali dell’UE da parte delle organizzazioni 
della società civile” che mette a disposizione 16 
milioni di euro per finanziare progetti nazionali o 
transnazionali riguardanti i seguenti topic prioritari 
identificati. Ogni singola proposta progettuale deve 
riguardare una sola di queste priorità: 

1. Capacity building e sensibilizzazione sulla Carta dei diritti fondamentali dell’UE (CERV-
2024-CHAR-LITI-CHARTER) 
I progetti possono rispondere alle esigenze di capacity building e di sensibilizzazione sulla Carta in 
generale, oppure concentrarsi sulle seguenti questioni: Diritti sanciti dalla Carta e consapevolezza 
del campo di applicazione della Carta; Protezione dei diritti fondamentali nell’era digitale. 
2. Promuovere i diritti e i valori potenziando lo spazio civico (CERV-2024-CHAR-LITI-CIVIC) 
I progetti dovrebbero promuovere i diritti e i valori consentendo agli attori della società civile di 
lavorare insieme nei settori interessati dal programma. I progetti saranno volti a creare un sistema 
per monitorare regolarmente l’ambiente in cui operano le organizzazioni della società civile nei 
contesti nazionali, basato sugli indicatori dell’Agenzia per i diritti fondamentali relativi alla riduzione 
dello spazio civico e sui dati delle organizzazioni. I progetti potrebbero anche sostenere e migliorare 
la protezione delle organizzazioni della società civile e dei difensori dei diritti umani che lavorano 
per proteggere e promuovere i valori dell’UE sotto attacco. 
3. Contenzioso strategico (CERV-2024-CHAR-LITI-LITIGATION) 
I progetti dovrebbero, attraverso la formazione, la condivisione di conoscenze e lo scambio di 
buone pratiche, rafforzare la conoscenza e l’abilità delle organizzazioni della società civile e dei 
difensori dei diritti umani, nonché dei professionisti del settore legale e degli organismi indipendenti 
per i diritti umani di impegnarsi efficacemente nelle pratiche di contenzioso a livello nazionale ed 
europeo e per migliorare l’accesso alla giustizia e l’applicazione dei diritti previsti dal diritto dell’UE, 
compresa la Carta. I progetti possono anche concentrarsi sul contrasto a procedimenti giudiziari 
manifestamente infondati o abusivi contro giornalisti e difensori dei diritti umani. 

https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Autista_Operatore_Pompa.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Autista_Operatore_Pompa.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Autista_Betoniera.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Meccanico_mezzo_d_opera.pdf
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4. Proteggere i valori e i diritti dell’UE combattendo i discorsi e i crimini dettati dall’odio 
(CERV-2024-CHAR-LITI-SPEECH) 
I progetti dovrebbero mirare a consentire alle organizzazioni della società civile di stabilire 
meccanismi di cooperazione con le autorità pubbliche, in particolare per sostenere la segnalazione 
di episodi di crimini e discorsi ispirati dall’odio, garantire supporto alle vittime e sostenere 
l’applicazione della legge. I progetti dovrebbero anche concentrarsi su attività volte a contrastare 
l’incitamento all’odio online, compresa la segnalazione di contenuti alle società IT, la progettazione 
di campagne di sensibilizzazione e attività educative per affrontare le sfide sociali dell’incitamento 
all’odio online. 
5. Sostenere un ambiente favorevole alla protezione degli informatori (CERV-2024-CHAR-
LITI-WHISTLE) 
Si intende sostenere la creazione di un ambiente favorevole per la denuncia e l’informazione sulle 
violazioni del diritto dell’Unione, in particolare mediante lo sviluppo di capacità sull’applicazione 
della Direttiva UE 2019/1937 sulla protezione degli informatori. I progetti nell’ambito di questa 
priorità dovrebbero supportare e proteggere gli informatori e sviluppare la capacità delle autorità 
nazionali e degli operatori del diritto di garantire rimedi giuridici adeguati per la protezione degli 
informatori. 
I progetti proposti devono avere una durata compresa tra 12 e 24 mesi e potranno essere 
cofinanziati dall’UE fino al 90% dei loro costi ammissibili. La sovvenzione richiesta non può essere 
inferiore a 75.000 euro. Il bando si rivolge a persone giuridiche stabilite negli Stati membri UE 
(incluso i PTOM). Il proponente (o coordinatore) di progetto deve essere un ente privato no-profit. 
Partner di progetto (co-applicant) possono essere enti, pubblici e privati, con o senza scopo di 
lucro. Enti a scopo di lucro possono presentare progetti solo in partnership con enti privati no-profit. 
La scadenza è fissata per il 18 settembre 2024. 
Siti di riferimento: 

• Scarica il bando 

• Per saperne di più 
 
 
23. BANDO – Al via il terzo bando dell’Iniziativa Urbana Europea 
È attesa tra poche settimane l’apertura del terzo bando per Azioni innovative della European Urban 
Initiative (EUI), la nuova iniziativa 
UE a sostegno dello sviluppo urbano 
sostenibile finanziata dal Fondo 
europeo di sviluppo regionale 
(FESR). La Call, che rimarrà aperta 
fino a fine ottobre 2024, mette a 
disposizione 90 milioni di euro per 
sostenere progetti mirati allo 
sviluppo e sperimentazione di 
soluzioni innovative che affrontino le 
attuali sfide urbane. In particolare i 
progetti da finanziare dovranno concentrarsi su due temi: “Transizione energetica” e “Tecnologia 
nelle città”. In vista dell’uscita del bando, sul sito dell’EUI vengono già fornite informazioni 
dettagliate su queste priorità: 
1. Transizione energetica: L’EUI intende sostenere la sperimentazione di soluzioni innovative 
trasferibili e scalabili in contesti di vita reale per reti energetiche locali economicamente 
sostenibili, più intelligenti e integrate, a zero emissioni di carbonio e guidate dalla domanda, 
coinvolgendo al tempo stesso i cittadini e le parti interessate per contribuire ad accelerare la 
transizione. 
2. Tecnologia nelle città: In questo ambito si intende finanziare progetti per la sperimentazione 
di soluzioni innovative basate sulle nuove tecnologie per fornire migliori servizi pubblici ai cittadini 
e/o potenziare le capacità delle autorità locali di offrire tali servizi, attraverso sperimentazioni che 
potrebbero essere replicate su ampia scala con l’aiuto degli investimenti della politica di coesione. 
Ciascun progetto dovrà avere una durata non superiore a 3,5 anni e potrà essere cofinanziato dal 
FESR fino all’80% dei costi totali ammissibili per un massimo di 5 milioni di euro. Il bando è 
rivolto ad autorità urbane di unità amministrative locali dell’UE, o ad associazioni/raggruppamenti 
di autorità urbane con status giuridico di agglomerati organizzati o non, classificate come città, 
paesi o sobborghi (codici 1 o 2 della classificazione DEGURBA) e che abbiano almeno 50.000 
abitanti. Per saperne di più. 

https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2024/04/call-fiche_cerv-2024-char-liti_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/calls-for-proposals?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&status=31094501,31094502&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43251589&callIdentifier=CERV-2024-CHAR-LITI
https://www.urban-initiative.eu/
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24. BANDO – Intesa Sanpaolo: focus su donne, giovani e divario educativo e digitale 
La povertà assoluta ha raggiunto il record storico in Italia: secondo gli ultimi dati Istat, oltre 2 milioni 

e 234.000 famiglie (l’8,5% del totale) non riescono a 
pagare la spesa, l’affitto, le bollette e le cure mediche. 
Per fornire una risposta concreta alle crescenti 
disuguaglianze, negli ultimi cinque anni il Fondo di 
Beneficenza ed opere di carattere sociale e culturale 
di Intesa Sanpaolo ha erogato €77,6 milioni 
sostenendo 3.855 progetti. Nel solo 2023 sono stati 
erogati circa €18,9 milioni con 912.000 beneficiari 

diretti attraverso oltre 700 enti non profit. Come stabilito dalle linee guida per il biennio 2023-2024, 
il Fondo nel 2024 potrà erogare €23,4 milioni (+ 15% rispetto al 2023) a enti del Terzo settore, 
con focus su tre tematiche prioritarie di intervento: supporto a donne e a minori vittime di 
violenza lotta alla povertà educativa e al divario digitale sostegno ai NEET (giovani che non 
studiano né lavorano) e agli ELET (giovani che abbandonano presto la scuola o le attività di 
formazione). Le richieste di liberalità possono essere presentate solo da enti senza finalità di lucro, 
regolarmente costituiti ai sensi di legge e che siano registrati almeno in un registro pubblico. Gli 
enti devono avere sede in Italia e devono essere dotati di procedure, anche contabili, che 
consentano un agevole accertamento della coerenza fra gli scopi enunciati e quelli concretamente 
perseguiti, oltre che agli enti che redigono bilanci certificati. Non sono previste erogazioni a singoli 
individui e alle seguenti categorie di Enti: 

• enti coinvolti in controversie giudiziarie note, in questioni che attengano la criminalità 
organizzata e il mancato rispetto di diritti umani, della convivenza pacifica e della tutela 
dell’ambiente*; 

• gruppi ricreativi; 

• Club di servizio quali Lions, Rotary, etc.; 

• organizzazioni sindacali e di patronato; 

• partiti, movimenti politici e loro articolazioni organizzative; 

• Regioni, Province o Comuni, salvo specifiche iniziative connotate di particolare rilievo sociale, 
culturale o scientifico. 

Le richieste si suddividono in: Liberalità Territoriali (importo contributo fino a euro 5.000), Liberalità 
Centrali (importo contributo superiore a euro 5.000). Le richieste sono valutate ogni anno nel 
periodo compreso fra gennaio e dicembre. Le erogazioni delle liberalità avvengono lungo il corso 
di tutto l’anno, esaurendo progressivamente il plafond disponibile. Si invitano pertanto i soggetti 
interessati a presentare la domanda quanto prima possibile, i progetti non saranno selezionati in 
ordine cronologico (eccetto i progetti di ricerca), ma sulla base del potenziale impatto sociale. Nel 
2023 sono stati valutati dal Fondo di Beneficenza 2.272 progetti (+11% rispetto al 2022). 
Scadenza: 31 Dicembre 2024. Liberalità Territoriali approvate nel 2022. Liberalità Centrali 
approvate nel 2022. Per saperne di più 
 
 
25. BANDO – L’Unione Europea lancia il Bando Life 2024 da 571 milioni di euro 
Conservazione della natura e della biodiversità, protezione dell’ambiente, azione per il clima e 
transizione all’energia pulita. Sono i settori finanziati da LIFE, lo strumento dell’UE che dal 1992 
sovvenziona la realizzazione di azioni ambientali e climatiche. Nei giorni scorsi la Commissione 
europea ha lanciato gli Inviti a presentare proposte per l’annualità corrente nell’ambito 
del Programma LIFE 2021-2027 e dei suoi 4 Sottoprogrammi. Quest’anno sono disponibili 571 
milioni di euro. Le LIFE Calls for proposals aperte sono le seguenti: 
Progetti di Azione Standard (SAP) 

• Natura e biodiversità – 155 milioni di euro; 

• Economia circolare e qualità della vita – 65 milioni di euro; 

• Mitigazione e adattamento ai cambiamenti climatici – 61,98 milioni di euro; 

• Transizione all’energia pulita – 4 milioni di euro; 

• New European Bauhaus – 8 milioni di euro; 

• Governance in materia ambientale – 10 milioni di euro. 
Azioni di Coordinamento e Sostegno (CSA) 

• Transizione all’energia pulita – 77 milioni di euro; 

• Progetti Strategici di Tutela della Natura (SNAP) e Progetti Strategici Integrati (SIP) – 150 milioni 
di euro; 

https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2024/04/Liberalita-Territoriali-2022.pdf
https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2024/04/Liberalita-Centrali-2022.pdf
https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2024/04/Liberalita-Centrali-2022.pdf
https://group.intesasanpaolo.com/it/sociale/fondo-di-beneficenza/come-richiedere-un-contributo
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• Progetti di Assistenza Tecnica (TA) per la preparazione di SIP e SNAP (TA-PP), per la 
Replicazione (TA-R) o per la Capacity Building (TA-CAP), e Progetti per affrontare Priorità 
Politiche e Legislative ad hoc (PLP) – 26 milioni di euro; 

• Convenzioni di Sovvenzione Specifiche per Sovvenzioni di Funzionamento (SGA OG) a favore 
di Organizzazioni Non Governative (ONG) -14 milioni di euro. 

Può partecipare ai bandi del Programma LIFE 2021-2027 qualsiasi organizzazione pubblica o 
privata legalmente registrata in uno dei 27 Stati membri dell’UE (o in un Paese o Territorio 
d’Oltremare ad esso collegato) o in uno dei Paesi terzi attualmente associati a LIFE (Ucraina, 
Moldavia, Islanda e Macedonia del Nord). Le 
persone fisiche non possono presentare 
proposte a valere sui bandi LIFE 2021-2027. 
Anche per le LIFE Calls for proposals 2024 
la Commissione europea è particolarmente 
interessata a ricevere proposte LIFE da 
parte di imprese (piccole, medie e grandi), 
istituzioni accademiche, governi nazionali, 
regionali e locali, e ONG impegnate nella conservazione della natura e della biodiversità, nella 
protezione dell’ambiente, nella lotta al cambiamento climatico o nella transizione verso le energie 
rinnovabili e l’aumento dell’efficienza energetica. LIFE 2021-2027 sostiene soluzioni verdi 
innovative di grande effetto, con impatti dimostrabili, così come best practices che possano essere 
anch’esse replicate ed estese altrove in Europa e nei Paesi terzi associati al Programma. Le 
candidature LIFE possono essere presentate da una singola organizzazione o da più 
organizzazioni che collaborano nella definizione di una medesima proposta come partners di un 
consorzio LIFE (al riguardo, è necessario controllare attentamente le previsioni presenti nella 
descrizione del lo specifico Topic di finanziamento LIFE per il quale si desidera candidarsi). 
Ecco di seguito le scadenze fissate dal bando: 

• Standard Action Projects (SAPs) for circular economy and quality of life – Environment 
Scadenza 19 Settembre 2024. 

• Standard Action Projects (SAPs) for circular economy and quality of life – Governance 
Scadenza 19 Settembre 2024. 

• Standard Action Projects (SAPs) for nature and biodiversity – Nature 
Scadenza 19 Settembre 2024. 

• Standard Action Projects (SAPs) for nature and biodiversity – Governance 
Scadenza 19 Settembre 2024. 

• Standard Action Projects (SAPs) for climate change adaptation 
Scadenza 17 Settembre 2024. 

• Standard Action Projects (SAPs) for climate change mitigation 
Scadenza 17 Settembre 2024. 

• Standard Action Projects (SAPs) for climate governance and information 
Scadenza 17 Settembre 2024. 

• LIFE Clean Energy Transition – Standard Action Project 
Scadenza 19 Settembre 2024. 

• Strategic Nature Projects (SNaP) 

− Concept notes: Scadenza 5 Settembre 2024. 

− Full proposals: Scadenza 6 Marzo 2025. 

• Strategic Integrated Projects – SIP Environment 

− Concept notes: Scadenza 5 Settembre 2024. 

− Full proposals: Scadenza 6 Marzo 2025. 

• Strategic Integrated Projects – SIP Climate 

− Concept notes: Scadenza 5 Settembre 2024. 

− Full proposals: Scadenza 6 Marzo 2025. 

• Technical Assistance preparation for SNAPs 
Scadenza 19 Settembre 2024. 

• Technical Assistance preparation for SIPs – Environment 
Scadenza 19 Settembre 2024. 

• Technical Assistance preparation for SIPs – Climate 
Scadenza 19 Settembre 2024. 

• Technical Assistance Replication 
Scadenza 19 Settembre 2024. 

https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/standard-action-projects-saps-circular-economy-and-quality-life-environment_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/standard-action-projects-saps-circular-economy-and-quality-life-governance_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/standard-action-projects-saps-nature-and-biodiversity-nature_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/standard-action-projects-saps-nature-and-biodiversity-governance_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/climate-change-adaptation_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/climate-change-mitigation_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/climate-governance-and-information_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/life-clean-energy-transition-standard-action-project_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/strategic-nature-projects-snap_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/strategic-integrated-projects-sip-environment_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/strategic-integrated-projects-sip-climate_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/technical-assistance-preparation-snaps_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/technical-assistance-preparation-sips-environment_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/technical-assistance-preparation-sips-clima_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/technical-assistance-replication_en
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• Framework Partnership Agreements (FPA OG) 
Scadenza 5 Settembre 2024. 

• Specific Operating Grant Agreements (SGA OG) 
Scadenza 17 Settembre 2024. 

• LIFE Preparatory Projects (addressing ad hoc Legislative and Policy Priorities – PLP) 
Scadenza 19 Settembre 2024. 

Per saperne di più. 
 
 
26. BANDO – Compagnia di San Paolo supporta lo sviluppo organizzativo del terzo settore 
La Fondazione Compagnia di San Paolo ha pubblicato le Linee guida 2024 per lo sviluppo 
organizzativo del terzo settore, un passo avanti decisivo per trasformare l’approccio delle 
organizzazioni not-for-profit verso un cambiamento di lungo periodo improntato all’innovazione, 
all’autonomia e alla sostenibilità. Dopo il successo del bando Next Generation You – grazie al 

quale sono stati individuati e sperimentati nuovi 
modelli di trasformazione organizzativa anche grazie 
alla relazione tra il terzo settore e i professionisti dello 
sviluppo organizzativo, contribuendo al contempo a 
diffondere la cultura dell’innovazione e dell’impatto e 
ad aumentare le competenze su questi temi – la 
Fondazione prosegue il proprio impegno mettendo a 

disposizione un budget complessivo pari a 2 milioni di euro. Forte dell’esperienza e degli 
apprendimenti della sperimentazione triennale, infatti, la Fondazione ha deciso di continuare a 
sostenere lo sviluppo organizzativo del terzo settore che opera in Piemonte, Liguria e Valle 
D’Aosta attraverso l’apertura di una linea di intervento stabile. In particolare, la Fondazione 
Compagnia di San Paolo è interessata a sostenere progetti che: identifichino in modo chiaro la 
strategia e gli obiettivi strategici di sviluppo organizzativo dell’ente, nel quadro di un’analisi 
organizzativa che definisca i bisogni nelle diverse dimensioni organizzative; a partire dalla 
strategia, definiscano il piano di sviluppo pluriennale che comprenda e declini compiutamente i 
nuovi progetti e le nuove azioni dell’ente – innovazioni di processo e di prodotto o servizio – abilitate 
grazie al processo di trasformazione; indichino e quantifichino in un progetto esecutivo le risorse 
umane, tecniche, organizzative ed economiche necessarie ad attivare e realizzare la strategia di 
sviluppo; comprendano attività di formazione per lo sviluppo della cultura e l’aumento delle 
competenze coerenti con la strategia, contemplando un adeguato ingaggio e l’ampia 
partecipazione di tutti i livelli dell’organizzazione; aumentino l’impatto atteso e il valore sociale 
dell’azione dell’ente sul benessere degli utenti, dei lavoratori e della comunità territoriale, 
ampliando la loro capacità di essere leve di sviluppo per il territorio in cui operano e portarvi benefici 
diffusi e duraturi. Possono presentare richiesta gli enti di Piemonte, Liguria o Valle D’Aosta costituiti 
legalmente prima del 1° gennaio 2022, siano essi privati o enti di gestione delle aree naturali 
protette, che svolgano attività di interesse generale e che rivestano interesse strategico rilevante 
per gli Obiettivi Cultura, Persone e Pianeta della Fondazione. Le Linee guida sono articolate in due 
fasi. La prima fase, che riguarda la manifestazione d’interesse, prevede che l’ente fornisca 
informazioni sulla situazione generale organizzativa di partenza, un’autovalutazione digitale e 
un’analisi sulla sostenibilità ambientale, tramite tool forniti dalla Fondazione nei form di richiesta. 
Inoltre, è richiesto di indicare le motivazioni che spingono l’ente a intraprendere il percorso di 
sviluppo e di descrivere la visione e gli obiettivi strategici che si intendono raggiungere. 
La candidatura deve essere presentata da un ente singolo. Gli enti selezionati nella prima fase 
avranno l’opportunità di trasformare le proprie intenzioni in piani d’azione concreti e strutturati 
e potranno candidarsi alla seconda fase presentando un dossier progettuale, elaborato con il 
supporto di un consulente strategico e comprendente un’analisi organizzativa, un piano strategico 
di sviluppo pluriennale e un progetto esecutivo. La Fase 2 si conclude con la selezione di merito e 
la delibera di un contributo per realizzare il progetto esecutivo. Per gli enti selezionati nella Fase 1 
è prevista l’attribuzione di un contributo fino a un massimo di 15.000 € per elaborare il dossier 
progettuale. Per gli enti che hanno superato la Fase 1 ma non la Fase 2 nelle precedenti edizioni 
del bando Next Generation You è prevista l’attribuzione di un contributo fino a un massimo di 5.000 
€, se la progettazione riguarda obiettivi affini, per il solo affinamento del dossier. Per gli enti 
selezionati nella Fase 2 è prevista l’attribuzione di un contributo fino a un massimo di 50.000 €, a 
copertura massima del 75% del budget, con un cofinanziamento richiesto minimo del 25% del 
totale. L’ente cofinanzia il progetto esecutivo con risorse proprie o provenienti da altre fonti, quali 
autofinanziamento e contributi pubblici e/o privati. Non è ammessa valorizzazione dell’attività̀ di 

https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/framework-partnership-agreements-fpa-og_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/specific-operating-grant-agreements-sga-og_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/life-preparatory-projects-addressing-ad-hoc-legislative-and-policy-priorities-plp_en
https://cinea.ec.europa.eu/programmes/life/life-calls-proposals-2024_en
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volontariato. Il piano di copertura dei costi previsti per la realizzazione del progetto esecutivo deve 
essere esplicitato nella candidatura. La Guida metodologica per l’elaborazione del dossier è 
pubblicata sul sito web della Fondazione dal 10 giugno 2024 e sarà oggetto di una specifica attività 
di formazione. La Fondazione offre, inoltre, a tutte le organizzazioni interessate l’accesso a 
una piattaforma online già disponibile, che propone un percorso di formazione in modalità 
asincrona focalizzato su management, sostenibilità e innovazione. Scadenza: 31 Dicembre 2024. 
Per saperne di più. 
 
 
27. BANDO – Bando per progetti territoriali strategici del Interreg Euro-Med 
È stato pubblicato il quinto bando del Programma di cooperazione transnazionale Interreg Euro–
Med, il primo per progetti territoriali strategici. Il programma, che coinvolge 10 Stati UE, tra i 
quali l’Italia e 4 Paesi dei Balcani interessati dalla 
strategia di allargamento, si focalizza sulla 
transizione delle regioni coinvolte verso una società 
più resiliente e climaticamente neutra. I progetti 
territoriali strategici sono la quarta tipologia di 
progetti tematici (gli altri tre, definiti modulari, 
riguardano studi, test e trasferimento di soluzioni) e 
questo è il primo bando che li riguarda. Si tratta di 
progetti che portano avanti tutte le azioni dei progetti modulari concentrandosi su specifiche 
tipologie di territori, che affrontano sfide comparabili. Per questo bando le categorie di territori 
ammissibili sono isole, aree rurali o aree montane, che necessitano soluzioni dedicate per le 
sfide specifiche che devono affrontare, in particolare in relazione a: prevenzione e 
riduzione rifiuti; Scarsità idrica. Come per tutti i progetti tematici, una proposta progettuale deve 
riguardare le Priorità 1 o 2 del programma (“Smarter Mediterranean” e “Greener Mediterranean”) 
e deve contribuire a una delle 4 missioni e dei loro Obiettivi specifici (OS): 
Missione 1. Rafforzare un’economia sostenibile innovativa 

• OS 1.1. Sviluppare e migliorare le capacità di ricerca e innovazione e l’utilizzo di tecnologie 
avanzate 

• OS 2.6. Promuovere la transizione a un’economia circolare ed efficiente nell’uso delle risorse 
Il tema della carenza idrica deve essere affrontato dal punto di vista dell’innovazione al fine di 
migliorare la gestione efficiente delle risorse, la sobrietà e l’efficienza degli impieghi mentre per 
quanto riguarda la prevenzione e la riduzione dei rifiuti, l’obiettivo dovrà essere di sostenere 
l’innovazione lavorando sulla riduzione della produzione di rifiuti e migliorando la gestione e la 
valorizzazione dei rifiuti. 
Missione 2. Proteggere, recuperare e valorizzare l’ambiente naturale e il patrimonio 

• OS 2.4. Promuovere l’adattamento ai cambiamenti climatici e la prevenzione del rischio di 
catastrofi, la resilienza, tenendo conto degli approcci basati sull’ecosistema 

• OS 2.7. Migliorare la protezione e la conservazione della natura, della biodiversità e delle 
infrastrutture verdi anche nelle aree urbane e ridurre ogni forma di inquinamento 

La carenza idrica può essere affrontata attraverso il suo impatto sulle risorse naturali o sugli 
ecosistemi dei territori identificati e la progettazione e l’adattamento di approcci per la resilienza, 
mentre i rifiuti possono essere affrontati attraverso la prevenzione e la riduzione di tutte le relative 
pressioni sul patrimonio naturale. 
Missione 3. Promuovere spazi abitativi verdi 

• OS 2.4. Promuovere l’adattamento ai cambiamenti climatici e la prevenzione del rischio di 
catastrofi, la resilienza, tenendo conto degli approcci basati sull’ecosistema 

Il tema della carenza idrica sarà affrontato dal punto di vista della qualità e della quantità, 
promuovendo la sobrietà, la disponibilità e la protezione; quello della riduzione e prevenzione 
dei rifiuti dal punto di vista della quantità e della pericolosità, promuovendo politiche locali e di eco-
design, riparazione, riutilizzo e riduzione dei rifiuti. 
Missione 4. Migliorare il turismo sostenibile 

• OS 1.1. Sviluppare e migliorare le capacità di ricerca e innovazione e l’utilizzo di tecnologie 
avanzate 

• OS 2.6. Promuovere la transizione a un’economia circolare ed efficiente nell’uso delle risorse 

• OS 2.4. Promuovere l’adattamento ai cambiamenti climatici e la prevenzione del rischio di 
catastrofi, la resilienza, tenendo conto degli approcci basati sull’ecosistema 

• OS 2.7. Migliorare la protezione e la conservazione della natura, della biodiversità e delle 
infrastrutture verdi anche nelle aree urbane e ridurre ogni forma di inquinamento. 

https://www.compagniadisanpaolo.it/it/contributi/linee-guida-per-lo-sviluppo-organizzativo-del-terzo-settore-2024/#1587135874260-94d832c3-6aba
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I progetti dovrebbero affrontare il problema della carenza idrica causata dalla pressione turistica 
sulle isole o sulle zone rurali e/o montane, oppure il tema della gestione e riduzione 
dei rifiuti prodotti dai turisti e dalle imprese turistiche nelle stesse zone. Considerato lo stretto 
legame fra i progetti tematici e i progetti di governance attivi sulla stessa missione ai fini 
della strategia di amplificazione dei risultati (RAS) del programma, sviluppata per amplificare i 
risultati dei progetti tematici e avere un impatto più sostenibile sui territori, è importante tener conto 
della RAS fin dalla fase di impostazione della proposta progettuale. Il partenariato richiesto deve 
comprendere partner di almeno 5 diversi Paesi dell’area del programma. Il lead partner deve 
essere un ente pubblico o un organismo disciplinato dal diritto pubblico. Saranno finanziati 8-10 
progetti. Il budget di progetto non deve superare i 4 milioni di euro. Ogni progetto deve avere 
una durata massima prevista di 45 mesi. La presentazione di una proposta progettuale 
prevede due fasi: la scadenza per l’invio delle pre-application è il 26 settembre 2024. Solo le 
proposte che supereranno questa fase saranno invitate a inviare la proposta completa di progetto 
(scadenza prevista: 28/02/2025). Per saperne di più. 
 
 
28. BANDO – “Enabling City Transformation” di NetZeroCities 
Il programma NetZeroCities della Commissione europea ha pubblicato il bando “Enabling City 

Transformation” che invita le città a proporre 
azioni innovative per superare le sfide sistemiche 
legate all’implementazione delle azioni 
climatiche, favorendo così una trasformazione su 
larga scala e a livello locale oltre il programma 
delle Città Pilota. La call finanzia soluzioni 
pratiche e replicabili per portare avanti 
la trasformazione verde delle città, quali attività 
pionieristiche a sostegno della neutralità 
climatica, azioni di costruzione delle capacità, di 

diffusione delle conoscenze o iniziative fondate sulla scienza, per le comunità e per gli 
amministratori locali. Possono partecipare i centri urbani parte della Missione Ue sulle città, 
singolarmente o in consorzi e possono essere ricomprese anche altre organizzazioni, quali Pmi, 
università, enti di ricerca, ONG, associazioni di cittadini e altri portatori di interesse rilevanti. Il 
bando prevede un budget pari a 22.800.000 euro e la scadenza fissata al 14 ottobre 2024. Di 
seguito le quote di sovvenzione disponibili: 

• € 500.000 – € 600.000 per proposte con un minimo di una Mission City più almeno un ulteriore 
partner del consorzio; 

• € 1.000.000 per proposte con un minimo di 2 Mission City distinte, più eventuali ulteriori partner 
del consorzio; 

• € 1.500.000, destinati a proposte con un minimo di 3 Mission City, più eventuali ulteriori partner 
del consorzio. 

Per poter beneficiare del finanziamento gli interventi dovranno consistere nelle seguenti attività: 

• Attività pionieristiche a sostegno della neutralità climatica, compresa l’implementazione di 
tecnologie, prodotti, processi, servizi, soluzioni, politiche o modelli di governance innovativi 
(nuovi o migliorati) a livello cittadino, esplorati in modo intersettoriale e sistemico. 

• Iniziative innovative sistemiche e basate sulla scienza che rafforzano l’uso della ricerca 
scientifica da parte delle città e garantiscono la traduzione dei risultati della ricerca in azioni 
politiche, per accelerare la neutralità climatica nei settori/ambiti dell’acqua, del cibo, dell’energia, 
dell’industria, dell’edilizia abitativa e del profondo ammodernamento degli edifici, trasporti e 
mobilità attraverso le leve della tecnologia verde (ovvero digitalizzazione), cambiamento 
comportamentale/stile di vita, innovazione sociale, cultura, politica e regolamentazione, finanza 
e nuovi modelli di business (ad esempio, economia circolare). Queste innovazioni devono 
tenere conto dei benefici collaterali (ad esempio, promozione della salute) e del principio “Non 
causare danni significativi” (DNSH) 

• Attività a sostegno della neutralità climatica per stabilire nuove conoscenze e sviluppare 
capacità e capacità del governo cittadino e degli attori locali associati attraverso formazione, 
workshop e altre forme di apprendimento. 

• Attività volte a costruire comunità più collaborative, a promuovere nuovi modelli di governance 
a livello cittadino e a coinvolgere i cittadini (compresi i gruppi vulnerabili/emarginati) e consentire 
loro di agire sul cambiamento climatico in modo sistemico e intersettoriale. 

Siti di riferimento: Scarica il bando. Per saperne di più. 

https://interreg-euro-med.eu/en/call-5-strategic-territorial-projects/
https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2024/07/SGA-NZC-Call-Enabling-City-Transformation-A1.0-20240605.pdf
https://netzerocities.eu/enabling-city-transformation/
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29. BANDO – New European Bauhaus: Bando Connect NEB 2025 
EIT Community New European Bauhaus (NEB) ha aperto le domande per il "Bando Connect NEB", 
dedicato alle comunità, che si concentra sullo sviluppo di soluzioni generate dai cittadini per 
affrontare le sfide di città, aree periurbane e rurali. 
Lo scopo generale del bando è accogliere idee e 
iniziative che rispondano alle sfide individuate dalla 
comunità locale e facilitare lo scambio di 
conoscenze tra le persone. In particolare, la call si 
rivolge alla presentazione di progetti che affrontano 
sfide legate al clima, alla mobilità urbana, al cibo e 
alla produzione manifatturiera. Le proposte, inoltre, 
devono integrare i tre valori fondamentali del NEB, 
ovvero: sostenibilità, inclusività ed estetica. EIT Community NEB individua 4 aree di intervento: 
ricollegarsi con la natura; ritrovare il senso di comunità di appartenenza; dare priorità ai luoghi e 
alle persone che ne hanno più bisogno; avere una visione a lungo termine, sul ciclo di vita e 
integrata nell'ecosistema industriale. Tutti i progetti presentati devono affrontare almeno una di 
queste aree di sfida. Possono partecipare tutti i soggetti giuridici stabiliti negli Stati Membri 
dell'Unione Europea e/o nei Paesi Terzi associati a Horizon Europe e possono essere, ad esempio, 
enti pubblici o privati, PMI, istituti scolastici, enti di ricerca e tecnologia, società di consulenza, ONG 
o enti sociali. La Call prevede la selezione fino a otto progetti con un finanziamento massimo 
di 15.000 euro per ogni proposta e un cofinanziamento minimo del 20% sull'intero progetto. La 
scadenza per la presentazione delle candidature (da inoltrare tramite la piattaforma online 
NETSUITE) è fissata per giovedì 26 settembre 2024 (ore 17.00 CET). Per maggiori informazioni 
è possibile consultare la pagina dedicata sul sito web e il testo del bando, ai link riportati di seguito: 

• Connect New European Bauhaus Open Call 2025 

• Manuale - Call 2025 

• Form webinar 
 
 
30. BANDO – Bando Con i Bambini su 15 territori vulnerabili 
Costruire e rafforzare una grande alleanza educativa per potenziare le capacità delle comunità 
educanti di 15 territori vulnerabili. E in particolare, sperimentare nelle «aree socio-educative 
strategiche» interventi multi-dimensionali per produrre un significativo e visibile miglioramento in 
termini di opportunità socio-educative e di benessere di bambini, bambine e adolescenti. Sono gli 
obiettivi di “Organizziamo la speranza. Iniziativa per il cambiamento nelle aree socio-educative 
strategiche” promossa da Con i Bambini nell’ambito del Fondo per il contrasto della povertà 
educativa minorile. L’iniziativa “Organizziamo la speranza” ha carattere sperimentale perché per la 
prima volta in Italia si sceglie di investire in modo intensivo e ben coordinato per mutare in positivo 

la scena educativa in territori caratterizzati da 
vulnerabilità ed esclusione sociale. Attraverso 
l’iniziativa si intende contribuire alla riduzione della 
povertà minorile e, sul lungo periodo, garantire 
maggiori possibilità di mobilità sociale nell’età 
adulta e il pieno esercizio della cittadinanza, 
tenendo conto del repertorio di esperienze positive 
e “buone prassi” sostenute dal Fondo e delle azioni 
pubbliche finalizzate al medesimo obiettivo. Sul 
piano istituzionale l’iniziativa conta sulla 

collaborazione del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali, che tramite la Direzione generale 
per la lotta alla povertà e per la programmazione sociale ne coordina la cabina di regia nazionale. 
Le 15 aree interessate sono: Carbonara, Ceglie, Loseto, S. Rita a Bari; San Donato – San Vitale 
a Bologna; Borgo Sant’Elia, Nuovo Borgo Sant’Elia, San Michele, Mulinu Becciu, Is Mirrionis, 
Tuvixeddu – Tuvumannu a Cagliari; Caivano (NA); Centro storico a Catania; Mantignano – Ugnano 
– Sollicciano, San Bartolo a Cintoia, San Jacopino, Cascine a Firenze; Rione Candelaro, Rione 
Biccari, Borgo Croci a Foggia; Cornigliano, Sampierdarena, Ca’ Nuova (all’interno di CEP) 
a Genova; Villapizzone, Quarto Oggiaro a Milano; San Giovanni a Teduccio, Barra a Napoli; 
Pontevigodarzere, Mortise, Torre, Ponte di Brenta e Palestro a Padova; Palazzo Reale – Monte di 
Pietà, Tribunali – Castellammare (I circoscrizione) a Palermo; San Giorgio – Modena – San Sperato 
a Reggio Calabria; San Basilio, Tor Cervara a Roma; Quartiere Mirafiori Sud a Torino. Sono 
porzioni di territorio all’interno delle grandi aree metropolitane e urbane del Paese individuate 

https://www.eiturbanmobility.eu/connect-new-european-bauhaus-open-call-2025/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAAR2BzZBMhfOqS8Om-Bueo77o8L2dZKtFW_jFY0nPFM7MMuPqoZwUg8ZkgbU_aem_S0BqV8_PPIQlcpbKWo27wQ
https://www.eiturbanmobility.eu/wp-content/uploads/2024/07/Call_Manual_Connect_NEB_FINAL.pdf
https://forms.office.com/e/e3QSVvXTkc
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tenendo conto dei dati disponibili sulle forme di povertà sociale, economica ed educativa e sul 
rischio di coinvolgimento dei minorenni e delle loro famiglie nei circuiti dell’illegalità, nonché delle 
indicazioni raccolte da parte di regioni, comuni e ambiti territoriali sociali che collaboreranno 
all’iniziativa. Le comunità educanti dei territori destinatari dell’iniziativa sono chiamate a sviluppare, 
con il contributo di tutti i suoi attori, interventi di ampio respiro per sostenere bambini e ragazzi nella 
costruzione dei propri percorsi di vita, attraverso l’accesso a stabili e multidimensionali opportunità, 
a partire dagli spazi per il gioco, la socializzazione, lo sviluppo dei talenti. Al centro di questo 
processo, vi è la sperimentazione di modalità stabili di lavoro integrato: sono sollecitate le realtà 
del Terzo settore, in primis quelle radicate nel territorio di riferimento, e gli attori pubblici. In tal 
modo le reti educative possono costituire un motore di sviluppo economico, culturale e sociale, 
facendo leva sulle risorse interculturali e di attivazione civica presenti nell’area. L’iniziativa è 
strutturata in due fasi. Nella prima, Con i Bambini raccoglierà le adesioni formali da parte delle 
amministrazioni comunali e degli ambiti territoriali sociali coinvolti e acquisirà le manifestazioni di 
interesse da parte delle organizzazioni di Terzo settore che intendono partecipare alla 
progettazione degli interventi sperimentali per il rafforzamento dei sistemi socio-educativi nelle 15 
aree. Gli enti di terzo settore (ETS) interessati dovranno presentare la propria candidatura entro 
il 17 ottobre 2024 mediante la piattaforma Chàiros (www.chairos.it). La piattaforma Chàiros sarà 
aperta per il caricamento delle manifestazioni di interesse dal 31 luglio 2024. Un fac simile del 
formulario sarà pubblicato sulla pagina del sito di Con i Bambini dedicata all’iniziativa. Nella 
seconda fase, gli ETS ammessi, in collaborazione con gli enti pubblici e le agenzie educative del 
territorio, lavoreranno alla progettazione degli interventi, cui si darà avvio nei primi mesi del 2025. 
I progetti sostenuti dal Fondo avranno carattere di «addizionalità» e concorreranno a cambiare le 
condizioni di esclusione e povertà dei territori individuati, sostenendo la progettazione e la 
costruzione di spazi di convivenza e protagonismo di bambine/i e ragazze/i, a partire dalla 
dimensione relazionale, ponendo particolare attenzione agli aspetti che riguardano 
la riqualificazione urbana e sociale come fattori indispensabili per favorire e incentivare la cultura 
del rispetto della legalità. A settembre è previsto un webinar di presentazione tecnica dell’iniziativa: 
data e modalità di partecipazione saranno comunicate tramite il sito e i canali di Con i Bambini. 
Scarica il bando. 
 
 
31. BANDO – EU audio reporting: bando a supporto della produzione di nuovi formati audio 
"EU audio reporting" è un bando lanciato dalla Commissione europea con l'obiettivo di mettere 
a disposizione un budget di 4,5 milioni di euro per sostenere la produzione di formati audio 
innovativi e la loro distribuzione in Europa. 
Questo bando fa parte delle azioni multimediali 
con cui la Commissione finanzia informazioni 
generali, notizie e programmi dell'UE per il 
pubblico da prospettive europee. Ha come 
scopo quello di incrementare la visibilità del 
lavoro delle istituzioni dell'UE, delle decisioni 
che queste prendono e delle fasi coinvolte nella 
costruzione dell'UE al fine di rendere le 
cittadine e i cittadini sempre maggiormente 
consapevoli di come le decisioni prese a livello 
dell'UE le influenzano. Il bando "EU audio reporting" si rivolge a progetti incentrati sull'incremento 
dell'informazione indipendente inerente alle questioni europee che utilizzino format audio innovativi 
e che puntino alla diffusione dei prodotti tramite piattaforme radiotelevisive e/o digitali. Le proposte 
dovranno concentrarsi principalmente sulla produzione di formati audio: riviste, reportage, 
documentari, talk show solo per citarne alcuni. I temi scelti dovranno essere quelli di maggiore 
rilevanza nel dibattito pubblico dell'Unione, garantendo una visione approfondita e diversificata 
degli affari dell'Unione e di quelle tematiche che riguardano più stati membri. Le proposte devono 
mirare a riflettere la diversità di persone e pubblico nell'UE e coinvolgere diversi paesi/regioni. 
I candidati sono incoraggiati a identificare le lacune del mercato e a coinvolgere organizzazioni 
mediatiche in grado di fornire informazioni indipendenti in aree in cui la fornitura di affari dell'UE è 
scarsa. I risultati attesi includono produzioni regolari di alta qualità in almeno 6 lingue dell'UE, con 
almeno 10 minuti di contenuti originali per lingua a settimana. Per quanto riguarda la 
distribuzione, i contenuti audio potrebbero ad esempio essere diffusi tramite una rete di stazioni 
radio e/o altre redazioni di produzione audio in tutta Europa. I candidati dovrebbero puntare al 
pubblico più vasto possibile, puntando al raggiungimento dei risultati attesi che prevedono almeno 

http://www.chairos.it/
https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2024/07/Organizziamo-la-speranza_Avviso.pdf
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1 milione di ascoltatori unici al mese. Le proposte possono essere presentate da singoli proponenti 
o da consorzi. Il budget disponibile è di 4,5 milioni di euro e il cofinanziamento è limitato a un 
massimo del 95% dei costi totali ammissibili. La Commissione finanzierà un progetto, il cui inizio è 
previsto tra gennaio e febbraio 2025 e che durerà 24 mesi. Il bando è aperto fino al 19 settembre 
2024. Per domande specifiche è possibile contattare CNECT-NEWSMEDIA@ec.europa.eu fino 
al 10 settembre 2024. Per maggiori info visitare il sito ufficiale. 
 
 
32. BANDO – Regione Piemonte per l’Africa sub-sahariana 

La Regione Piemonte ha recentemente pubblicato il 
Bando “Piemonte e Africa sub-sahariana finalizzato 
a sostenere le iniziative di cooperazione decentrata 
delle Autonomie Locali piemontesi in Africa sub-
sahariana rafforzando i partenariati territoriali già 
esistenti e la promozione di nuovi partenariati -Anno 
2024”. L’iniziativa è promossa in collaborazione con 

la Fondazione Compagnia di San Paolo. Il Bando cofinanziato è suddiviso in 2 Lotti: 

• Lotto 1 – Partenariati territoriali per un futuro sostenibile. Con il Lotto 1 si intende sostenere 
in particolare le iniziative di cooperazione decentrata sviluppate dalle AALL piemontesi 
nell’ambito di partenariati territoriali già attivati con AALL dell’Africa sub-sahariana. 
Dotazione finanziaria: Euro 245.000, Durata massima dell’iniziativa: 24 mesi. 

• Lotto 2 – Avvio di azioni di cooperazione decentrata. Con il Lotto 2 si intende 
sostenere l’avvio di iniziative di cooperazione decentrata in Africa subsahariana da parte delle 
Autorità Locali piemontesi interessate a sviluppare nuovi partenariati territoriali attraverso la 
predisposizione di un Bando pubblico. Dotazione finanziaria: Euro 90.000. Durata massima 
dell’iniziativa: 12 mesi. 

Le iniziative dovranno contribuire a: promuovere lo sviluppo locale sostenibile dei contesti territoriali 
dei Paesi dell’Africa Sub –sahariana identificati e migliorare le condizioni di vita delle popolazioni 
locali; ridurre la povertà, le ineguaglianze e l’insicurezza alimentare; facilitare le relazioni tra le 
comunità partner, piemontesi e africane; migliorare la reciproca percezione dei territori, favorendo 
in particolare una maggiore conoscenza delle realtà nelle quali si originano i flussi migratori. Tali 
finalità potranno realizzarsi attraverso: azioni di rafforzamento istituzionale per migliorare 
l’elaborazione di politiche e servizi pubblici locali anche attraverso la formazione e l’aggiornamento 
delle competenze dei funzionari pubblici; azioni finalizzate allo sviluppo economico sostenibile e al 
rafforzamento dei sistemi territoriali di produzione, anche attraverso il miglioramento dei servizi, la 
formazione professionale, l’avvio al lavoro e alle start-up, l’accompagnamento all’utilizzo di 
strumenti finanziari dedicati, con particolare attenzione alle iniziative atte a consolidare i sistemi 
territoriali di produzione e gestione agroalimentare sostenibili promuovendo ad es. la produzione 
biologica, l’agroecologia, e modelli alimentari sostenibili; azioni di rafforzamento della coesione 
sociale indirizzate in particolare alle giovani generazioni e alle donne, alla loro inclusione 
economico-sociale e al contrasto alla marginalizzazione che prevedano la partecipazione attiva dei 
destinatari nella definizione delle attività proposte. Le iniziative di cooperazione decentrata in Africa 
Sub sahariana potranno essere realizzate nei seguenti Paesi, compatibilmente con le effettive 
condizioni di sicurezza e stabilità in loco: Capo Verde, Costa d’Avorio, Guinea Conakry e 
Senegal e, limitatamente al solo Lotto 2, in Benin, poiché il Piano annuale 2024 prevede in tale 
Paese un’apposita iniziativa a regia regionale. La Regione Piemonte contribuirà al finanziamento 
dei progetti approvati fino alla misura massima del 90% dei costi preventivati considerati 
ammissibili. Il finanziamento regionale non potrà comunque superare l’importo massimo di € 
35.000 per il Lotto 1 e 15.000 per il Lotto 2. La scadenza per la presentazione dei progetti è fissata 
al 15 ottobre 2024. Per saperne di più. 
 
 
33. BANDO – A fine settembre la scadenza per i fondi 8×1000 a gestione statale 
Scadrà come ogni anno il 30 settembre il 
termine per sottoporre i progetti per 
accedere al contributo otto per mille 
dell’Irpef a diretta gestione statale. Sulla 
base delle scelte effettuate dai contribuenti 
nella dichiarazione dei redditi, una quota pari 
all’otto per mille del gettito IRPEF è destinata 

https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/funding/call-proposals-eu-audio-reporting
https://bandi.regione.piemonte.it/contributi-finanziamenti/piemonte-africa-sub-sahariana-anno-2024
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a scopi di interesse sociale o di carattere umanitario a diretta gestione statale. Per l’anno 2024 
sono ammessi alla ripartizione della quota dell’otto per mille a diretta gestione statale gli interventi 
straordinari per le seguenti categorie: 

• Assistenza ai rifugiati e ai minori stranieri non accompagnati: gli interventi devono essere 
diretti ad assicurare a coloro cui sono state riconosciute, secondo la normativa vigente, forme 
di protezione internazionale o umanitaria, l’accoglienza, la sistemazione, l’assistenza sanitaria 
e i sussidi previsti dalle disposizioni vigenti. 

• Calamità naturali: gli interventi devono consistere nella realizzazione di opere, lavori, studi, 
monitoraggi finalizzati alla tutela della pubblica incolumità da fenomeni geomorfologici, idraulici, 
valanghivi, meteorologici, di incendi boschivi e sismici, nonché al ripristino di beni pubblici; 

• Fame nel mondo: gli interventi devono essere diretti alla realizzazione di progetti finalizzati 
all’obiettivo dell’autosufficienza alimentare nei Paesi in via di sviluppo, nonché alla 
qualificazione di personale locale; 

• Conservazione di beni culturali: gli interventi devono essere rivolti al restauro, alla 
valorizzazione, alla fruibilità da parte del pubblico di beni immobili o mobili, anche immateriali, 
che presentano un particolare interesse, architettonico, artistico, storico, archeologico, 
etnografico, scientifico, bibliografico e archivistico, ai sensi del Codice dei beni culturali e del 
paesaggio; 

• Recupero delle tossicodipendenze e delle altre dipendenze patologiche (nuova 
categoria): azioni nell’ambito della cura e riabilitazione dei soggetti cui sono state riconosciute 
forme di dipendenza patologica, nonché il loro inserimento e reinserimento sociale e lavorativo. 

Anche per l’anno 2024, le istanze attinenti alla categoria “Edilizia scolastica” NON potranno essere 
presentate in quanto gli interventi sono gestiti direttamente dal Ministero dell’Istruzione. 
Gli interventi ammissibili alla ripartizione della quota dell’otto per mille a diretta gestione statale 
devono presentare il carattere della straordinarietà, consistente nella effettiva estraneità rispetto 
all’attività di ordinaria e corrente cura degli interessi coinvolti nei settori indicati. Deve, pertanto, 
trattarsi di interventi non compresi nella programmazione e non contemplati nella destinazione delle 
risorse finanziarie ordinarie. Gli interventi – fatta eccezione per quelli destinati al contrasto alla fame 
nel mondo – devono essere eseguiti sul territorio italiano. 
Possono presentare domanda, le pubbliche amministrazioni, le persone giuridiche e gli enti 
pubblici e privati. I soggetti richiedenti, diversi dalle pubbliche amministrazioni, possono accedere 
alla ripartizione della quota solo se in possesso dei seguenti requisiti: 

• essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte, delle tasse e delle 
assicurazioni sociali, nonché, nei casi previsti dalla legge, all’applicazione dei contratti collettivi 
nazionali di lavoro; 

• non essere incorsi nella revoca, totale o parziale, di conferimenti di quote dell’otto per mille negli 
ultimi cinque anni; 

• agire in base a uno statuto che comprenda tra le finalità istituzionali gli interventi attinenti la 
tipologia per la quale si chiede il contributo; 

• essere costituiti ed effettivamente operanti da almeno tre anni; 

• non essere stati dichiarati falliti o insolventi; 

• avere individuato un responsabile tecnico della gestione dell’intervento in possesso dei titoli di 
studio e professionali necessari per l’esecuzione dell’intervento; 

• avere le capacità finanziarie di cui alla dichiarazione rilasciata da Istituto bancario; 

• non avere riportato condanna, ancorché non definitiva, o l’applicazione di pena concordata per 
delitti non colposi, salva la riabilitazione. 

La ripartizione della quota dell’otto per mille Irpef per l’anno 2024 è riferita alle scelte effettuate dai 
contribuenti con le dichiarazioni presentate nell’anno 2021, riferite ai redditi prodotti nell’anno 2020. 
Con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 13 dicembre 2023, di approvazione del 
bilancio di previsione della Presidenza del Consiglio dei ministri per l’anno finanziario 2024, è stata 
fissata la dotazione del competente capitolo di spesa (cap. 224) in euro 62.029.133. Un decreto 
pubblicato alcuni mesi fa fissa i nuovi requisiti soggettivi e i criteri per l’assegnazione delle 
risorse. Ai fini dell’ammissione alla ripartizione della quota dell’otto per mille dell’Irpef a diretta 
gestione statale per l’anno 2024 i potenziali beneficiari possono presentare domanda per una sola 
categoria di intervento entro il termine perentorio del 30 settembre 2024. Non è indicato un 
minimo/massimo contributo richiedibile. Nelle Relazioni al Parlamento che vengono presentate 
annualmente si può consultare l’elenco dei progetti beneficiari del contributo (con l’ammontare 
dello stesso), ma i progetti di importo superiore a 500.000 euro devono essere articolati per lotti 
funzionali e funzionanti. Il decreto prevede inoltre che il beneficiario ammesso al finanziamento 
dovrà presentare, a pena di decadenza, contestualmente all’accettazione del finanziamento, 

https://www.istruzione.it/edilizia_scolastica/fin-8-x-mille.shtml
https://www.governo.it/it/dipartimenti/dica-att-8x1000-assrisorse-relazioni/12572
https://www.governo.it/it/dipartimenti/dica-att-8x1000-assrisorse-relazioni/12572
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un contratto autonomo di garanzia, per l’intero importo ammesso, a prima richiesta con durata 
fino ad approvazione della rendicontazione finale. Per quanto riguarda i progetti della categoria 
Fame nel Mondo, il decreto introduce alcune novità sulla destinazione dei fondi a seguito 
dell’approvazione del decreto che istituisce il Piano Mattei e “la straordinaria necessità ed urgenza 
di coordinare le iniziative rivolte a Stati del continente africano”: i progetti dovranno essere 
localizzati nel continente Africano nei Paesi con i quali il Governo ha inteso concludere accordi. 
Non è chiaro però a quali paesi e/o accordi faccia riferimento il decreto. 
Siti di riferimento: 

• Per saperne di più 

• Guida alla presentazione della domanda per l’anno 2024 

• Parametri di valutazione dei progetti per l’anno 2024 

• Modulistica 

• Beneficiari e relazioni al parlamento 
 
 
34. BANDO – UNAR contro le discriminazioni nei confronti delle persone LGBT+ 
L’Ufficio per la promozione della parità di trattamento e la rimozione delle discriminazioni fondate 
sulla razza o sull’origine etnica (UNAR), istituito presso la Presidenza del Consiglio dei ministri, ha 

recentemente pubblicato un bando per 
la selezione di progetti per la 
costituzione di centri contro le 
discriminazioni motivate da 
orientamento sessuale e identità di 
genere. Obiettivo del bando è 
promuovere l’erogazione e la diffusione 
dei servizi a tutela delle persone 
LGBT+, su tutto il territorio nazionale, 
mediante il finanziamento di progetti 

finalizzati all’istituzione e al rafforzamento di Centri contro le discriminazioni garantendo, ove 
necessario, anche adeguate condizioni di alloggio e di vitto, che siano in grado di generare un 
valore aggiunto nella governance nazionale e territoriale degli interventi. I progetti dovranno, in 
particolare, garantire il sostegno e l’aiuto alle persone LGBT+ in situazioni di vulnerabilità 
favorendo, nel contempo, percorsi di autonomia e di inserimento socio-lavorativo. Sono previste 
due linee di intervento: 

• Linea a) progetti per l’istituzione o il rafforzamento di Centri contro le discriminazioni motivate 
da orientamento sessuale e identità di genere, ossia strutture operative per attività di supporto 
e assistenza legale, sanitaria, psicologica, di consulenza e orientamento alle persone LGBT+ 
vittime di discriminazione (4 milioni di euro); 

• Linea b) progetti per il rafforzamento di Centri contro le discriminazioni motivate da orientamento 
sessuale e identità di genere con adeguate condizioni di alloggio e di vitto, ossia strutture 
residenziali per persone LGBT+ che si trovino in condizioni di vulnerabilità, in ragione del 
contesto sociale e familiare di riferimento, indipendentemente dal luogo di residenza (2 milioni 
di euro). 

Il bando, dalla dotazione finanziaria di 6 milioni di euro, specifica nel dettaglio i requisiti minimi degli 
interventi richiesti e le modalità di esecuzione dei servizi, nonché le professionalità richieste per la 
realizzazione degli stessi. Ciascun progetto dovrà avere una durata di 18 mesi. 
Possono presentare una proposta progettuale, in forma singola o associata, i seguenti soggetti: 

• gli enti locali, anche con riferimento agli enti territoriali; 

• le associazioni iscritte al RUNTS operanti da almeno 3 anni nel settore del sostegno e dell’aiuto 
delle persone LGBT+. 

Il contributo per ciascun progetto potrà essere al massimo pari al 90% del costo totale e dovrà 
rispettare i seguenti massimali: 

• € 100.000,00 per i progetti nella linea a); 

• tra € 140.000,00 ed € 220.000,00 (a seconda del numero di posti letto) per per i progetti nella 
linea b). 

La domanda di partecipazione corredata dalla documentazione richiesta, dovrà essere inviata 
all’indirizzo PEC avvisocad.unar@pec.governo.it entro le ore 23.59 del 17 settembre 2024. 
Siti di riferimento: 

• Scarica il bando 

• Modulistica e allegati 

http://www.governo.it/it/dipartimenti/dip-il-coordinamento-amministrativo/dica-att-8x1000/9303
https://www.governo.it/sites/governo.it/files/Guida-PresentazioneDomandaFinanziamento_2024_0.pdf
https://www.governo.it/it/dipartimenti/dip-il-coordinamento-amministrativo/dica-att-8x1000-assrisorse-parametri/12550
https://www.governo.it/it/dipartimenti/dica-att-8x1000-modulistica/9305
https://www.governo.it/it/dipartimenti/dica-att-8x1000-assrisorse-relazioni/12572
https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2024/08/AVVISO-PUBBLICO-signed.pdf
https://www.unar.it/portale/avviso-per-la-selezione-di-progetti
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35. BANDO – Al via lo strumento SIMEST “Potenziamento mercati africani” 
La gamma dei finanziamenti agevolati SIMEST a supporto del rafforzamento della competitività 
internazionale delle imprese italiane si è recentemente arricchita nell’ambito del Piano Mattei con 
il nuovo strumento “Potenziamento mercati 
africani” dedicato alle imprese esportatrici che 
esportano, importano o sono presenti in Africa e 
alle imprese che sono stabilmente fornitrici di 
dette imprese, con una riserva dedicata del 
Fondo 394/81 di 200 milioni di euro e una sub-
riserva del 10% per le imprese giovanili, 
femminili e le start up/PMI innovative. Lo 
strumento è dedicato alle imprese italiane che 
siano stabilmente presenti o esportino o si approvvigionino nel continente africano, o che siano 
stabilmente fornitrici delle predette imprese, secondo i requisiti definiti nella Circolare 1/394/2024. 
In particolare, le imprese devono soddisfare, tra gli altri, uno dei seguenti requisiti: avere 
un fatturato export pari almeno al 5% come risultante dall’ultimo bilancio e: essere stabilmente 
presente in almeno un paese africano, oppure realizzare esportazioni di beni e servizi verso uno o 
più paesi africani in misura non inferiore al 2% del proprio fatturato totale, oppure 
realizzare importazioni di materie prime strategiche e di altri prodotti (beni intermedi e finali, beni 
strumenti e altre materie prime), da uno o più paesi africani in misura non inferiore al 2% del proprio 
fatturato totale; oppure avere almeno il 10% di fatturato totale derivante da comprovate operazioni 
di fornitura, risultanti da specifici contratti/ordini commerciali stipulati in data antecedente alla data 
di presentazione della domanda, verso una o più imprese italiane che hanno un fatturato export 
parti ad almeno il 5% e che alternativamente: hanno una stabile presenza in almeno un paese 
africano; realizzano esportazioni nella misura indicata al punto a); realizzano importazioni nella 
misura indicata la punto a). Lo strumento permette il finanziamento di spese volte a rafforzare la 
solidità patrimoniale dell’impresa, anche in Italia, tra le quali, solo a titolo di esempio, macchinari, 
impianti, tecnologie hardware e software, spese per investimenti legati ad Industria 4.0 e 5.0, spese 
per la sostenibilità ambientale e sociale (tali spese devono rappresentare almeno il 60% 
dell’intervento agevolativo), nonché quello di spese strettamente connesse alla realizzazione degli 
investimenti, tra cui le spese per la formazione del personale africano in Italia o in Africa, le spese 
per l’affitto e per l’allestimento di strutture (es: showroom, corner commerciale, negozio, ecc.), le 
spese di viaggio, ingresso e soggiorno in Italia di personale africano per assunzione in Italia, le 
spese per eventuali certificazioni, omologazioni di prodotto (tale categoria di spese può 
rappresentare fino al 40% dell’intervento agevolativo). Per quanto riguarda invece le caratteristiche 
dell’intervento agevolativo, le principali sono: 

• Importo minimo: 10.000 euro; 

• Importo massimo: il minore tra il 35% dei ricavi medi risultanti dall’ultimo bilancio e l’importo di: 
500.000 euro per le micro imprese, 2.500.000 euro per le PMI e le PMI / start-up innovative 
oppure 5.000.000 euro per le altre imprese; 

• Quota massima a fondo perduto: fino al 10% dell’importo dell’intervento agevolativo richiesto, 
fino ad un massimo di 100.000 euro e comunque nei limiti del plafond de minimis disponibile. 
La percentuale sale al 20% dell’intervento agevolativo, fino ad un massimo di 200.000 euro se, 
sempre nell’ambito del plafond de minimis disponibile, l’impresa richiedente ha almeno una 
sede operativa, costituita da almeno 6 mesi rispetto alla data di presentazione della domanda, 
in una delle seguenti regioni: Abruzzo, Molise, Basilicata, Puglia, Campania, Calabria, Sicilia e 
Sardegna; 

• Tasso agevolato: fisso per tutta la durata del finanziamento e pari ad una percentuale del tasso 
di riferimento UE indicata dall’impresa richiedente in sede di presentazione della domanda, tra 
le seguenti opzioni: 10%, 50% o 80%; 

• Durata: 6 anni, di cui 2 di preammortamento e 4 di ammortamento; 

• Rimborso: in 8 rate semestrali posticipate a capitale costante; 

• Garanzie: sono richieste alle imprese con scoring classi 3-9 (SIMEST adotta il sistema di rating 
MCC) e possono assumere la forma di: garanzie autonome a prima richiesta rilasciate da un 
istituto di credito, una compagnia di assicurazione o un intermediario finanziario autorizzato; 
cash collateral, deposito cauzionale, altre forme; 

• Periodo di realizzazione dell’intervento: il periodo in cui devono essere sostenute, fatturate e 
pagate le spese ammissibili decorre dalla data di ricezione del numero CUP e termina entro i 
24 mesi dalla data di stipula, fatta salva la possibilità per l’impresa richiedente di chiedere una 
proroga del periodo di realizzazione; 
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• Modalità di erogazione del finanziamento: sul conto corrente dedicato in massimo tre tranche. 
Inoltre, sono stati rinnovati gli altri prodotti tradizionali SIMEST, ovvero “Inserimento mercati”, 
“Fiere ed eventi”, “E-commerce”, “Temporary Manager” e “Certificazioni e consulenze”, 
prevedendo nuove categorie di spese ammissibili per le imprese che realizzano progetti in Africa, 
a sostegno degli investimenti in formazione del personale locale e degli investimenti per il 
rafforzamento patrimoniale. Per poter beneficiare delle condizioni dedicate e delle nuove spese 
finanziabili, le domande di finanziamento, per questi strumenti, dovranno essere presentate entro 
il 31 dicembre 2025. Per saperne di più. 
 
 
36. BANDO – Ecosistemi culturali al Sud Italia 
Valorizzazione e fruizione delle ricchezze artistiche, paesaggistiche e culturali del Sud Italia 
attraverso la creazione di collaborazioni durature nel tempo che nascano in luoghi del nostro Paese 
con un rilevante significato storico, artistico, sociale. Questi gli elementi fondamentali del bando da 

2 milioni di euro “Ecosistemi culturali al Sud 
Italia” promosso da Fondazione CDP, ente no 
profit del Gruppo Cassa Depositi e Prestiti (CDP) e 
Fondazione CON IL SUD. Il bando è rivolto ai 
Comuni tra i 5.000 e i 100.000 abitanti in 
Campania, Puglia, Basilicata, Calabria, Sicilia e 
Sardegna. Grazie alla collaborazione tra le due 

fondazioni, le risorse complessivamente destinate al bando hanno visto un sostanzioso incremento 
rispetto agli 1,2 milioni riservati al precedente bando sul tema promosso dalla Fondazione CDP 
che ha premiato 10 progetti in altrettante Regioni italiane. Questi fondi sosterranno la promozione 
di immobili pubblici caratterizzati da un rilevante significato per il territorio attraverso progetti che 
vedano la presenza di realtà del terzo settore, enti pubblici ed istituzioni culturali locale. L’obiettivo 
è quello di creare partenariati duraturi nel tempo che utilizzino beni pubblici per sviluppare attività 
sociali, culturali, artistiche e/o naturalistiche in grado di sensibilizzare e coinvolgere attivamente i 
cittadini, anche attraverso l’inserimento socio-lavorativo di persone in condizione di fragilità. Le 
risorse saranno interamente indirizzate alle Regioni del Mezzogiorno, particolarmente investite da 
un doppio fenomeno: da un lato una concentrazione più alta rispetto alla media italiana di Comuni 
che registrano una assenza di offerta culturale[1], dall’altro minor numero di persone[2] che hanno 
accesso a attività artistico-culturali durante l’anno. Le proposte, da presentare entro il 15 ottobre 
2024, dovranno prevedere partnership composte da almeno quattro soggetti, di cui almeno un ente 
del Terzo Settore, oltre l’ente proponente capofila, e un ente pubblico su cui insiste il bene immobile 
oggetto di valorizzazione. Le proposte dovranno essere presentate attraverso il portale di 
Fondazione CDP Impacta, realizzato in collaborazione con l’impresa sociale SocialTechno srl 
(TechSoup Italia). Scarica il bando. 
 
 
37. BANDO – La Commissione Europea ha pubblicato un bando contro lo spreco alimentare 
L’Agenzia esecutiva per la salute e il digitale della Commissione Europea ha recentemente 
pubblicato un bando per contrastare lo spreco alimentare fornendo informazioni ai consumatori sul 
cambiamento comportamentale o combinare la sensibilizzazione con suggerimenti e strumenti 
pratici. Il bando finanzia le seguenti categorie di attività: Interventi di cambiamento 
comportamentale (ad es. per stimolare la prevenzione dello spreco alimentare a livello dei 
consumatori come strumenti e suggerimenti specifici per le famiglie e per i servizi di ristorazione, 
programmi di coaching, ecc.); Istruzione e formazione (ad es. programmi scolastici, formazione del 
personale e azioni nelle mense scolastiche); Campagne di sensibilizzazione (su scala locale, 
regionale o nazionale); Strumenti e soluzioni di 
misurazione e rendicontazione per prevenire lo 
spreco alimentare a livello di consumo (ad es. 
applicazioni mobili e altri strumenti di monitoraggio 
oltre all’auto-reporting); Studi, raccolta dati e azioni 
sperimentali che ampliano la base di prove per gli 
interventi di prevenzione dello spreco alimentare dei 
consumatori (ad es. studi sulla segmentazione del 
pubblico per personalizzare e mirare meglio le azioni). Sono ammissibili progetti nei paesi UE 27: 
Austria, Belgio, Bulgaria, Cipro, Croazia, Danimarca, Estonia, Finlandia, Francia, Germania, 
Grecia, Irlanda, Italia, Lettonia, Lituania, Lussemburgo, Malta, Olanda, Polonia, Portogallo, 

https://www.simest.it/per-le-imprese/finanziamenti-agevolati/finanziamenti-agevolati-internazionalizzazione/potenziamento-mercati-africani/
https://www.fondazioneconilsud.it/news/ecosistemi-culturali-al-sud-italia/#_ftn1
https://www.fondazioneconilsud.it/news/ecosistemi-culturali-al-sud-italia/#_ftn2
https://www.fondazioneconilsud.it/bando/ecosistemi-culturali-al-sud-italia/
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Repubblica ceca, Repubblica slovacca, Romania, Slovenia, Spagna, Svezia, Ungheria e 
nei PTOM. Possono presentare le proposte progettuali i soggetti pubblici e privati stabiliti nei paesi 
ammissibili come Enti Consumatori, Cooperative, Enti di Formazione, Enti Locali e Pubblica 
Amministrazione, ONG, PMI, Scuole. Le proposte progettuali possono essere presentate 
singolarmente o in partenariato. Il bando ha una dotazione finanziaria di 4 milioni di euro e la 
sovvenzione copre fino al 50% dei costi ammissibili per progetti con un budget compreso 
indicativamente fra 100.000 e 300.000 euro. Durata dei progetti tra 18 e 24 mesi. La scadenza per 
la presentazione dei progetti è fissata per il 25 settembre 2024. Scarica il bando. 
 
 
38. BANDO – "Women TechEU": call per imprenditrici di startup deep tech 
Women TechEu è il bando che mira a supportare progetti incentrati sulla transizione verde, digitale 
e sociale, in linea con gli obiettivi strategici europei, promuovendo allo stesso tempo il ruolo delle 
donne nella filiera tecnologica. Oltre a queste direttrici la call si rivolge alle aree meno sviluppate e 

avanzate in termini di innovazione, per ridurre 
così le disugaglianze geografiche e territoriali 
nell'accesso al supporto per l'innovazione.  Il 
bando prevede la selezione di 40 startup e la 
sovvenzione di 75000€ ciascuna, oltre ad 
un programma di formazione che include: 
mentoring da parte di professioniste; ricerca di 
investitori e preparazione del pitch; controllo 
sulle attività di vendita e di esportazione del 
prodotto; formazione sulle soft skill; strategia 
ed esecuzione delle vendite; valutazione di 
impatto ambientale; accesso aziendale.  

Possono partecipare al bando donne imprenditrici che siano (co)fondatrici o che abbiamo ruoli 
manageriali in startup in fase iniziale di sviluppo, ovvero essere stabilite da almeno 6 mesi e da 
meno di 8 anni nei Paesi dell'Unione europea e Paesi associati a Horizon Europe. La scadenza 
per inoltrare la propria candidatura è fissata in lunedì 30 settembre 2024 (17.00 - Bruxelles). Per 
maggiori informazioni è possibile consultare la pagina dedicata al bando sul portale ufficiale 
Funding & Tenders, al seguente link. 
 
 
39. BANDO – STARTS: affrontare le sfide idriche attraverso l'arte e il digitale 
La Commissione europea ha lanciato un nuovo bando "Art and the digital: Unleashing creativity for 
European water management" nel contesto del 
programma STARTS (Science,Technology and 
the Arts), invitando i consorzi a presentare idee 
progettuali che coniughino arte, tecnologia 
digitale e gestione delle risorse idriche. L'obiettivo 
principale è quello di affrontare la questione della 
scarsità d'acqua in modo interdisciplinare, 
introducendo nuove tecnologie digitali nel settore 
idrico europeo. In particolare, la call si articola 
su tre obiettivi principali: STARTS residencies: le 
residenze artistiche si concentreranno sull'integrazione degli artisti con stakeholder locali, come 
aziende tecnologiche, utility e compagnie di sviluppo regionale, per lavorare su sfide concrete 
legate all'acqua. Il digitale sarà il fulcro di queste sperimentazioni artistiche, che potranno spaziare 
dalla scienza dei dati ai media digitali, fino alla realtà aumentata (AR) e virtuale (VR); 
STARTS sylloge: l'iniziativa mira a creare un corpus di discorsi, installazioni, video e performance 
che raccontino storie legate all'acqua. Temi come la biodiversità negli ecosistemi acquatici, 
l'importanza dell'acqua per le comunità locali e nuove modalità di interazione con gli oceani saranno 
esplorati; STARTS water community: l'obiettivo è sviluppare una comunità dinamica che unisca 
arte, digitale e acqua, capace di influenzare le politiche, il business e la società verso un uso 
sostenibile delle risorse idriche. Questo sarà realizzato attraverso conferenze, workshop, attività 
online, seminari educativi ed esposizioni. Le proposte devono essere presentate da 
un consorzio composto da almeno sei richiedenti provenienti da almeno quattro diversi paesi 
ammissibili, ossia Stati membri dell'UE. La scadenza per inoltrare le domande è prevista per il 15 
settembre 2024. Per ulteriori informazioni consultare il bando. 

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/smp-food-2024-fw-stakeholders-pj?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&isExactMatch=true&status=31094501,31094502&frameworkProgramme=43252476&callIdentifier=SMP-FOOD-2024-FW-STAKEHOLDERS-PJ
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/competitive-calls-cs/8504?isExactMatch=true&status=31094502&order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/funding/call-proposals-art-and-digital-unleashing-creativity-european-water-management
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40. BANDO – STARTS: affrontare le sfide idriche attraverso l'arte e il digitale 
Il partenariato di Horizon Europe "Acroecology" ha annunciato una nuova call per progetti di ricerca 

sulla tematica preliminare "Fostering 
agroecology at farm and landscape 
levels". L'obiettivo è quello di 
finanziare progetti transdisciplinari di 
ricerca e innovazione per la 
transizione agroecologica sia dei 
sistemi di coltivazione convenzionali 
sia biologici. La call mira a 
implementare iniziative di 
agroecologia su due livelli geografici: 
l'azienda e i suoi dintorni: include 
pratiche e soluzioni per le aziende 
agricole, i loro dintorni, e le entità 

collegate come piccole imprese di trasformazione, distribuzione e consumatori locali; il paesaggio 
e il territorio: si rivolge a soluzioni che richiedono azioni a livello territoriale o di bacino. Le proposte 
devono soddisfare i seguenti requisiti: adottare un approccio multidisciplinare e integrato; includere 
una prospettiva multi-attoriale basata su living lab esistenti o riunire diversi attori secondo 
l'approccio del living lab; rispondere a esigenze reali e produrre risultati utilizzabili per risolvere 
problemi condivisi in almeno tre paesi partecipanti al partenariato. Possono presentare candidature 
i seguenti soggetti: università e altri istituti di istruzione superiore; Istituti pubblici di ricerca; 
Organizzazioni profit e non-profit; Consumatori/cittadini; Rappresentanti della società civile; 
Imprese private. La scadenza per la presentazione delle domande sul portale è fissata al 19 
settembre 2024. 
 
 
41. BANDO – Bando Soka Gakkai su espressione artistica giovanile 
Anche quest’anno l’Istituto Buddista Italiano Soka Gakkai ha aperto alcuni bandi tematici finanziati 
dai propri fondi otto per mille. Questo 
bando intende sostenere iniziative 
che dovranno perseguire gli obiettivi 
individuati all’interno dell’area di 
intervento “Cultura” sostenendo 
progetti artistici che coinvolgano la 
produzione di arti visive, musica, 
teatro e arti performative, cinema e 
media digitali, letteratura e scrittura 
creativa. Questa iniziativa è aperta a 
progetti ideati e realizzati da giovani 
under 35 (il 70% dello staff coinvolto deve essere under 35). Questa finestra mira a sostenere 
progetti artistici che coinvolgano la produzione di arti visive, musica, teatro e arti performative, 
cinema e media digitali, letteratura e scrittura creativa. È necessario garantire il raggiungimento 
di almeno 2 dei seguenti obiettivi specifici: sostenere e promuovere la creatività e l’innovazione tra 
i giovani artisti, offrendo fondi per progetti che riflettano originalità, talento e impegno nel settore 
artistico e culturale; contribuire a rendere le opere e gli eventi artistici più accessibili e inclusivi per 
il pubblico (a titolo esemplificativo, attraverso programmi di accesso gratuito, traduzioni in altre 
lingue, accessibilità per persone con disabilità, valorizzazione di culture diverse); accrescere 
l’entusiasmo dei giovani nei confronti dell’arte, attraverso proposte innovative che sappiano creare 
esperienze artistiche coinvolgenti, ispirare e trasformare la percezione dell’arte nelle nuove 
generazioni. È possibile caricare una breve descrizione della propria proposta tramite la 
Piattaforma Gestionale 8×1000, accessibile tramite il seguente link. La scadenza per la 
presentazione delle proposte è il 26 settembre 2024. La durata dei progetti deve essere compresa 
tra 12 mesi e 24 mesi. I progetti devono essere svolti interamente in territorio italiano. 
Contributo minimo a progetto € 50.000, massimo € 150.000. Gli esiti della selezione saranno 
notificati entro i 45 giorni lavorativi successivi alla chiusura della finestra temporale. Alle proposte 
selezionate sarà richiesto di inviare una proposta con contenuti e budget dettagliati in una fase 
successiva. La selezione dei progetti e delle iniziative finanziate, nonché l’ammontare erogato, 
avviene ad insindacabile giudizio dell’Istituto Buddista Italiano Soka Gakkai. Scarica il bando. Per 
saperne di più. 

https://agroecology.ptj.de/call1
https://gestionaleottopermille.sokagakkai.it/app/login
https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2024/08/Sostegno-e-valorizzazione-dellespressione-artistica-dei-giovani-5.pdf
https://ottopermille.sokagakkai.it/bando/sostegno-e-valorizzazione-dellespressione-artistica-dei-giovani/
https://ottopermille.sokagakkai.it/bando/sostegno-e-valorizzazione-dellespressione-artistica-dei-giovani/
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42. BANDO – Due bandi Soka Gakkai sui diritti umani 
Anche quest’anno l’Istituto Buddista 
Italiano Soka Gakkai ha aperto 
alcuni bandi tematici finanziati dai 
propri fondi otto per mille. I primi due 
intendono sostenere iniziative che 
dovranno perseguire gli obiettivi 
individuati all’interno dell’area di 
intervento “Diritti Umani”, sulle 
tematiche della tutela della salute 
mentale e del contrasto alla violenza 
di genere. Le proposte progettuali 
devono essere riferite a una delle 
due seguenti tematiche: 

1. Tutela, assistenza e accompagnamento alle donne vittime di violenza e ai loro bambini. 
Questa finestra mira a fornire soluzioni efficaci e concrete per supportare le donne vittime di 
violenza e proteggere i loro bambini. È necessario garantire il raggiungimento di almeno 3 dei 
seguenti obiettivi specifici: 

• Creare e sostenere centri antiviolenza e rifugi per offrire un luogo sicuro e assistenza immediata 
alle donne e ai loro bambini. 

• Fornire supporto psicologico e legale gratuito alle vittime di violenza per aiutarle a superare il 
trauma e intraprendere azioni legali contro gli aggressori. 

• Promuovere programmi di reintegrazione socio-lavorativa per aiutare le vittime a reintegrarsi 
nella società attraverso la formazione professionale e il supporto nella ricerca di lavoro. 

• Offrire servizi di sostegno psicologico per bambini, con programmi di terapia e consulenza per 
aiutarli a elaborare e superare il trauma della violenza domestica. 

Contributo minimo a progetto € 50.000, massimo € 150.000. Scarica il bando. 
2. Tutela della salute mentale. Questa finestra mira a promuovere soluzioni innovative e pratiche 
per migliorare la salute mentale individuale e collettiva in Italia. È necessario garantire il 
raggiungimento di almeno 3 dei seguenti obiettivi specifici: 
1. Contribuire ad individuare e affrontare specifiche problematiche legate alla salute 

mentale, come disturbi alimentari, ansia, burnout e dipendenza tecnologica. 
2. Favorire l’accesso a risorse e servizi che promuovano il benessere psicologico e sociale. 
3. Promuovere strategie di prevenzione e intervento precoce per contrastare le sfide legate alla 

salute mentale. 
4. Sensibilizzare l’opinione pubblica sull’importanza della salute mentale e ridurre lo stigma 

associato alle malattie mentali. 
5. Adottare strumenti/metodologie di sostegno non medicalizzanti. 
Contributo minimo a progetto € 50.000, massimo € 150.000. Scarica il bando. 
I soggetti ammissibili potranno presentare un progetto sia singolarmente, che in 
associazione/partenariato con altri soggetti. I soggetti capofila e/o partner devono essere 
organizzazioni senza scopo di lucro aventi una delle seguenti forme giuridiche: associazione; 
associazione non riconosciuta; comitato; fondazione; organizzazione non governativa; società 
cooperativa sociale; società cooperativa sociale a responsabilità limitata. Nel caso di un 
partenariato, sia il soggetto capofila che i soggetti partner devono necessariamente soddisfare tali 
requisiti. Sono inoltre ammissibili anche le università — sia pubbliche che private — esclusivamente 
con il ruolo di partner, e non di capofila. I soggetti proponenti o capofila dovranno inoltre dimostrare: 
un’esperienza specifica coerente con l’oggetto della finestra, documentata anche attraverso il 
curriculum vitae dell’ente proponente, di almeno tre anni; di avere sede legale in Italia. È possibile 
inviare le proprie proposte dal 26 agosto al 26 settembre 2024. Per saperne di più. 
 
 
43. BANDO – AICS AGROPEC in Niger 
AICS Niger ha recentemente pubblicato il bando per l’affidamento della realizzazione 
dell’iniziativa “Intensificazione agroecologia e valorizzazione della filiera pelli e cuoio per lo sviluppo 
economico inclusivo delle regioni di Agadez e Tahoua (AGROPEC) AID 12979” ad OSC italiane. 
L’iniziativa intende contribuire all’aumento del benessere delle popolazioni delle regioni di Agadez 
e Tahoua in Niger a partire dal miglioramento delle loro condizioni di sicurezza alimentare tramite 
l’aumento dei redditi, in particolare di donne e giovani, attraverso la valorizzazione dei sistemi 
agroalimentari e della filiera di pelli e cuoio. La componente da affidare alle OSC italiane prevede 

https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2024/08/Tutela-assistenza-e-accompagnamento-alle-donne-vittime-di-violenza-e-ai-loro-bambini-2.pdf
https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2024/08/Tutela-della-Salute-Mentale-2.pdf
https://ottopermille.sokagakkai.it/bandi/
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due lotti: Lotto 1: La redditività delle filiere agroalimentari è incrementata nelle Regioni di Agadez e 
Tahoua 3.400.000 euro Lotto 2: La redditività 
della filiera pelli è incrementata nei distretti 
produttivi della Regione di Tahoua 1.100.000 
euro Le OSC italiane sono incoraggiate a 
costituire partenariati con partner locali nigerini 
per la realizzazione dei progetti che avranno una 
durata di 36 mesi. La documentazione richiesta 
per la partecipazione al bando deve essere presentata via PEC entro e non oltre le h.18.00 PM 
(ora di Niamey) del 4 novembre 2024. Ogni richiesta di chiarimento può essere rivolta via PEC 
entro il 22.09.2024. Scarica il bando. Per saperne di più. 
 
 
44. BANDO – Bando AICS 2024 del Fondo Globale 
L’AICS ha pubblicato alcuni giorni fa la sesta edizione del bando per il finanziamento diretto di 
“iniziative sinergiche” con gli interventi del Fondo Globale realizzate nei Paesi beneficiari, 

denominato sinteticamente “Bando 
5% Fondo Globale”. Si tratta di uno 
dei meccanismi con cui la 
Cooperazione Italiana sostiene 
l’azione del Fondo Globale per la 
lotta all’AIDS, alla Tubercolosi e alla 
Malaria. L’impegno italiano per il 
Fondo Globale nel triennio 2023-
2025 ammonta a 185 milioni di Euro, 
il cui 5% è pari a Euro 9.250.000,00 
di cui Euro 3.100.000,00 sono a 
valere sull’annualità 2024. Per il 
Bando 2024 sono stati stanziati Euro 
3.400.564,76 di cui Euro 300.564,76 

rappresentati da residui derivati dal Bando anno 2023. Obiettivo generale del Bando è promuovere 
iniziative innovative che siano sinergiche e complementari con gli investimenti del Fondo Globale 
nel porre fine all’AIDS, alla tubercolosi e alla malaria, e in particolare con gli Obiettivi 2023-2028 e 
con i seguenti Obiettivi Specifici: massimizzare i sistemi sanitari integrati che mettano al centro le 
persone per assicurare impatto, resilienza e sostenibilità; massimizzare l’impegno e la leadership 
delle comunità più colpite per non lasciare nessuno indietro; massimizzare l’equità della salute, 
l’uguaglianza di genere e i diritti umani. Le proposte potranno riguardare un solo o più degli Obiettivi 
strategici descritti nel bando. Il Bando dispone di una dotazione complessiva di € 3.400.564,76 a 
valere sull’annualità 2024, distribuiti in un lotto unico per iniziative proposte da Organizzazioni della 
Società Civile (OSC) regolarmente iscritte all’elenco di cui all’articolo 26 della L. 125/2014 e/o da 
Enti pubblici di ricerca (come definiti dall’art. 1 del Decreto Legislativo 25 novembre 2016, n. 218) 
e/o Università, come da articolo 24 della L.125/2014 associati in partenariato per la realizzazione 
dell’iniziativa. Per ogni proposta dovrà esserci un partenariato tra una Organizzazione della società 
civile Italiana (OSC) e Ente pubblico di ricerca/Università indipendentemente da chi ricoprirà il ruolo 
di Soggetto Proponente. La Proposta per essere ritenuta ammissibile deve, a pena di esclusione: 
a) Prevedere una durata ordinaria obbligatoria pari a 36 mesi; 
b) Contenere una richiesta di contributo AICS complessivamente non superiore a 850.000,00 

Euro; 
c)  Richiedere un contributo all’AICS non superiore al 95,00 % del costo totale dell’Iniziativa; 
d) Prevedere che la partecipazione monetaria al costo totale dell’Iniziativa assicurata dal Soggetto 

Proponente, sia con risorse proprie che di altri finanziatori, secondo quanto previsto dall’art 
13.2.17 delle “Procedure Generali”, sia pari almeno al 5,00 % del suddetto costo. 

Il Soggetto Proponente può presentare 1 sola iniziativa e non può avere un ruolo di Partner in altre 
iniziative. Non è prevista una limitazione per la partecipazione in qualità di Partner per i Soggetti 
che non abbiano presentato un’iniziativa (Soggetto Proponente). I progetti potranno essere 
realizzati in uno dei Paesi di seguito elencati: Angola; Burkina Faso; Camerun; Repubblica 
Centrafricana; Repubblica Democratica del Congo; Etiopia; Guinea; Kenya; Malawi; Mozambico; 
Senegal; Sierra Leone; Somalia; Sudan; Sud Sudan; Tanzania; Uganda. Le proposte con la 
documentazione completa dovranno essere trasmesse ad AICS entro il 22 ottobre 2024. Scarica 
il bando. Modulistica e linee guida. 

https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2024/08/avviso_bando_affidato_agropec_aid_12979010.pdf
https://aics.portaleamministrazionetrasparente.it/archivio97_concessione-contributi_0_115_952_1.html
https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2024/08/BANDO-GF-2024.pdf
https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2024/08/BANDO-GF-2024.pdf
https://trasparenza.aics.gov.it/archivio97_concessione-contributi_0_113_952_1.html
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45. BANDO – Otto per mille della Chiesa Apostolica in Italia 
La Chiesa Apostolica in Italia concorre alla ripartizione della quota pari all’otto per mille (OPM) 

dell’imposta sul reddito delle persone fisiche, 
destinando le somme devolute a tale titolo dallo 
Stato ad interventi sociali, umanitari e culturali in 
Italia e all’estero. Ogni anno, dal 2016, questa 
chiesa sostiene programmi educativi, progetti 
sociali e umanitari promossi da componenti della 
Chiesa Apostolica e da soggetti esterni. Possono 
essere presentati progetti che riguardano: 

Cultura, Educazione e Formazione a scopo sociale di particolare rilievo; attività sociali nel territorio 
nazionale; attività missionarie in ambito internazionale. I destinatari dei fondi possono essere i 
soggetti elencati di seguito: chiese, istituzioni e organismi aventi parte nell’ordinamento della 
Chiesa Apostolica in Italia; altre chiese italiane o estere; organismi associativi (italiani o esteri); 
cooperative sociali. I progetti verranno finanziati con la quota di destinazione relativa alla 
dichiarazione dei redditi 2021. Nel 2022 (dichiarazione dei redditi 2020) il Fondo OPM si è attestato 
attorno ai 300 mila euro con il quale la Chiesa Apostolica ha finanziato 26 progetti: 24 in Italia e 2 
all’estero. Non è indicato un minimo/massimo contributo richiedibile. L’elenco dei progetti finanziati 
nel 2023 e negli anni precedenti (con indicazione dell’ammontare dei contributi) è consultabile 
nella sezione “amministrazione trasparente” del sito web. Le domande – redatte utilizzando 
unicamente i moduli predisposti ed allegando la documentazione richiesta – devono pervenire 
unicamente per posta elettronica o posta certificata all’indirizzo ottoxmille@chiesapostolica.it entro 
e non oltre il 30 settembre 2024. Per saperne di più. 
 
 
46. BANDO – Bando del Programma AMAZONIA+ in America Latina 
La sede di Bogotá dell’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo ha recentemente aperto 
un bando nell’ambito del Programma Amazonia+, finanziato dall’Unione Europea attraverso il 
Global Gateway. L’obiettivo è rafforzare la capacità di Paesi amazzonici (Bolivia, Brasile, Colombia, 
Ecuador, Guyana, Perù, Suriname e Venezuela) di mitigare le emissioni di CO2 attraverso azioni 
di adattamento ai cambiamenti climatici e miglioramento della tutela della biodiversità. Attraverso 
il partecipazione attiva delle popolazioni indigene 
e delle comunità locali, l’obiettivo è quello di 
valorizzare significativamente la prevenzione 
della deforestazione e del degrado forestale nella 
foresta amazzonica, generando risultati tangibili e 
sostenibili. Il bando mira a identificare ONG che 
operano nei Paesi del bacino amazzonico in 
consorzio con le università locali che abbiano 
esperienza nel settore ambientale (lotta alla deforestazione, prevenzione degli incendi boschivi, 
riduzione del degrado forestale, governance forestale con le popolazioni indigene e le comunità 
locali). L’importo totale indicativo assegnato al presente invito a presentare proposte ammonta 
a 1,5 milioni di euro (minimo 1.250.000, massimo 1.500.000 euro). Si tratta di un bando in due fasi. 
Nella prima dovranno essere presentati solo il documenti di sintesi (Allegato A.1 Modulo di richiesta 
sovvenzione, documento di sintesi). Successivamente verranno invitati i candidati selezionati a 
presentare la proposta progettuale completa. Il termine ultimo per la presentazione dei documenti 
di sintesi è il 7 ottobre 2024 ore 17:00 (ora di Bogotá-Colombia). Il 10 settembre, alle 10:00 ora 
colombiane, si terrà un incontro informativo a Bogotá, l’incontro sarà ibrido (di persona e virtuale), 
per aiutare i candidati a familiarizzare con il bando prima di inviare la proposta. Scarica il bando. 
Modulistica e linee guida. 
 

LE NOSTRE ATTIVITÀ ED INIZIATIVE 
47. Nuova rubrica "Caffè europeo" curata dal Centro Europe Direct Basilicata 
Continua la collaborazione con “ivl24” con la rubrica a cura di Antonino Imbesi “direttore del centro 

Europe Direct Basilicata” ed esperto di 
politiche comunitarie e startup. Un viaggio alla 
scoperta del mondo “Europa” in cui con 
scadenze periodiche vengono pubblicati degli 
articoli riguardanti le tematiche europee e 

https://www.chiesapostolica.it/amministrazione-trasparente/
mailto:ottoxmille@chiesapostolica.it
https://www.chiesapostolica.it/amministrazione-trasparente/
https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2024/09/guia_para_solicitantes_subvencion_programa_amazonia.pdf
https://aics.portaleamministrazionetrasparente.it/archivio97_concessione-contributi_0_116_952_1.html
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informazioni sui progetti sviluppati nell’ambito del programma Erasmus+. Di seguito potete 
consultare gli articoli pubblicati dalla nostra ultima newsletter fino ad oggi: 

• 15 Luglio: Asia-Europe Cultural Festival 2024: per la prima volta in Italia: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-asia-europe-cultural-festival-2024-per-la-prima-volta-in-italia/ 

• 16 Luglio: Contest per giovani artisti “Musicante Award”: https://ivl24.it/caffeeuropeo-contest-
per-giovani-artisti-musicante-award/ 

• 17 Luglio: R-Photo Contest 2024: dal riciclo all’economia circolare: https://ivl24.it/caffeeuropeo-
l-r-photo-contest-2024-dal-riciclo-alleconomia-circolare/ 

• 18 Luglio: Nuova newsletter del Progetto “GreenELEMENT”: https://ivl24.it/caffeeuropeo-
nuova-newsletter-del-progetto-greenelement/ 

• 19 Luglio: Indagine della BEI sulla lotta al cambiamento climatico: https://ivl24.it/caffeeuropeo-
indagine-della-bei-sulla-lotta-al-cambiamento-climatico/ 

• 20 Luglio: Ultimo meeting del progetto “Food For Change” in Portogallo: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-ultimo-meeting-del-progetto-food-for-change-in-portogallo/ 

• 21 Luglio: Prorogata la scadenza per il sondaggio sulla strategia UE per la gioventù 2019-2027: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-prorogata-la-scadenza-per-il-sondaggio-sulla-strategia-ue-per-la-
gioventu-2019-2027/ 

• 22 Luglio: Evento Moltiplicatore del progetto “Food For Change” in Italia: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-evento-moltiplicatore-del-progetto-food-for-change-in-italia/ 

• 23 Luglio: Il CESE ha chiesto un compenso equo per i tirocini: https://ivl24.it/caffeeuropeo-il-
cese-ha-chiesto-un-compenso-equo-per-i-tirocini/ 

• 24 Luglio: Evento di disseminazione del progetto “The first steps in STEM” a Potenza: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-evento-di-disseminazione-del-progetto-the-first-steps-in-stem-a-
potenza/ 

• 25 Luglio: Il Consiglio europeo della ricerca assegna la 2000a sovvenzione per ricercatori: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-il-consiglio-europeo-della-ricerca-assegna-la-2000a-sovvenzione-
per-ricercatori/ 

• 26 Luglio: Entrate in vigore di norme UE più rigorose per combattere la tratta di esseri umani: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-entrate-in-vigore-norme-ue-piu-rigorose-per-combattere-la-tratta-
di-esseri-umani/ 

• 27 Luglio: Giornata mondiale delle competenze dei giovani celebrate lo scorso 15 luglio: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-giornata-mondiale-delle-competenze-dei-giovani-celebrate-lo-
scorso-15-luglio/ 

• 28 Luglio: La Commissione investe 126,9 milioni di euro per proteggere gli oceani: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-la-commissione-investe-1269-milioni-di-euro-per-proteggere-gli-
oceani/ 

• 29 Luglio: 10° Congresso mondiale di Education International: https://ivl24.it/caffeeuropeo-10-
congresso-mondiale-di-education-international/ 

• 30 Luglio: Programma JPO per giovani funzionari delle organizzazioni internazionali: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-programma-jpo-per-giovani-funzionari-delle-organizzazioni-
internazionali/ 

• 31 Luglio: “Lingue per la pace”: iniziativa per la Giornata Europea delle Lingue 2024: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-lingue-per-la-pace-iniziativa-per-la-giornata-europea-delle-lingue-
2024/ 

• 01 Agosto: Seminario su digitalizzazione e robotica: https://ivl24.it/caffeeuropeo-seminario-su-
digitalizzazione-e-robotica/ 

• 02 Agosto: Charlemagne Prize Fellowship 2024/25: Innovare e preparare l’Europa al Futuro: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-charlemagne-prize-fellowship-2024-25-innovare-e-preparare-
leuropa-al-futuro/ 

• 03 Agosto: Quinta relazione annuale dell’UE sullo Stato di diritto: https://ivl24.it/caffeeuropeo-
quinta-relazione-annuale-dellue-sullo-stato-di-diritto/ 

• 04 Agosto: Seminario “Partecipazione delle giovani donne alla governance civica e locale”:  
https://ivl24.it/caffeeuropeo-seminario-partecipazione-delle-giovani-donne-alla-governance-
civica-e-locale/ 

• 05 Agosto: Invito Jazz IT Abroad: sostegno economico per lo sviluppo di concerti all’estero: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-invito-jazz-it-abroad-sostegno-economico-per-lo-sviluppo-di-
concerti-allestero/ 

https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-asia-europe-cultural-festival-2024-per-la-prima-volta-in-italia/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-contest-per-giovani-artisti-musicante-award/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-contest-per-giovani-artisti-musicante-award/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-r-photo-contest-2024-dal-riciclo-alleconomia-circolare/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-r-photo-contest-2024-dal-riciclo-alleconomia-circolare/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-nuova-newsletter-del-progetto-greenelement/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-nuova-newsletter-del-progetto-greenelement/
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• 06 Agosto: Condividete le vostre opinioni sullo Spazio europeo dell’istruzione: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-condividete-le-vostre-opinioni-sullo-spazio-europeo-
dellistruzione/ 

• 07 Agosto: Tirocinio come Web Editor presso Eurodesk Brussels Link”: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-tirocinio-come-web-editor-presso-eurodesk-brussels-link/ 

• 08 Agosto: L’UE ai Giochi Olimpici di Parigi 2024: unità, solidarietà e diversità: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-lue-ai-giochi-olimpici-di-parigi-2024-unita-solidarieta-e-diversita/ 

• 09 Agosto: Invito per esperti per la 4a European Youth Work Convention: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-invito-per-esperti-per-la-4a-european-youth-work-convention/ 

• 10 Agosto: Risultati legislativi della Presidenza belga in materia di gioventù: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-risultati-legislativi-della-presidenza-belga-in-materia-di-gioventu/ 

• 11 Agosto: Entrata in vigore la legislazione europea sull’intelligenza artificiale: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-entrata-in-vigore-la-legislazione-europea-sullintelligenza-artificiale/ 

• 26 Agosto: Pronti i primi giochi elettronici sviluppati nel progetto “CURIKIDS”: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-pronti-i-primi-giochi-elettronici-sviluppati-nel-progetto-curikids/ 

• 27 Agosto: Attività svolte in estate con i giovani nel progetto “Youth Eco-Activism in the EU”: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-attivita-svolte-in-estate-con-i-giovani-nel-progetto-youth-eco-
activism-in-the-eu/ 

• 28 Agosto: Euro-net subentra ufficialmente come partner in “Sailing Into Opportunities”: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-euro-net-subentra-ufficialmente-come-partner-in-sailing-into-
opportunities/ 

• 29 Agosto: Nuova newsletter del progetto “Food For Change”: https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-
nuova-newsletter-del-progetto-food-for-change/ 

• 30 Agosto: Dazi compensativi importazioni di veicoli elettrici a batteria dalla Cina: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-dazi-compensativi-importazioni-di-veicoli-elettrici-a-batteria-dalla-
cina/ 

• 31 Agosto: A breve nuovo meeting del progetto “Learn STEM” a Iasi in Romania”: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-a-breve-nuovo-meeting-del-progetto-learn-stem-a-iasi-in-romania/ 

• 01 Settembre: Avvio della produzione di aerei antincendio destinati alla flotta rescEU: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-avvio-della-produzione-di-aerei-antincendio-destinati-alla-flotta-
resceu/ 

• 02 Settembre: Nuovo meeting del progetto “CURIKIDS” in Spagna: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-nuovo-meeting-del-progetto-curikids-in-spagna/ 

• 03 Settembre: Ultimo meeting a Wadowice del progetto “SPEAK IT UP”: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-ultimo-meeting-a-wadowice-del-progetto-speak-it-up/ 

• 04 Settembre: Meeting a Koge per il progetto “Green Urban Paths”: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-meeting-a-koge-per-il-progetto-green-urban-paths/ 

 
 
48. Euro-net subentra ufficialmente come partner in “Sailing Into Opportunities” 
Da qualche giorno l’associazione EURO-NET, centro Europe Direct Basilicata, è stata chiamata a 
sostituire un precedente partner italiano nel progetto 
“Sailing Into Opportunities” (acronimo “Sailtunities”), 
iniziativa approvata dalla Agenzia Nazionale 
Erasmus + della Lituania nell’ambito delle azioni 
KA220-SCH – Cooperation partnerships in school 
education. L’associazione potentina è stata 
selezionata dopo approfondita ed apposita 
valutazione delle competenze e delle professionalità 
che essa può garantire nell’attuazione di un 
programma di attività nel settore della robotica che 
a causa della defezione in corso di svolgimento del 
precedente partner italiano, una scuola siciliana di 
Milazzo, in provincia di Messina, aveva vissuto un 
breve periodo di difficoltà, subito risolto grazie 
all’attivismo del coordinatore lituano, la VsI 
Robotikos Mokykla, una piccola azienda di Vilnius 
operante nel settore e con la quale  l’organizzazione potentina sta già realizzando con successo 
anche un altro progetto. L’iniziativa, diretta a studenti delle scuole superiori, intende sviluppare una 
metodologia innovativa per implementare la ricerca condotta da imbarcazioni robotiche, fornendo 

https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-condividete-le-vostre-opinioni-sullo-spazio-europeo-dellistruzione/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-condividete-le-vostre-opinioni-sullo-spazio-europeo-dellistruzione/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-tirocinio-come-web-editor-presso-eurodesk-brussels-link/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-lue-ai-giochi-olimpici-di-parigi-2024-unita-solidarieta-e-diversita/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-invito-per-esperti-per-la-4a-european-youth-work-convention/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-risultati-legislativi-della-presidenza-belga-in-materia-di-gioventu/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-entrata-in-vigore-la-legislazione-europea-sullintelligenza-artificiale/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-pronti-i-primi-giochi-elettronici-sviluppati-nel-progetto-curikids/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-attivita-svolte-in-estate-con-i-giovani-nel-progetto-youth-eco-activism-in-the-eu/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-attivita-svolte-in-estate-con-i-giovani-nel-progetto-youth-eco-activism-in-the-eu/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-euro-net-subentra-ufficialmente-come-partner-in-sailing-into-opportunities/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-euro-net-subentra-ufficialmente-come-partner-in-sailing-into-opportunities/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-nuova-newsletter-del-progetto-food-for-change/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-nuova-newsletter-del-progetto-food-for-change/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-dazi-compensativi-importazioni-di-veicoli-elettrici-a-batteria-dalla-cina/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-dazi-compensativi-importazioni-di-veicoli-elettrici-a-batteria-dalla-cina/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-a-breve-nuovo-meeting-del-progetto-learn-stem-a-iasi-in-romania/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-avvio-della-produzione-di-aerei-antincendio-destinati-alla-flotta-resceu/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-avvio-della-produzione-di-aerei-antincendio-destinati-alla-flotta-resceu/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-nuovo-meeting-del-progetto-curikids-in-spagna/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-ultimo-meeting-a-wadowice-del-progetto-speak-it-up/
https://ivl24.it/caffeeuropeo-meeting-a-koge-per-il-progetto-green-urban-paths/


  
  47 

 

al contempo delle specifiche competenze agli insegnanti al fine di garantire la sostenibilità futura 
della metodologia adottata. Il progetto coinvolge studenti di età compresa tra 13 e 19 anni in attività 
di apprendimento che stimolano la creatività, sviluppano competenze tecnologiche, personali e 
sociali e accrescono l’interesse per le materie scientifiche in generale. Al termine del progetto, che 
si sostanzia nello sviluppo in ciascuna scuola coinvolta di un prototipo di piccola barca in PVC 
radiocomandata,  l’iniziativa dovrà aver coinvolto almeno 300 studenti del gruppo target (che 
acquisiranno conoscenze multidisciplinari e importanti competenze personali, interpersonali e 
comunicative prendendo parte a corsi pilota) ed almeno 150 insegnanti tra quelli delle 
organizzazioni partner e quelli coinvolti in altre scuole (che acquisiranno nuove conoscenze relative 
alla metodologia prodotta e all’applicazione di pedagogie innovative nel campo scientifico). Gli altri 
partner del progetto, oltre alle già citate EURO-NET e VsI Robotikos Mokykla sono le seguenti 
scuole superiori: Vilnius Joachim Lelevel Engineering Gymnasium (Lituania), Colegiul Tehnic 
Gheorghe Asachi Botosani (Romania) e Kuressaare Nooruse Kool(Estonia). In Italia EURO-NET 
collaborerà con un istituto professionale della città di Potenza molto attivo nel ramo della robotica 
ed all’avanguardia nella preparazione professionale degli allievi. Il prossimo step sarà un training 
formativo che sarà sviluppato dal 17 al 20 settembre (esclusi i giorni di viaggio) a Kuressaare, 
vicino Tallin, in Estonia, ed al quale parteciperà una delegazione di docenti/membri di staff di 
ciascuna organizzazione partner. 
 
 
49. Nuova newsletter del progetto “Food For Change” 

Da qualche giorno è in distribuzione, in tutte le lingue del 
partenariato, la quarta newsletter del progetto “Food for Change” 
(acronimo “FFC”), approvato dalla Agenzia Nazionale Erasmus 
Plus in Danimarca nell’ambito del programma Erasmus Plus 
KA220-YOU – Cooperation partnerships in youth come azione 
n.2022-1-DK01-KA220-YOU-000089325. La newsletter è una 
degli ultimi prodotti dell’iniziativa in questione che si concluderà 
definitivamente al termine del presente mese di agosto, avendo 
raggiunto ed ampiamente superato tutti gli obiettivi previsti 
inizialmente. La newsletter descrive le ultimissime attività (TPM ad 
Almada ed Eventi Moltiplicatori) realizzate nel periodo estivo dai 
partner del consorzio europeo, composto da Crossing Borders 
(Danimarca, coordinatore del progetto), Kainotomia & Sia Ee 
(Grecia), Associação Asociacija “Aktyvus jaunimas” (Lituania), 
Associação Novo Mundo Azul (Portogallo) Comparative Research 
Network Ev (Germania), ed EURO-NET (Italia). Tutte le 
informazioni sulle attività svolte ed i prodotti realizzati nel progetto 
sono disponibili nelle varie lingue del partenariato ed in inglese sul 

sito web ufficiale dell’iniziativa al link https://foodforchange.eu/. 
 
 
50. Nuovo meeting del progetto “Learn STEM” a Iasi in Romania 
Oggi 5 settembre si svolge a Iasi in Romania, 
un nuovo meeting in presenza del progetto 
“Innovative Model of learning STEM in 
secondary schools” – acronimo “Learn 
STEM” – iniziativa approvata dalla Agenzia 
Nazionale Erasmus Plus in Turchia come 
azione n. 2022-1-TR01-KA220-SCH-
000087583. L’incontro transnazionale di 
settembre è diretto a fare il punto sullo stato 
di sviluppo del progetto e dei relativi prodotti 
ed il loro stato di avanzamento dopo il 
meeting europeo svoltosi lo scorso giugno in 
Italia a Potenza, nel quale tutte le organizzazioni partner, ossia Necmettin Erbakan Üniversitesi 
(Turchia), Ingenious Knowledge GmbH (Germania), Universität Paderborn (Germania), IEK 
Kavalas (Grecia), Liceul Tehnologiic “Haralamb Vasiliu” (Romania), Ahi Evran Anadolu Lisesi 
(Turchia), Yusuf Demir Bilim Ve Sanat Merkezi (Turchia) ed EURO-NET (Italia), avevano fissato i 
nuovi obiettivi formativi per gli studenti delle scuole da raggiungere entro la fine dell’estate. Il 

https://foodforchange.eu/
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progetto, infatti, mira a rafforzare la capacità delle scuole secondarie di promuovere competenze 
in materie STEM (scienza, tecnologia, ingegneria e matematica) attraverso metodi e approcci 
pedagogici innovativi e interattivi, in particolare, attraverso l’uso dell’IoT (Internet delle cose): la 
partnership europea è al lavoro per sviluppare un modello pedagogico, un programma di 
formazione per insegnanti ed una piattaforma eLearning online. Maggiori informazioni sul progetto 
sono disponibili al sito web ufficiale dell’iniziativa www.learnstem.eu. 
 
 
51. Nuovo meeting del progetto “CURIKIDS” in Spagna 
Il 2 e 3 settembre si è svolto, ospitato dal partner spagnolo AIJU, ad Ibi, un paesino in provincia di 

Alicante, un nuovo meeting del progetto 
“Integrated STEM Education with an 
Interactive Digital Library for Curious 
Kids” (acronimo “CURIKIDS”), iniziativa 
approvata dalla Agenzia Nazionale 
Erasmus Plus in Turchia come ref. 
n.2022-1-TR01-KA220-SCH-000086836 

nell’ambito del programma Erasmus Plus 
KA220-SCH – Cooperation partnerships 
in school education. Per conto 
dell’associazione EURO-NET (centro 
Europe Direct Basilicata) parteciperanno 
all’evento la dott.ssa Alessia Di Tolla (in 
presenza) e il dott. Andrea D’Andrea 
(online). Il meeting è stato incentrato sulla 
verifica degli storytelling dei tanti giochi 
previsti nel progetto che i partner Akdeniz 
University (Turchia), UNIBA – Università 
Degli Studi di Bari Aldo Moro (Italia), 
Antalya Il Milli Egitim Mudurlugu 
(Turchia), e COFAC (Portogallo) hanno 
preparato. Ora tali storie saranno oggetto 
di verifica da parte dell’intero partenariato 

e saranno finalizzati in modo da permettere ai membri tecnici della partnership (in specie proprio 
EURO-NET e AIJU) di poter sviluppare tutti i giochi previsti. Maggiori informazioni sul progetto e 
sulle sue tante attività sono disponibili al link: https://curikids.eu/. 
 
 
52. Ultimo meeting a Wadowice del progetto “SPEAK IT UP” 
Si svolgerà in Polonia, a Wadowice (conosciuta ai più come città natale di Papa Giovanni Paolo II), 
il 9 e 10 settembre p.v., l’ultimo meeting transnazionale previsto nel progetto “Speak It Up: Youth 
Public Speaking Skills Development Towards a Democratic Society in Contemporary Europe” – 
acronimo “Speak It Up”, una iniziativa 
(approvata in Svezia come azione n. 
2022-1-SE02-KA220-YOU-000086337 
nell’ambito del programma Erasmus 
Plus KA220-YOU – Cooperation 
partnerships in youth). Il meeting in 
Polonia sarà dedicato alla verifica del 
lavoro svolto sinora ed alla 
pianificazione delle ultime attività di 
progetto, che formalmente si dovrebbe 
concludere a fine ottobre 2024. Tutti i 
partner del consorzio europeo, ossia Internationella Kvinnoföreningen  (Svezia – coordinatore 
dell’iniziativa), Möllans Basement (Svezia), Asociacija Aktyvistai (Lituania),  Centrum Edukacyjne 
EST (Polonia), Dracon Rules Design Studio (Grecia), Stando Ltd (Cipro), Pnevma Llc  (Bulgaria) 
ed EURO-NET (Italia) presenteranno una relazione sulle attività realizzate nel progetto e dirette a 
migliorare, attraverso un processo di educazione non formale, la capacità dei giovani a parlare in 
pubblico nei processi democratici ed in tutte le altre attività correlate. Maggiori informazioni 
sull’intero progetto Erasmus Plus sono disponibili al seguente link: https://speakitupproject.eu/. 

http://www.learnstem.eu/
https://curikids.eu/
https://speakitupproject.eu/
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I NOSTRI SPECIALI 
53. Attività svolte in estate con i giovani nel progetto “Youth Eco-Activism in the EU” 
Nel periodo estivo l’associazione Youth Europe Service ha organizzato diversi workshop giovanili 
all’interno di “Youth Eco-Activism in the EU” (acronimo “YEAEU”), iniziativa approvata in Francia 
dalla competente Agenzia Nazionale Erasmus Plus come progetto n.2023-1-FR02-KA220-YOU-
000159007. Durante tali incontri laboratoriali è stato sviluppato un approfondimento su quello che 

le persone possono fare per migliorare il 
devastante impatto che le azioni umane hanno 
sull’ambiente e sui cambiamenti climatici ed è 
stato chiesto loro di organizzare una 
campagna media sull’argomento. Inoltre sono 
state affrontate le tematiche delle elezioni 
europee cercando di far focalizzare il gruppo 
di giovani su quello che gli stessi vorrebbero 
fosse realizzato nel prossimo quinquennio dal 
Parlamento europeo e realizzando una power 
mapping delle posizioni che i maggiori partiti 
politi hanno assunto su tali questioni durante 
la campagna elettorale, per terminare con la 
realizzazione di “lobbying letters” indirizzate ai 

vari candidati al PE. I prossimi step saranno ora indirizzati alla organizzazione del secondo training 
giovanile che sarà realizzato a fine novembre in Portogallo ed al quale parteciperanno quattro 
giovani da ciascuno dei partner di progetto che, oltre alla associazione italiana, conta sulle seguenti 
organizzazioni: Toulouse Youth Network (Francia – coordinatore di progetto), Hanta Educational 
Services Limited (Irlanda), Youth Vision (Romania) e For Citizens – European Institute for Active 
Citizenship (Portogallo). Il secondo corso formativo europeo sarà diretto ad aumentare la 
consapevolezza tra i partecipanti dell’attivismo giovanile, evidenziando l’importanza di creare 
nuove organizzazioni e utilizzare in maniera utile i fondi europei per sviluppare azioni condivise. 
 
 
54. Meeting a Koge per il progetto “Green Urban Paths” 
La scorsa settimana (esattamente in data 26 e 27 agosto) si è tenuto a Koge in Danimarca un 
nuovo meeting transnazionale del progetto “Green Urban Paths” (acronimo “G&PS”), approvato 
nell’ambito del programma “Erasmus Plus KA220-ADU Cooperation partnerships in adult 
education” (come azione n.2021-1-DK01-KA220-ADU-000033665) dalla competente Agenzia 
Nazionale Danese. Durante il meeting 
ospitato dal coordinatore danese del 
progetto (KØGE Business College) 
l’intero partenariato si è confrontato sulle 
attività già svolte ed ha pianificato le 
future iniziative. Per il partner italiano 
Youth Europe Service hanno partecipato 
al meeting le dott.sse Alessia Di Tolla e 
Roberta Luongo, il cui lavoro ha ricevuto 
grandi apprezzamenti da tutti i partner, 
che ricordiamo essere oltre al capofila 
danese le seguenti organizzazioni: TQC 
SRL (Italia), Comparative Research 
Network EV (Germania) e Associació 
Educativa I Cultural Blue Beehive 
(Spagna). Il progetto “Green Urban Paths” (la cui conclusione è stata prorogata ufficialmente al 
27/12/2024) si rivolge ad operatori, educatori e mediatori che desiderano conoscere, comprendere 
e supportare le dinamiche per lo sviluppo di percorsi di turismo sostenibile innovativi, dinamici e 
attrattivi, capaci di rendere il territorio altamente green ed intende implementare la creazione di 
percorsi di miglioramento delle competenze turistiche, migliorandone l’accessibilità nell’educazione 
degli adulti, utilizzando prodotti di nuova generazione digitale (App e piattaforme) uniti allo 
storytelling teatrale per sviluppare prodotti in grado promuovere soluzioni ecocompatibili nelle città 
dei partner. Maggiori informazioni sul progetto sono disponibili al seguente 
link: https://www.greenurbanpaths.com/. 
  

https://www.greenurbanpaths.com/
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