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NOTIZIE DALL’EUROPA 
1. Entrata in vigore della legge europea sull'intelligenza artificiale 
Il 1° agosto è entrata in vigore la legge europea sull'intelligenza artificiale (legge sull'IA), il 

primo regolamento globale sull'intelligenza artificiale 
al mondo. 
La legge sull'IA è concepita per garantire che l'IA 
sviluppata e utilizzata nell'UE sia affidabile, con garanzie 
per proteggere i diritti fondamentali delle persone. Il 
regolamento mira a istituire un mercato interno 
armonizzato per l'IA nell'UE, incoraggiando l'adozione di 
questa tecnologia e creando un contesto favorevole 
all'innovazione e agli investimenti. La legge sull'IA 
introduce una definizione lungimirante di IA, basata su un 

approccio basato sulla sicurezza dei prodotti e sul rischio nell'UE: 

• Rischio minimo: La maggior parte dei sistemi di IA, come i sistemi di raccomandazione basati 
sull'IA e i filtri spam, rientra in questa categoria. Tali sistemi non sono soggetti a obblighi ai sensi 
della legge sull'IA a causa del loro rischio minimo per i diritti e la sicurezza dei cittadini. Le 
imprese possono adottare volontariamente codici di condotta aggiuntivi. 

• Rischio specifico per la trasparenza: I sistemi di IA come i chatbot devono comunicare 
chiaramente agli utenti che stanno interagendo con una macchina. Alcuni contenuti 
generati dall'IA, compresi i deep fake, devono essere etichettati come tali e gli utenti devono 
essere informati quando vengono utilizzati sistemi di categorizzazione biometrica o di 
riconoscimento delle emozioni. Inoltre, i fornitori dovranno progettare sistemi in modo che il 
contenuto sintetico di audio, video, testo e immagini sia marcato in un formato leggibile 
meccanicamente e rilevabile come generato o manipolato artificialmente. 

• Rischio elevato: I sistemi diIA identificati come ad alto rischio saranno tenuti a 
rispettare requisiti rigorosi, tra cui i sistemi di attenuazione dei rischi, l'elevata qualità dei set 
di dati, la registrazione delle attività, la documentazione dettagliata, informazioni chiare per gli 
utenti, la sorveglianza umana e un elevato livello di robustezza, accuratezza e cibersicurezza. 
Gli spazi di sperimentazione normativa agevoleranno l'innovazione responsabile e lo sviluppo 
di sistemi di IA conformi. Tali sistemi di IA ad alto rischio comprendono, ad esempio, i sistemi 
di IA utilizzati per il reclutamento o per valutare se qualcuno ha diritto a ottenere un prestito o a 
gestire robot autonomi. 

• Rischio inaccettabile: I sistemi diIA considerati una chiara minaccia per i diritti fondamentali 
delle persone saranno vietati. Sono compresi i sistemi o le applicazioni di IA che manipolano il 
comportamento umano per eludere la libera volontà degli utenti, come i giocattoli che utilizzano 
l'assistenza vocale che incoraggiano comportamenti pericolosi dei minori, i sistemi che 
consentono il "punteggio sociale" da parte di governi o imprese e alcune applicazioni di polizia 
predittiva. Inoltre, saranno vietati alcuni usi dei sistemi biometrici, ad esempio i sistemi di 
riconoscimento delle emozioni utilizzati sul luogo di lavoro e alcuni sistemi per classificare le 
persone o l'identificazione biometrica remota in tempo reale a fini di contrasto in spazi accessibili 
al pubblico (con limitate eccezioni). 

A integrazione di tale sistema, la legge sull'IA introduce inoltre norme per i cosiddetti modelli di 
IA per finalità generali, che sono modelli di IA altamente capaci progettati per svolgere un'ampia 
gamma di compiti, come la generazione di testi di tipo umano. I modelli di IA per finalità generali 
sono sempre più utilizzati come componenti delle applicazioni di IA. La legge sull'IA garantirà la 
trasparenza lungo la catena del valore e affronterà i possibili rischi sistemici dei modelli più capaci. 
Applicazione e applicazione delle norme in materia di IA 
Gli Stati membri hanno tempo fino al 2 agosto 2025 per designare autorità nazionali competenti, 
che vigileranno sull'applicazione delle norme per i sistemi di IA e svolgeranno attività di vigilanza 
del mercato. L'ufficio per l'IA della Commissione sarà il principale organismo di attuazione della 
legge sull'IA a livello dell'UE, nonché il responsabile dell'applicazione delle norme per i modelli di 
IA per finalità generali. Tre organi consultivi sosterranno l'attuazione delle norme. Il 
comitato europeo per l'intelligenza artificiale garantirà un'applicazione uniforme della legge sull'IA 
in tutti gli Stati membri dell'UE e fungerà da principale organo per la cooperazione tra la 
Commissione e gli Stati membri. Un gruppo scientifico di esperti indipendenti fornirà consulenza 
tecnica e contributi sull'applicazione delle norme. In particolare, questo gruppo di esperti può 
inviare segnalazioni all'Ufficio per l'IA in merito ai rischi associati ai modelli di IA per finalità generali. 
L'Ufficio per l'IA può anche ricevere orientamenti da un forum consultivo, composto da una serie 
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diversificata di portatori di interessi. Le imprese che non rispettano le norme saranno sanzionate. 
Le sanzioni pecuniarie potrebbero arrivare fino al 7 % del fatturato annuo globale per le violazioni 
di applicazioni di IA vietate, fino al 3 % per le violazioni di altri obblighi e fino al 1,5 % per la fornitura 
di informazioni inesatte. 
Prossime fasi 
La maggior parte delle norme della legge sull'IA inizierà ad applicarsi il 2 agosto 2026. Tuttavia, i 
divieti dei sistemi di IA che si ritiene presentino un rischio inaccettabile si applicheranno già dopo 
sei mesi, mentre le norme per i cosiddetti modelli di IA per finalità generali si applicheranno dopo 
12 mesi. Per superare il periodo transitorio prima della piena attuazione, la Commissione ha varato 
il patto per l'IA. La presente iniziativa invita gli sviluppatori di IA ad adottare volontariamente gli 
obblighi fondamentali della legge sull'IA prima delle scadenze legali.  La Commissione sta inoltre 
elaborando orientamenti per definire e precisare le modalità di attuazione della legge sull'IA e 
facilitare strumenti di coregolamentazione come le norme e i codici di condotta. La Commissione 
ha lanciato un invito a manifestare interesse a partecipare all'elaborazione del primo codice di 
buone pratiche per finalità generali in materia di IA, nonché una consultazione multilaterale che 
offre a tutti i portatori di interessi l'opportunità di esprimersi sul primo codice di buone pratiche ai 
sensi della legge sull'IA. 

Contesto 
Il 9 dicembre 2023 la Commissione ha accolto con favore l'accordo politico sulla legge sull'IA. Il 24 
gennaio 2024 la Commissione ha varato un pacchetto di misure a sostegno delle start-up e delle 
PMI europee nello sviluppo di un'IA affidabile. Il 29 maggio 2024 la Commissione ha reso noto 
l'Ufficio per l'IA. Il 9 luglio 2024 è entrato in vigore il regolamento modificato relativo all'impresa 
comune EuroHPC, che consente la creazione di fabbriche di IA. Ciò consente l'uso di 
supercomputer dedicati all'IA per la formazione di modelli di IA per finalità generali (GPAI). La 
prosecuzione di ricerche indipendenti e basate su dati concreti prodotte dal Centro comune di 
ricerca (JRC) è stata fondamentale per definire le politiche dell'UE in materia di IA e garantirne 
l'effettiva attuazione. 
 
(Fonte: Commissione Europea) 
 
 
2. Orientamenti in materia di investimenti per il nuovo Bauhaus europeo 
La Commissione europea ha adottato gli orientamenti in materia di investimenti del nuovo 
Bauhaus europeo, uno strumento per illustrare in che modo gli investimenti pubblici e 
privati possono integrare i valori della sostenibilità, dell'inclusione e dell'estetica promossi 
dal nuovo Bauhaus europeo per trasformare l' ambiente edificato dell'Europa. 
Gli orientamenti in materia di investimenti del nuovo Bauhaus europeo derivano da una stretta 
cooperazione tra la Commissione e JASPERS (Joint Assistance to 
Support Projects in European Regions), un programma di consulenza 
finanziato dalla Commissione e dalla Banca europea per gli investimenti. 
Gli orientamenti forniscono agli investitori e agli sviluppatori migliori 
pratiche e garanzie di qualità per mettere in pratica il nuovo Bauhaus 
europeo e stimolare gli investimenti che trasformano edifici, spazi aperti 
e quartieri, integrando nel contempo l'aspirazione estetica, l'impegno a 
favore della sostenibilità e l'affermazione dei valori sociali, l'inclusione, 
l'accessibilità economica e l'accessibilità. Gli orientamenti sostengono gli 
obiettivi del nuovo Bauhaus europeo, contribuendo a plasmare progetti 
che sostengono la trasformazione positiva delle società. Tutti gli Stati 
membri dell'UE dovrebbero effettuare ingenti cicli di investimenti 
nell'ambiente edificato per affrontare sfide quali la neutralità climatica, 
l'adattamento ai cambiamenti climatici, la rapida urbanizzazione, la 
risposta alle crisi umanitarie, nonché l'accessibilità, anche economica, di alloggi sostenibili di alta 
qualità, la costruzione e la ristrutturazione. 
Consulenza e raccomandazioni per riorientare gli investimenti verso progetti ispirati dal 
nuovo Bauhaus europeo 
L'attuazione dei valori e dei principi del nuovo Bauhaus europeo negli investimenti pubblici e privati 
può apportare benefici se vengono compiuti ulteriori sforzi verso una migliore qualità. Abbracciando 
i valori e i principi del nuovo Bauhaus europeo, gli orientamenti aiutano gli investitori a comprendere 
i benefici qualitativi e a mitigare i costi, sostenendoli nell'attuazione di progetti duraturi che vadano 
oltre le considerazioni puramente finanziarie. Integrando l'estetica, la sostenibilità e l'inclusività, il 



  
  5 

 

nuovo Bauhaus europeo aggiunge una qualità unica ai progetti di investimento, rendendoli attraenti 
per gli investitori che cercano progetti sostenibili e incisivi.  
In particolare, gli orientamenti presentano una serie di raccomandazioni in materia di investimenti 
del nuovo Bauhaus europeo, che contribuiscono a plasmare progetti di alta qualità in linea con i 
valori e i principi del nuovo Bauhaus europeo. 
Prossime tappe 
Gli orientamenti in materia di investimenti del nuovo Bauhaus europeo sono concepiti come uno 
strumento pratico che sosterrà maggiori investimenti in progetti del nuovo Bauhaus europeo 
nell'ambito dello strumento del nuovo Bauhaus europeo e di altri programmi dell'UE, nonché altri 
finanziamenti a sostegno dell'attuazione del nuovo Bauhaus europeo negli anni a venire. Si 
prevede che agevolino l'afflusso di investimenti nelle regioni urbane e rurali, comprese le zone 
remote o emarginate, offrendo in tal modo opportunità economiche e promuovendo una crescita 
inclusiva per le comunità sul campo e promuovendo uno sviluppo territoriale equilibrato. 

Contesto 
Lanciato dalla Commissione europea nel 2021, il nuovo Bauhaus europeo è un'iniziativa politica e 
di finanziamento dell'UE che mira a trasformare l'ambiente edificato, portando a edifici pensati e 
progettati in modo olistico, spazi aperti e quartieri nell'ambito della transizione del Green Deal 
dell'UE. È alla ricerca di soluzioni non solo sostenibili, ma anche inclusive e belle, nel rispetto della 
diversità dei luoghi, delle tradizioni e delle culture in Europa e nel resto del mondo. L' ambiente 
edificato, in quanto importante settore economico, incide pesantemente sulle risorse, sull'ambiente 
e sui cambiamenti climatici. Si trova ad affrontare un'elevata domanda di attivi nuovi e aggiornati a 
causa della crescita demografica e della crescente urbanizzazione. Allo stesso tempo, incide sul 
benessere individuale e sulla funzione sociale. Il nuovo Bauhaus europeo si basa su tali 
caratteristiche ed esigenze, offrendo soluzioni innovative per trasformare l'ambiente edificato verso 
la sostenibilità, l'inclusione e l'estetica. 
 
 
(Fonte: Commissione Europea) 
 
 
3. Tirocini e altre opportunità per i giovani nell'UE 
I giovani che desiderano lavorare con le istituzioni, gli organi o le agenzie dell'Unione hanno 
numerose opzioni per acquisire un'esperienza preziosa. 
I tirocini offrono ai giovani professionisti la possibilità di fare un'esperienza lavorativa pratica e di 
maturare competenze prima di passare a un impiego stabile, mentre il volontariato permette di 
sviluppare competenze pratiche ed è l'ideale per chi vuole fare la differenza. La Commissione 

europea offre il programma Blue Book, un tirocinio 
retribuito di cinque mesi aperto a tutti i cittadini dell'UE e 
con un numero limitato di posti riservati ai cittadini di 
paesi terzi. I tirocinanti acquisiscono esperienza diretta 
in diverse aree del processo decisionale dell'Unione, 
nelle risorse umane e nella traduzione, ma anche in 
altri settori, contribuendo a progetti che plasmano il 
futuro dell'Europa. Per i tirocini che inizieranno a marzo 
2025, è possibile candidarsi entro il 31 agosto alle 
ore 10:00 (CEST). I candidati devono possedere un 
diploma universitario e padroneggiare due o tre lingue 

dell'UE in base al tipo di tirocinio. Per candidarsi è necessario compilare un modulo online e fornire 
i documenti giustificativi attraverso il portale ufficiale della Commissione. Oltre alla Commissione, 
varie istituzioni, organi e agenzie dell'UE offrono tirocini e posizioni di volontariato, che 
rappresentano un'opportunità unica di vedere da vicino come funziona l'Unione e di crescere 
professionalmente. Le posizioni per cui è possibile candidarsi spaziano in un'ampia gamma di 
settori, come le risorse umane, la comunicazione, l'informatica, il diritto della concorrenza, la 
politica ambientale, le relazioni esterne, la politica di sviluppo e molti altri ancora. Il Corpo europeo 
di solidarietà (ESC) è un'iniziativa che offre diverse possibilità ai giovani di età compresa tra i 18 
e i 30 anni. Si occupa di aiutare la comunità in generale e di promuovere la solidarietà in 
Europa e oltre. Attraverso il volontariato e i progetti di solidarietà, i partecipanti possono prendere 
parte a progetti ambientali, didattici, culturali, di aiuto umanitario, di inclusione sociale e non solo. I 
tirocini dell'ESC possono durare da due mesi a un anno e coprono i costi di base come vitto e 
alloggio, oltre a corrispondere una piccola indennità per le spese personali. Non sempre è facile 



  
  6 

 

trovare il tirocinio giusto, ma ci sono molte risorse a disposizione dei giovani professionisti. 
Il portale dell'Ufficio europeo di selezione del personale (EPSO) propone un'ampia gamma di 
programmi di tirocinio con diverse istituzioni, organi e agenzie dell'UE. Il Portale europeo per i 
giovani raccoglie risorse e orientamenti su come trovare e fare domanda per posizioni in tutta 
Europa, tra cui attività di volontariato, di tirocinio e di studio e lavoro all'estero. Nel 2024 la 
Commissione ha proposto un'iniziativa volta a migliorare le condizioni lavorative dei tirocinanti 
(compresa la retribuzione), l'inclusività e la qualità dei tirocini nell'UE. Inoltre l'iniziativa farà sì che 
non si possano spacciare come tirocini dei rapporti di lavoro a tutti gli effetti. 
Per saperne di più 

• Programma di tirocini Blue Book della Commissione 

• Corpo europeo di solidarietà 

• Informazioni sui tirocini presso le istituzioni, gli organi e le agenzie dell'UE  

• Portale europeo per i giovani 

• Politiche per tirocini di qualità nell'UE 
 
(Fonte: Commissione Europea) 
 
 
4. Avvio della produzione di aerei antincendio destinati alla flotta rescEU 
La produzione di dodici aerei anfibi antincendio che andranno a costituire la flotta 
permanente rescEU è stata avviata grazie agli accordi firmati tra diversi Stati membri dell'UE 
e la Canadian Commercial Corporation. 
Gli aerei saranno finanziati dalla Commissione europea e diventeranno il nucleo della risposta 
dell'UE alle crisi create dagli incendi boschivi. I velivoli delle 
riserve rescEU possono essere dispiegati rapidamente quando un 
paese si trova ad affrontare incendi boschivi gravi che richiedono 
un sostegno supplementare. Ciò è in linea con la strategia a lungo 
termine dell'UE volta a istituire una flotta antincendio rescEU 
permanente che sarà di stanza in Croazia, Francia, Grecia, Italia, 
Portogallo e Spagna. Alcuni Stati membri sono in fase di acquisto 
di altri dieci aerei antincendio per rafforzare le rispettive flotte 
nazionali. Accogliendo con favore il successo di questo sforzo 
coordinato da parte della Commissione e degli Stati membri, 
Janez Lenarčič, Commissario per la Gestione delle crisi, ha 
dichiarato: "In quest'epoca caratterizzata dalla crisi climatica, 
stiamo vivendo un momento storico per la protezione civile 
europea. Man mano che le stagioni degli incendi boschivi 
diventano più lunghe, mortali e imprevedibili, continuiamo a 
lavorare instancabilmente per rafforzare i mezzi UE di risposta agli 
incendi. Questo annuncio dimostra che l'Europa si impegna a 
rafforzare e approfondire questi sforzi. Desidero ringraziare tutti 
gli Stati membri con cui abbiamo collaborato per accelerare 
l'acquisto degli aerei antincendio di cui c'era così tanta necessità. Questa collaborazione ci 
consente di procedere in linea con la tempistica fissata dalla Commissione europea per l'acquisto 
di una nuova flotta permanente di aerei ed elicotteri antincendio". La consegna del primo lotto dei 
nuovi aerei è prevista alla fine del 2027. 

Contesto 
Di recente gli incendi boschivi sono diventati motivo di preoccupazione a livello paneuropeo mentre 
si prevede un ulteriore aumento del rischio di incendi a causa dei cambiamenti climatici. Il 
Meccanismo di protezione civile dell'UE coordina l'assistenza paneuropea e garantisce che in 
periodi di crisi e di emergenza tutti gli Stati membri dell'UE e gli Stati partecipanti al Meccanismo 
ricevano informazioni tempestive. Dal 2019, il Meccanismo è stato progressivamente rafforzato 
grazie all'istituzione della flotta rescEU, una riserva europea che comprende aerei ed elicotteri 
antincendio e che è finanziata al 100% dall'UE. I fondi dell'UE consentiranno l'acquisto di un totale 
di 12 nuovi aerei antincendio, che saranno distribuiti tra sei Stati membri dell'UE (Croazia, Francia, 
Grecia, Italia, Portogallo e Spagna) e di una serie di elicotteri. Tali mezzi andranno a costituire la 
"flotta permanente rescEU". Si prevede che i primi aerei saranno consegnati nel 2027, mentre un 
primo lotto di elicotteri dovrebbe arrivare nel 2026. 
 
(Fonte: Commissione Europea) 

https://traineeships.ec.europa.eu/index_en
https://youth.europa.eu/solidarity_it
https://eu-careers.europa.eu/it/job-opportunities/traineeships?institution=All
https://youth.europa.eu/home_it
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1045&langId=it
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5. Eurobarometro: democrazia e potenza economica sono i punti di forza dell'UE 
Stando a un nuovo sondaggio Eurobarometro, i principali punti di forza dell'UE secondo i 
suoi cittadini sono il rispetto della democrazia, dei diritti umani e dello Stato di diritto (38%) 
e la sua potenza economica, industriale e commerciale (34%), seguiti dalle buone relazioni 
e dalla solidarietà tra Stati membri (28%). 
Le questioni da affrontare come priorità individuate dalla maggior parte degli intervistati 

sono l'ambiente e i cambiamenti climatici, la migrazione 
irregolare (entrambe al 33%) e, a seguire, la sicurezza 
e la difesa (29%) e la guerra in Ucraina (25%). Per il 
50% degli intervistati, la guerra in Ucraina si colloca 
anche al primo posto tra le sfide cui l'UE si trova a far 
fronte. Migrazione irregolare e ambiente e cambiamenti 
climatici occupano rispettivamente il secondo (41%) e il 
terzo posto (35%). Alla domanda sui valori meglio 

incarnati dall'UE rispetto al resto del mondo, gli europei hanno mostrato una netta preferenza per 
il rispetto dei diritti e valori fondamentali e le libertà di parola e di espressione (entrambi al 53%). 
Prevale l'ottimismo sul futuro 
Il 58% degli europei tende a guardare con ottimismo al futuro dell'Unione, contro a un 37% che si 
dichiara pessimista. Il 55% ha espresso parziale o notevole fiducia nella forza della democrazia 
dell'UE nei 5 anni a venire, rispetto a un 41% che si dice poco o molto poco fiducioso. D'altro canto, 
il 64% dei cittadini rivela preoccupazione per la sicurezza dell'UE nei prossimi 5 anni. Infine, 
pensando alla situazione economica dell'Unione da qui ai prossimi 5 anni, la fiducia (51%) prevale 
sullo scetticismo (45%). 

Contesto 
L'indagine Eurobarometro Flash 550 è stata condotta tra il 25 giugno e il 2 luglio 2024 sulla base 
di interviste online rivolte a 25 658 cittadini dell'UE nei 27 Stati membri. Il comunicato stampa è 
disponibile online. 
 
(Fonte: Commissione Europea) 
 
 
6. Negoziata la prima serie di norme mondiali sul commercio digitale 
La Commissione europea accoglie positivamente la pubblicazione del testo di un accordo 
sul commercio elettronico negoziato nell'ambito dell'Organizzazione mondiale del 
commercio (OMC). La pubblicazione interviene dopo cinque anni di negoziati specifici da 
parte di oltre 90 membri dell'OMC. L'UE ha svolto un ruolo attivo nel negoziare queste prime 
norme globali sul commercio digitale. 
Una volta integrato nel quadro giuridico dell'OMC, l'accordo sul commercio elettronico costituirà la 
base per le norme mondiali sul commercio digitale 
condivise tra un'ampia gamma di membri dell'OMC. 
L'accordo andrà a vantaggio sia dei consumatori sia 
delle imprese e sosterrà la trasformazione digitale tra i 
membri dell'OMC partecipanti facilitando le transazioni 
elettroniche transfrontaliere, riducendo gli ostacoli al 
commercio digitale e promuovendo l'innovazione nel 
commercio elettronico. L'accordo rafforzerà inoltre 
l'inclusività digitale e la crescita economica dei membri 
partecipanti in via di sviluppo e meno sviluppati. La 
Commissione si compiace del risultato raggiunto e 
attende con interesse di collaborare con i partecipanti per integrare l'accordo nel quadro giuridico 
dell'OMC. L'UE avvierà inoltre un dialogo con altri membri dell'OMC per incoraggiarne la 
partecipazione. 
Definizione delle norme di base 
L'accordo negoziato sul commercio elettronico è un accordo equilibrato, inclusivo e importante sia 
da un punto di vista commerciale sia a livello strategico per l'OMC. L'accordo genererà vantaggi 
per i consumatori e per le imprese nell'ambito del commercio digitale, in particolare per le PMI, 
tanto nei paesi sviluppati quanto nei paesi in via di sviluppo. L'accordo scaturito dai negoziati 
comprende una serie di norme di base sul commercio digitale: iniziative per promuovere 
il commercio digitale senza ostacoli a livello sia interno sia transfrontaliero, anche in relazione alle 
firme e alle fatture elettroniche; disposizioni intese a migliorare la fiducia nel contesto del 

https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/it/IP_24_3964
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commercio digitale, per quanto riguarda sia i consumatori sia le imprese, in particolare rafforzando 
la protezione dei consumatori online; disposizioni volte a rendere l'ambiente internazionale del 
commercio digitale più affidabile ed economicamente accessibile, che includono una 
collaborazione sui rischi di cibersicurezza; un divieto di dazi doganali sulle trasmissioni 
elettroniche, che riveste grande importanza a livello commerciale ed è una priorità fondamentale 
per l'industria a livello mondiale; e iniziative per agevolare la partecipazione dei consumatori e delle 
imprese dei paesi in via di sviluppo al commercio digitale. 
Prossime tappe 
L'UE e gli altri partecipanti all'iniziativa per una dichiarazione congiunta adotteranno le misure 
necessarie per integrare l'accordo sul commercio elettronico nel corpus di regole dell'OMC, il che 
richiederà il consenso di tutti i membri dell'OMC. L'UE è pronta, nell'ambito delle sue attività di 
sviluppo digitale, a sostenere i paesi in via di sviluppo nella valutazione delle loro esigenze sia in 
termini di assistenza sia ai fini dell'attuazione dell'accordo. 

Contesto 
Il commercio digitale rappresenta circa il 25% del commercio internazionale nel suo complesso ed 
è cresciuto a un ritmo più rapido rispetto al commercio tradizionale. L'UE è leader mondiale sia 
nelle esportazioni sia nelle importazioni di servizi erogabili in forma digitale, il cui valore ammontava 
nel 2022 a 1 300 miliardi di EUR, pari al 54% del totale degli scambi di servizi dell'UE. In occasione 
dell'11a conferenza ministeriale dell'OMC tenutasi a Buenos Aires nel dicembre 2017, un gruppo di 
71 membri dell'OMC (tra cui l'UE) ha patrocinato una dichiarazione ministeriale 
congiunta chiedendo l'avvio di lavori esplorativi in vista di futuri negoziati dell'OMC sugli aspetti del 
commercio elettronico attinenti al commercio. I negoziati sono stati formalmente avviati nel gennaio 
2019, quando 76 membri dell'OMC hanno confermato che si "sarebbero adoperati per ottenere 
risultati di livello elevato a partire dagli accordi e dai quadri vigenti dell'OMC, con la partecipazione 
del maggior numero possibile di membri dell'OMC". Altri membri dell'OMC hanno da allora aderito 
all'iniziativa, portando il totale a 91 partecipanti che insieme rappresentano oltre il 90% del 
commercio mondiale. La partecipazione rimane aperta a tutti i membri dell'OMC. L'iniziativa è 
presieduta da Giappone, Australia e Singapore, che agiscono in qualità di "coorganizzatori". 
 
(Fonte: Commissione Europea) 
 
 
7. TikTok si impegna a ritirare definitivamente TikTok Lite Rewards 
La Commissione ha reso vincolanti gli impegni di TikTok di ritirare definitivamente il 
programma TikTok Lite Rewards dall'UE. 
Tali impegni sono stati presentati da TikTok per rispondere alle preoccupazioni espresse dalla 
Commissione nel procedimento formale avviato nei confronti di TikTok il 22 aprile e per garantire il 
rispetto della legge sui servizi digitali. La piattaforma ha assunto i seguenti impegni: l'impegno a 

ritirare definitivamente dall'UE il programma 
TikTok Lite Rewards; l'impegno a non avviare 
alcun altro programma che eluda il recesso. La 
decisione del 5 agosto rende tali impegni 
giuridicamente vincolanti, il che significa che 
qualsiasi violazione degli impegni costituirebbe 
immediatamente una violazione della legge sui 
servizi digitali e potrebbe pertanto comportare 
sanzioni pecuniarie. Con tale decisione, la 
Commissione chiude inoltre il procedimento 
formale avviato nei confronti di TikTok il 22 
aprile. Si tratta del primo caso che la 
Commissione chiude ai sensi della legge sui 

servizi digitali 105 giorni dopo l'apertura del procedimento. È anche la prima volta che la 
Commissione accetta impegni da una piattaforma online designata nei confronti della quale ha 
avviato un procedimento formale ai sensi della legge sui servizi digitali. 
Prossime fasi 
La Commissione monitorerà attentamente il rispetto da parte di TikTok degli impegni vincolanti che 
la piattaforma ha offerto a norma dell'articolo 71 della legge sui servizi digitali, nonché degli altri 
obblighi previsti dalla legge sui servizi digitali. Il primo procedimento formale della Commissione 
nei confronti di TikTok, avviato il 19 febbraio, rimane aperto e l'indagine continua. 
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Contesto 
TikTok Lite è una nuova versione separata dell'app TikTok. In seguito al suo lancio in Spagna e in 
Francia nell'aprile 2024, la Commissione ha espresso preoccupazione in merito al programma 
TikTok Lite Rewards, che ha consentito agli utenti di guadagnare punti durante lo svolgimento di 
alcuni "compiti" su TikTok Lite, come guardare video, contenuti di piacere, seguire creatori, invitare 
amici a unirsi a TikTok, ecc. La Commissione temeva che il programma TikTok Lite Rewards fosse 
stato avviato senza una previa valutazione diligente dei rischi che esso comporta, in particolare in 
relazione all' effetto di dipendenza del programma Rewards, e senza adottare misure efficaci di 
attenuazione dei rischi. Il programma Rewards, che può stimolare comportamenti che creano 
dipendenza, potrebbe avere effetti negativi sulla salute fisica e mentale degli utenti. Ciò è 
particolarmente preoccupante per i minori, che possono essere maggiormente sensibili a tali 
caratteristiche. Ai sensi della legge sui servizi digitali, le piattaforme online di dimensioni molto 
grandi sono tenute a effettuare una valutazione dei rischi e a presentare una relazione ai servizi 
della Commissione prima di avviare qualsiasi nuova funzionalità che possa avere un impatto critico 
sui rischi sistemici. Devono inoltre adottare misure di attenuazione efficaci per affrontare i rischi 
individuati. Poiché TikTok non ha presentato una relazione di valutazione dei rischi in relazione al 
lancio di TikTok Lite, il 22 aprile la Commissione ha adottato una decisione di avviare un 
procedimento formale nei confronti di TikTok e ha avvertito TikTok della sua intenzione di 
sospendere il programma TikTok Lite Rewards nell'UE. Il 24 aprile la Commissione ha preso atto 
della decisione di TikTok di sospendere volontariamente il programma TikTok Lite Rewards 
nell'Unione europea. Attualmente sono in corso procedimenti formali a norma della legge sui servizi 
digitali nei confronti di X (dal dicembre 2023, per il quale sono state emesse conclusioni preliminari 
il 12 luglio 2024), TikTok (febbraio 2024), AliExpress (marzo 2024) e Meta (aprile e maggio 2024). 
 
(Fonte: Commissione Europea) 
 
 
8. Consultazione pubblica — Linee direttrici sull'articolo 102 
La Commissione europea ha avviato una consultazione pubblica e invita tutte le parti 
interessate a presentare osservazioni sul progetto di linee direttrici sugli abusi di posizione 
dominante volti ad escludere la concorrenza. 
L'articolo 102 del trattato sul funzionamento dell'Unione europea ("TFUE") vieta alle imprese 
dominanti di adottare comportamenti abusivi, compresi i comportamenti volti ad escludere i 
concorrenti dal mercato. Tra gli esempi di 
sfruttamento abusivo di posizione dominante 
rientrano comportamenti quali l'applicazione di 
prezzi predatori, la compressione dei margini, gli 
accordi di esclusiva e i rifiuti di effettuare 
forniture. L'applicazione dell'articolo 102 TFUE è 
fondamentale per garantire che la concorrenza 
funzioni in modo efficace, che tutte le imprese 
abbiano adeguate possibilità di competere e che 
i consumatori possano beneficiare dei vantaggi 
offerti da mercati competitivi. La Commissione ha acquisito una vasta esperienza nell'applicazione 
dell'articolo 102 TFUE, in particolare per quanto riguarda gli abusi volti ad escludere la 
concorrenza. La materia trattata dall'articolo 102 TFUE rappresenta tuttavia l'unico ambito del 
diritto europeo della concorrenza in cui non esistono attualmente linee direttrici che ne chiariscano 
l'applicazione. Il progetto di linee direttrici si basa sull'interpretazione data dalla Commissione 
alla giurisprudenza degli organi giurisdizionali dell'UE in materia di abusi volti ad escludere la 
concorrenza e sulla prassi della Commissione che ad essa si ispira. Le linee direttrici contribuiranno 
ad aumentare la certezza del diritto a tutto vantaggio dei consumatori e delle imprese, così come 
delle autorità garanti della concorrenza e dei tribunali nazionali. In particolare, il progetto di linee 
direttrici fornisce orientamenti su vari aspetti cruciali riguardanti gli abusi volti ad eliminare la 
concorrenza da parte di imprese dominanti, tra cui: 

• Lo scopo dell'applicazione del diritto della concorrenza e il concetto di benessere dei 
consumatori ai sensi del diritto dell'UE, anche in relazione agli abusi volti ad escludere la 
concorrenza; 

• I principi fondamentali applicabili alla valutazione delle posizioni dominanti individuali e 
collettive; 

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/ALL/?uri=CELEX:12008E102


  
  10 

 

• L’applicazione di principi generali al fine di determinare se il comportamento di un'impresa 
dominante possa costituire un abuso e, in particolare, i concetti di "concorrenza basata sul 
merito" e di "effetti di esclusione della concorrenza"; 

• Gli elementi di prova necessari per poter dimostrare che un comportamento è in grado di 
produrre effetti di esclusione. In particolare, il progetto di orientamenti individua: i) le categorie 
di comportamenti per i quali è necessario dimostrare la capacità di produrre effetti di esclusione 
della concorrenza; ii) le categorie di comportamenti che hanno elevate probabilità di 
determinare effetti di esclusione della concorrenza e iii) le restrizioni manifeste (naked 
restrictions) che, per loro stessa natura, comportano effetti di esclusione della concorrenza; 

• Il criterio giuridico sostanziale per stabilire la capacità di un comportamento di produrre effetti di 
esclusione della concorrenza; 

• Il quadro analitico applicabile a determinati tipi di comportamenti di imprese dominanti. Il 
progetto distingue tra: i) comportamenti soggetti a un test giuridico specifico stabilito dalla 
giurisprudenza dell'UE (ad esempio, accordi di esclusiva, vendite abbinate e aggregate, rifiuto 
di effettuare forniture, prezzi predatori e compressione dei margini); e ii) comportamenti non 
soggetti a un test giuridico specifico (ad esempio, sconti condizionati, sconti su più prodotti, 
autoagevolazione e restrizioni all'accesso); 

• I principi generali applicabili alla valutazione delle giustificazioni oggettive che l'impresa 
dominante può invocare. 

Tappe successive 
Tutte le parti interessate possono presentare osservazioni sul progetto di linee direttrici entro il 31 
ottobre 2024. Maggiori informazioni, comprese le modalità di presentazione dei contributi, sono 
disponibili qui. La Commissione prevede attualmente di completare il progetto di linee direttrici sugli 
abusi di esclusione nel corso del 2025, in funzione delle osservazioni ricevute nel corso della 
consultazione pubblica. 

Contesto 
L'articolo 102 TFUE, che può essere applicato anche dalle autorità garanti della concorrenza e dai 
giudici nazionali, vieta lo sfruttamento abusivo di una posizione dominante che possa pregiudicare 
il commercio all'interno dell'UE e impedire o restringere la concorrenza. L'attuazione di tale 

disposizione è definita nel regolamento n. 1/2003. 
Negli orientamenti del 2008 sulle priorità della 
Commissione in materia di applicazione, la 
Commissione ha definito le proprie priorità in 
materia di applicazione per quanto riguarda gli 
abusi di posizione dominante volti ad escludere la 
concorrenza. Gli orientamenti del 2008 hanno 
contribuito a promuovere un approccio incentrato 
sui potenziali effetti dei presunti comportamenti 

abusivi attraverso l'analisi delle dinamiche di mercato (il cosiddetto "approccio basato sugli effetti"). 
Dall'adozione degli orientamenti del 2008, la Corte di giustizia dell'Unione europea ha emesso 34 
sentenze sugli abusi volti ad escludere la concorrenza. Questo ricco corpus di giurisprudenza ha 
avallato l'approccio all'articolo 102 TFUE basato sugli effetti promosso dalla Commissione ed ha 
sostanzialmente chiarito l'ambito di applicazione delle norme. Nel marzo 2023, la Commissione 
europea ha lanciato un invito a presentare contributi per ottenere un riscontro sull'adozione degli 
orientamenti sugli abusi volti ad escludere la concorrenza praticati da imprese dominanti. In 
generale, i portatori di interessi hanno accolto con favore l'iniziativa ed hanno richiesto chiarezza e 
certezza del diritto nell'applicazione dell'articolo 102 TFUE ai comportamenti volti all'esclusione 
della concorrenza. Parallelamente all'invito a presentare contributi, la Commissione ha pubblicato 
una comunicazione (contenente un allegato) che modifica gli orientamenti del 2008 sulle priorità di 
applicazione riguardanti gli abusi volti ad escludere la concorrenza. Dopo l'adozione delle linee 
direttrici, la Commissione ritirerà gli orientamenti del 2008 sulle priorità in materia di applicazione, 
modificati dalla comunicazione del marzo 2023. Nel marzo 2023, la direzione generale della 
Concorrenza ha pubblicato anche un documento programmatico intitolato “A dynamic and 
workable effects-based approach to Article 102 TFEU” che illustra ulteriormente il contesto in cui 
si inseriscono l'iniziativa sulle linee direttrici e le modifiche degli orientamenti del 2008 sulle priorità 
di applicazione, introdotte con la comunicazione. Maggiori informazioni su questa iniziativa sono 
disponibili nella pagina web dedicata della DG Concorrenza, che contiene un link al progetto di 
linee direttrici e istruzioni su come presentare osservazioni. 
 
(Fonte: Commissione Europea) 

https://competition-policy.ec.europa.eu/public-consultations/2024-article-102-guidelines_en#how-to-submit-your-contribution
https://competition-policy.ec.europa.eu/document/3c8af31c-1bf0-467a-b4a7-a69da6e722bb_en
https://competition-policy.ec.europa.eu/system/files/2023-03/20230327_amending_communication_art_102_annex.pdf
https://competition-policy.ec.europa.eu/public-consultations/2024-article-102-guidelines_en
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9. Prima tranche del sostegno finanziario di emergenza per l'Autorità palestinese 
Il 31 luglio l'Unione europea ha erogato all'Autorità palestinese la prima tranche del 
sostegno finanziario di emergenza a breve termine. 
Come annunciato il 19 luglio, l'assistenza dell'UE contribuisce a far fronte alle esigenze finanziarie 
più urgenti dell'Autorità palestinese e sostiene il suo programma di riforme, giudicato sostanziale e 
credibile. L'erogazione fa seguito alla firma di una lettera d'intenti da parte della Commissione 
europea e dell'Autorità palestinese, nella quale è delineata una strategia per affrontare la critica 
situazione di bilancio dell'Autorità palestinese. Ursula von der Leyen, Presidente della 
Commissione europea, ha dichiarato: "Un'Autorità palestinese forte e riformata è fondamentale per 
il nostro obiettivo comune di una soluzione fondata sulla 
coesistenza di due Stati. Questo è l'unico modo per 
arrivare a una pace sostenibile sia per gli israeliani che 
per i palestinesi. L'UE è pienamente impegnata a 
sostenere l'Autorità palestinese in questi tempi difficili. La 
nostra assistenza di emergenza per un importo di 400 
milioni di € sostiene un programma di riforme sostanziale 
e apre la strada alla ripresa e alla ricostruzione di Gaza." 
Nell'ambito del sostegno finanziario di emergenza a breve 
termine dell'UE, pari a 400 milioni di €, il 31 luglio è stata 
sbloccata la prima rata di 150 milioni di €, comprensiva di 58 milioni di € in sovvenzioni a titolo del 
meccanismo PEGASE, destinati al pagamento degli stipendi e delle pensioni e al sostegno per le 
famiglie vulnerabili. Da parte sua, la Banca europea per gli investimenti eroga 92 milioni di € 
attraverso una linea di credito a favore dell'Autorità monetaria palestinese. I pagamenti successivi 
di questo sostegno finanziario di emergenza a breve termine sono previsti nei mesi di agosto e 
settembre, subordinatamente all’avanzamento nell'attuazione del programma di riforme 
dell'Autorità palestinese. All'inizio di settembre la Commissione presenterà una proposta legislativa 
relativa a un programma globale per la ripresa e la resilienza della Palestina, mirato ad aiutare 
l'Autorità palestinese a raggiungere l'equilibrio di bilancio entro il 2026 e a garantire la sostenibilità 
finanziaria a lungo termine. A partire dalla fine dell'anno, tutti gli esborsi nell'ambito di questa 
iniziativa a lungo termine saranno subordinati a progressi nell'attuazione dei traguardi di riforma 
concordati.  L'Unione europea è il principale fornitore di assistenza esterna ai palestinesi attraverso 
la strategia comune europea 2021-2024, dotata di circa 1,2 miliardi di € a titolo indicativo, 691 
milioni dei quali sono già stati adottati. Maggiori informazioni sono disponibili online nel comunicato 
stampa pubblicato il 19 luglio e nella scheda informativa. 
 
(Fonte: Commissione Europea) 
 
 
10. Trasferimento di proventi derivanti da attività russe messi a disposizione dell'Ucraina 
L'UE mette a disposizione a sostegno dell'Ucraina il primo pagamento di 1,5 miliardi di € 
generati da attività russe bloccate. 
Queste entrate straordinarie generate dagli operatori dell'UE e detenute dai depositari centrali di 

titoli (CSD), derivanti da attività pubbliche russe bloccate, sono 
state messe a disposizione della Commissione da Euroclear 
come prima rata il 23 luglio. I fondi saranno ora erogati 
attraverso lo strumento europeo per la pace e assegnati 
allo strumento per l'Ucraina per sostenere le capacità militari 
dell'Ucraina e la ricostruzione del paese. Il blocco delle attività 
della Banca centrale russa è una delle conseguenze delle 
sanzioni dell'UE nei confronti della Russia adottate a seguito 
della guerra di aggressione russa nei confronti dell'Ucraina. Le 

entrate straordinarie generate in tale contesto dagli operatori dell'UE non appartengono alla Russia 
e sono detenute dai CSD. Ora l'UE ha iniziato a erogare tali entrate all'Ucraina. 

Contesto 
In risposta all'invasione brutale e ingiustificata dell'Ucraina da parte della Russia l'Unione europea 
e i suoi Stati membri hanno adottato diversi pacchetti di misure restrittive (sanzioni) nei confronti 
della Russia. Tra tali sanzioni rientra il blocco delle attività della Banca centrale di Russia detenute 
nell'UE. Il divieto di effettuare operazioni relative alle attività e alle riserve della Banca centrale di 
Russia e delle sue entità affiliate comporta un accumulo straordinario e inusuale di contante e 
depositi nel bilancio dei CSD derivanti da strumenti finanziari giunti a scadenza e genera entrate 

https://neighbourhood-enlargement.ec.europa.eu/news/european-commission-and-palestinian-authority-agree-emergency-financial-support-and-principles-2024-07-19_en
https://neighbourhood-enlargement.ec.europa.eu/news/european-commission-and-palestinian-authority-agree-emergency-financial-support-and-principles-2024-07-19_en
https://neighbourhood-enlargement.ec.europa.eu/factograph-eu-palestine-relations-0_en
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straordinarie. A seguito delle proposte della Commissione e dell'alto rappresentante, nel febbraio 
2024 il Consiglio ha deciso che i depositari centrali di titoli che detengono attività e riserve della 
Banca centrale di Russia per un valore superiore a 1 milione di €, che erano state bloccate a seguito 
delle sanzioni dell'UE, devono accantonare le disponibilità liquide accumulatesi a causa delle 
sanzioni dell'UE e non possono disporre delle conseguenti entrate nette generate dagli operatori 
dell'UE. A seguito delle proposte presentate a marzo dalla Commissione e dall'alto rappresentante, 
il 21 maggio 2024 il Consiglio ha adottato una serie di atti giuridici che consentono l'utilizzo di tali 
proventi netti a beneficio dell'Ucraina. 
 
(Fonte: Commissione Europea) 
 
 

CONCORSI E PREMI 
11. Concorso internazionale di narrativa e poesia "Montag" 
La casa editrice Montag, al fine di incentivare l’arte della scrittura e dare visibilità ai talenti 

emergenti, indice la quinta edizione del concorso 
internazionale di narrativa e poesia "Montag". Il 
premio è a tema libero e si articola in due sezioni: 
romanzo, o raccolta di racconti, tra le 80mila e le 
500mila battute, inclusi gli spazi. Necessario inserire 
indice finale dei capitoli; silloge poetica comprensiva 
di un numero di liriche fra le 30 e le 50 (raccolte in un 
unico file e non inviate singolarmente). Necessario 
inserire indice finale delle liriche. Il premio è rivolto a 
tutti i cittadini, italiani e non. Le opere dovranno essere 
inedite e in lingua italiana. La partecipazione è 

gratuita. Il primo classificato di ogni sezione riceverà un premio di 200 euro e vedrà la 
pubblicazione dell’opera con relativo contratto editoriale. È possibile partecipare fino al 15 
settembre 2024. Per ulteriori informazioni consultare il seguente link. 
 
 
12. Premio Italo Calvino: concorso per scrittori emergenti 
Il premio Italo Calvino è stato fondato nel 1985 da un gruppo di amici ed estimatori del noto scrittore 
italiano. Attualmente fanno parte del comitato nomi importanti della letteratura come Franca 
Cavagnoli, Anna Chiarloni, Mario Marchetti, Laura Mollea, Carla Sacchi. Il premio è un 
riconoscimento letterario per i giovani scrittori emergenti, in linea con lo spirito del comitato 
fondatore che si è voluto porre come 
avanguardistico e orientato al futuro della 
letteratura, i vincitori del premio si sono 
sempre distinti e sono diventati stimati 
autori contemporanei che hanno fatto 
carriera nel mondo letterario italiano. Per 
partecipare, è necessario inviare un’opera 
inedita di narrativa in lingua italiana: 
romanzo, racconto o raccolta di racconti; 
l’opera deve avere una lunghezza complessiva minima di 70.000 battute, spazi inclusi. La 
partecipazione comporta il versamento di una quota di iscrizione. Possono partecipare gli scrittori 
esordienti che non abbiano all’attivo pubblicazioni di narrativa, saggistica, teatro eccetera. Le 
opere possono essere sia romanzi che raccolte di racconti ma non devono appartenere al filone 
della narrativa per ragazzi o infanzia. Il premio Italo Calvino è uno dei riconoscimenti letterari più 
importanti del panorama italiano. Gli scrittori esordienti che lo hanno vinto hanno poi 
successivamente avuto modo di affermarsi nel mondo della letteratura contemporanea. La Giuria 
esterna del Premio Calvino è composta da 4 o 5 membri, scelti dai promotori del Premio. Questa 
Giuria selezionerà, a partire dalla rosa delle opere finaliste, l’opera vincitrice, al cui autore sarà 
attribuito un premio di € 1.500. Inoltre, individuerà altri due testi per una menzione speciale, 
ciascuno dei quali riceverà un premio di € 500. La procedura di iscrizione (che prevede l’eventuale 
invio dell’opera cartacea, il pagamento della quota e la compilazione del modulo sul sito) deve 
avvenire entro e non oltre le ore 12.00 del 09 ottobre 2024 (fa fede la data del timbro postale 
per l’invio). Per ulteriori informazioni consultare il seguente link. 

https://www.edizionimontag.it/wp-content/uploads/Bando-MONTAG.pdf
https://www.premiocalvino.it/category/news/
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13. AIPAI Photo Contest 2024: concorso fotografico per il patrimonio industriale 
Le città europee, e quelle italiane in particolare, raccontano storie di stratificazioni patrimoniali 
secolari che superano i confini delle rivoluzioni industriali. Vocazioni produttive perpetuate nei 
secoli, sfruttamento delle risorse naturali, infrastrutture longeve e opere idrauliche a supporto delle 
produzioni – artigianali prima e industriali poi – sono caratteristiche del nostro territorio. Questi 
elementi pongono il Patrimonio Industriale al centro delle storie economiche, architettoniche, 
urbane e delle iniziative di pianificazione e imprenditoriali. In questo contesto, l’AIPAI Photo Contest 

2024 nasce per sensibilizzare e promuovere la 
cultura dell’industria, la memoria del lavoro e il 
patrimonio dell’archeologia industriale. Organizzato 
da AIPAI ETS, in collaborazione con enti prestigiosi, 
per partecipare al progetto è necessario includere 
una breve descrizione (massimo 700 battute spazi 
inclusi) e la didascalia con nome, cognome, titolo 
dell’opera, luogo e anno dello scatto. Le foto generate 
con AI non sono ammesse I partecipanti possono 
sviluppare progetti fotografici su una delle seguenti 
aree: macchine e cicli produttivi storici del patrimonio 
industriale; città e territori dell’industria; paesaggi 
della produzione; infrastrutture e patrimonio urbano; 
la costruzione per l’industria: innovazione tecnologica 
e sperimentazione di materiali, tecniche e 

procedimenti; memoria dell’industria e del lavoro; storia e cultura del lavoro; conservazione, 
restauro e recupero; riuso e pratiche di rigenerazione; immagini e comunicazione dell’industria; 
turismo industriale: esperienze di fruizione e mobilità; pratiche di seconda vita del patrimonio 
archeologico industriale. Il bando è aperto a professionisti, amatori, studenti, gruppi temporanei o 
permanenti, associazioni, senza limiti di età e nazionalità. La giuria selezionerà i migliori scatti e 
assegnerà al vincitore un premio di 1000 euro. Novità di quest’anno è il Premio Speciale Appia 
Moderna e Industriale, con un contratto d’opera per una campagna fotografica dedicata alla Via 
Appia Moderna e Industriale, per un corrispettivo di 1000 euro. Il Premio Mecenati Di Giovani 
Talenti, sostenuto dalla Fondazione MAIRE, prevede un contratto d’opera per una campagna 
fotografica sul patrimonio storico del gruppo MAIRE, per un corrispettivo di 1000 euro. I progetti 
vincitori e quelli menzionati saranno esposti in una mostra itinerante e pubblicati in un numero 
monografico della rivista “Patrimonio Industriale” e online sul sito web di AIPAI ETS. Richiesta 
quota di iscrizione è di 40 euro (20 euro per studenti con documento di iscrizione). I progetti devono 
essere inviati tramite WeTransfer all’indirizzo email info@patrimonioindustriale.it, insieme al 
modulo di iscrizione e alla ricevuta di pagamento. Oggetto della mail: “nome, cognome – AIPAI 
PHOTO CONTEST”. Per saperne di più consultare il sito del concorso. Scadenza: 20 ottobre 
2024. 
 
 
14. Youth Start-Up Competition: il concorso dedicato all'imprenditorialità innovativa 
Dopo lo straordinario successo della sua prima edizione, la Commissione europea presenta 
il concorso “Youth Start-up Competition”. L’iniziativa è volta a celebrare e sostenere i giovani 
imprenditori, di età compresa tra i 18 e i 25 anni, che stanno creando idee innovative per start-
up con l’obiettivo di affrontare sfide critiche. YSC 
2024 offre ai giovani innovatori l’opportunità di 
mostrare le loro idee di start-up che affrontano 
questioni urgenti come la sostenibilità, l’inclusione 
sociale e il progresso tecnologico. Di seguito 
i requisiti di ammissibilità: età compresa tra 18 e 25 
anni; residenza in uno dei paesi dell’UE o del 
COSME. La sfida ha un tema centrale: esprimere la 
propria idea di start-up volta a promuovere la 
sostenibilità e riflettere i valori dell’UE. Per 
partecipare è necessario creare un breve video di 
presentazione (massimo 3 minuti) che comprenda: il concetto della tua idea di start-up; perché la 
tua idea è rilevante oggi; una breve panoramica del tuo piano aziendale. La scadenza per inviare 
le domande è prevista per il 20 settembre 2024. Per ulteriori informazioni consultare il 
seguente link. 

https://www.patrimonioindustriale.it/photo-contest-2024/
https://futurium.ec.europa.eu/en/promoting-enterprise/european-sme-week/2024-youth-start-competition-ysc-encouraging-young-entrepreneurs-shape-future
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15. Nona edizione del Design Award "Accendi la tua idea" 
Riva Industria Mobili S.p.A. promuove il 9° Design Awards “Accendi la tua 
idea” per la progettazione di sei tavoli outdoor da inserire all’interno della 
collezione Riva 1920. La partecipazione al concorso è aperta a tutti, è 
ammessa la partecipazione come singolo oppure in gruppo. I prodotti 
potranno essere realizzati con Legno Massello Riva 1920 (essenze: cedro 
profumato o teak) o altri materiali adatti per uso outdoor. Verranno privilegiati 
i progetti con uno studio di fattibilità semplice ma dal grande impatto estetico 
che sappiano coniugare design ed ecosostenibilità interpretando al meglio lo 

stile inconfondibile dei prodotti Riva 1920. Saranno complessivamente selezionati sei elaborati, 
suddivisi in due categorie: categoria under 26: 1° premio: 2.000 euro -  2° premio: 1.500 euro - 3° 
premio: 1.000 euro; categoria over 26: 1° premio: 2.000 euro - 2° premio: 1.500 euro - 3° premio: 
1.000 euro. I progetti dovranno essere caricati online entro le ore 13:00 del 31 ottobre 2024. Per 
tutti i dettagli consultare il bando. 
 
 

STUDIO E FORMAZIONE 
16. Premio Mendrisio 2024 
La Direzione Generale Creatività Contemporanea del Ministero della Cultura, la Direzione 
Generale per la Diplomazia Pubblica e Culturale del Ministero degli Affari Esteri e della 
Cooperazione Internazionale e l’Istituto Italiano di Cultura di Zurigo, in collaborazione con 
la Fondazione Archivio del Moderno, lanciano in data 12 luglio 2024 la seconda edizione 
del Premio Mendrisio – Archivio del Moderno, un programma sui temi dello studio della storia 
dell’architettura rivolto a giovani studiosi italiani. Ai due vincitori del Premio è offerta la possibilità 
di trascorrere un periodo di sei mesi a Mendrisio (febbraio 
2025 – luglio 2025), al fine di approfondire gli strumenti per 
lo studio dell’architettura contemporanea. Gli studiosi vincitori 
partecipano inoltre alle attività culturali organizzate dall’IIC 
Zurigo e dalla Fondazione Archivio del Moderno, anche 
attraverso la presentazione del risultato del proprio lavoro al 
termine della residenza. È inoltre affiancato ai vincitori un 
tutor con esperienza internazionale, nonché esperto dei temi 
affrontati. Gli aspiranti al Premio Mendrisio – Archivio del 
Moderno, selezionati da una Commissione, devono: essere 
cittadini italiani e residenti in Italia; essere nati dopo il 31 dicembre 1989; essere architetti o storici 
dell’arte in possesso di un titolo di terzo livello universitario (Scuola di specializzazione, Dottorato 
di ricerca, Master di secondo livello); svolgere comprovata attività di ricerca nel settore specifico 
dell’architettura contemporanea o della storia dell’architettura contemporanea; avere una buona 
conoscenza della lingua inglese. Sono valutati positivamente coloro che hanno al loro attivo 
progetti di ricerca autonomi nel campo del settore disciplinare ICAR 18. La domanda di 
partecipazione è da redigere seguendo il fac-simile allegato al bando e da inviare via mail 
a premiomendrisio@gmail.com. Scadenza delle domande: 12 settembre 2024 ore 12:00 (ora 
italiana). Bando completo e maggiori informazioni su Creativitacontemporanea.cultura.gov.it. 
 
 
17. Fulbright FLTA Program 2025/26 
La Commissione Fulbright ha pubblicato il bando di concorso per borse di studio Foreign Language 
Teaching Assistant Program. Obiettivo del Programma è offrire a giovani insegnanti o a giovani 

laureati che si stiano specializzando per diventare 
insegnanti di lingua inglese, l’opportunità di sviluppare e 
migliorare la propria metodologia didattica presso le 
università e college statunitensi e soprattutto migliorare la 
conoscenza della lingua inglese e della società e cultura 
statunitensi. Le borse di studio Fulbright – FLTA sono 
offerte a cittadini italiani in possesso dei seguenti 
requisiti: residenza in Italia o, eventualmente, in un paese 

europeo; titolo di laurea triennale, conseguito in Italia nei tre anni antecedenti la scadenza del 
concorso. In particolare la Commissione accetterà le candidature di coloro che si sono laureati a 
partire da giugno 2021; esperienza di insegnamento certificabile (titolo preferenziale); ottima 

https://awards.riva1920.it/wp-content/uploads/Bando-9-Design-Awards_ita-1.pdf
mailto:premiomendrisio@gmail.com
https://creativitacontemporanea.cultura.gov.it/premiomendrisio-edizione2/
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conoscenza della lingua inglese comprovata da attestati. Il periodo di assistentato negli Stati Uniti 
avrà luogo durante l’anno accademico 2024/25 e avrà una durata di 9 mesi, durante i quali i borsisti 
dovranno assistere il docente statunitense nell’insegnamento della lingua italiana o insegnare un 
proprio corso fino ad un massimo di 20 ore settimanali e dovranno frequentare almeno due corsi 
universitari per semestre. Il Programma Fulbright – FLTA offre fino a 4 borse di studio che 
comprendono: maintenance allowance di 5.400 dollari corrisposto dalla Commissione Fulbright 
quale contributo per le spese di soggiorno; stipendio mensile di 500-600 dollari corrisposto 
dall’università statunitense; esonero dal pagamento delle tasse universitarie per la frequenza di 
due corsi universitari a semestre; vitto e alloggio offerti dall’università statunitense; travel allowance 
di 1.100 euro corrisposto dalla Commissione Fulbright quale rimborso per il pagamento del biglietto 
aereo di andata e ritorno tra l’Italia e gli Stati Uniti; assicurazione medica finanziata dal Governo 
statunitense; sponsorizzazione del visto di ingresso J-1. La deadline per inviare le candidature 
mediante form online sul sito dedicato è il 6 settembre 2024. Maggiori informazioni su Fulbright.it. 
 
 
18. Borse di studio per progetti di ricerca offerte dalla Fondazione Enrico ed Enrica Sovena 
La Fondazione Enrico ed Enrica Sovena, una istituzione no profit impegnata da oltre 30 anni nella 
promozione della formazione scientifica e professionale di giovani ricercatori nelle discipline 
biomediche e affini, bandisce per il 2025: n. 1 borsa di studio annuale di 25.000 euro lordi, per 
progetti di ricerca da svolgere all’estero presso accreditati centri di ricerca internazionali; n. 2 borse 
di studio annuali di 16.000 euro lordi ciascuna, per 
progetti di ricerca da svolgere in Italia presso 
università, istituti di ricerca o centri ospedalieri; n. 
2 contributi di 10.000 euro lordi ciascuno, destinati 
a medici in formazione specialistica per svolgere 
studi all’estero, presso università, istituti di ricerca 
o centri ospedalieri. La durata delle borse è dal 1 
gennaio 2025 al 31 dicembre 2025. I finanziamenti 
sono destinati a laureati in Medicina e Chirurgia e 
in altre discipline biomediche (Farmacia, Chimica e tecnologie farmaceutiche, Biologia, 
Biotecnologie mediche, Biotecnologie farmaceutiche, Scienze della nutrizione umana, Odontoiatria 
e protesi dentaria o affini), di nazionalità italiana o estera. Le domande di finanziamento, redatte 
sull’apposito format (scaricabile dal sito al link), dovranno essere inviate all’indirizzo di posta 
elettronica fondazionesovena@pec.it entro il 30 settembre 2024. Le richieste di finanziamento 
saranno valutate principalmente sulla base della qualità del curriculum del candidato e delle 
eventuali pubblicazioni, e della qualità (originalità, attualità, coerenza, ecc.) del progetto di ricerca 
presentato. Per ulteriori informazioni consultare il seguente link. 
 
 
19. Tirocini al Comitato delle Regioni 
Ogni anno il Comitato delle Regioni (COR) mette a disposizione un numero limitato di tirocini per 
giovani cittadini, dall'Europa e non solo, e offre loro l'opportunità di acquisire un'esperienza 
lavorativa presso un'istituzione europea. Sono disponibili due tipi di tirocini: tirocini CoR o visite di 
studio brevi. L'obiettivo dei tirocini è il seguente: fornire esperienza diretta del lavoro del CoR e 

delle istituzioni europee in generale; fornire conoscenze pratiche del 
lavoro dei diversi uffici; lavorare in un ambiente multiculturale e 
multilingue; offrire ai tirocinanti l'opportunità di organizzare una visita 
di studio presso un'autorità europea o locale, in collegamento con le 
priorità politiche del Comitato; permettere ai tirocinanti di sviluppare e 
mettere in pratica le conoscenze acquisite durante il periodo di studio 
o la carriera personale. I tirocini si svolgono dal 16 Febbraio al 15 
Luglio (tirocini primaverili) o dal 16 Settembre al 15 Febbraio (tirocini 
autunnali) per una durata di 5 mesi. I candidati devono: essere 

cittadini dell'Unione Europea (salvo alcuni casi); essere in possesso di un diploma di laurea o titolo 
equivalente, alla scadenza della candidatura; possedere conoscenza approfondita di una lingua 
ufficiale della Comunità ed una buona conoscenza di un'altra lingua di lavoro UE (inglese o 
francese). I tirocinanti CoR hanno diritto ad un assegno mensile di circa 1.418 euro. Per la prossima 
sessione le candidature devono essere presentate entro il 30 settembre (ore mezzanotte). Le 
domande devono essere fatte esclusivamente via Internet. Il modulo di domanda on-line è 
disponibile al seguente link. 

https://www.fulbright.it/news/concorso-flta-2025-26/
https://www.fondazionesovena.it/wp-content/uploads/2024/07/Modello-di-domanda-bando-2024-1.pdf
https://www.portaledeigiovani.it/scheda/fondazionesovena@pec.it
https://www.fondazionesovena.it/bando-di-concorso/
https://candform.cor.europa.eu/
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20. Tirocini presso la Corte di Giustizia 
La Corte di giustizia dell'Unione europea offre ogni anno un numero limitato di tirocini (stages) 
retribuiti della durata massima di cinque mesi. I tirocini si svolgono principalmente presso le 
direzioni della Traduzione giuridica, la direzione della Ricerca e documentazione, la direzione della 
Comunicazione, la direzione del Protocollo e delle visite, il consigliere giuridico per le questioni 
amministrative, la cancelleria del Tribunale. Sono disponibili anche dei tirocini presso la Direzione 
generale della traduzione e la Direzione dell'interpretazione (per le modalità di tirocinio presso 
l'interpretazione, si veda sotto). Sono previsti due periodi di tirocinio: dal 1° marzo al 31 luglio; dal 
1° ottobre al 28 febbraio. I tirocinanti devono rispondere ai seguenti 
requisiti: essere cittadini di uno Stato membro dell'UE; essere in 
possesso di un diploma di laurea in Giurisprudenza o in Scienze 
Politiche (Giurisprudenza è preferibile), o, per tirocini alla Direzione 
Interpretazione, un diploma d'interprete di conferenza, se necessario 
accompagnato da un diploma post-laurea o da una esperienza 
professionale equivalente; avere una perfetta conoscenza di una delle 
lingue ufficiali dell'UE e una buona conoscenza di una seconda. Si 
raccomanda una buona conoscenza del francese. L’importo della 
borsa ammonta ad EUR 1.493 netti al mese. Viene versato un 
contributo alle spese di viaggio di EUR 150 ai tirocinanti retribuiti il cui luogo di residenza è situato 
a una distanza geografica di 200 km o più dalla sede della Corte di giustizia dell’Unione europea. I 
candidati devono compilare devono presentare le proprie candidature attraverso l’applicazione EU 
CV Online entro i termini previsti. Le scadenze per la presentazione delle domande sono: 
15 Settembre per tirocini dal 1° Marzo al 31 Luglio; 15 Aprile per tirocini dal 1° Ottobre al 28 
Febbraio. 
I tirocini presso la Direzione dell'interpretazione 
Oltre ai tirocini summenzionati, presso la medesima istituzione sono disponibili anche I tirocini 
presso l'interpretazione. Questi, della durata da dieci a dodici settimane, si rivolgono 
principalmente a giovani diplomati in interpretazione di conferenza la cui combinazione di lingue 
presenta un interesse per la Direzione dell'interpretazione. L'obiettivo è quello di permettere ai 
giovani interpreti di essere seguiti nel loro perfezionamento in interpretazione, in particolare 
giuridica, che comporta la preparazione dei fascicoli, un lavoro di ricerca terminologica ed 
esercitazioni pratiche in «cabina muta». Si richiede la conoscenza del francese letto. La selezione 
dei candidati avviene una volta all’anno, verso il 15 settembre, per l’intero anno giudiziario (deposito 
delle candidature dal 1° luglio al 15 settembre di ogni anno). Per ulteriori informazioni consultare il 
seguente link. 
 
 

PROPOSTE DI PROGETTI EUROPEI 
21. Volete realizzare un progetto europeo e non sapete trovare i partner? Contattateci… 

Qui di seguito riportiamo alcune delle proposte di progetti europei, per le quali il 
nostro centro Europe Direct è in grado di fornire tutti i dettagli necessari a 
sviluppare positivamente le richieste di partenariato. Altre proposte, aggiornate in 
tempo reale, sono reperibili al seguente indirizzo web: https://www.euro-
net.eu/category/news/proposte-di-progetti/ 

 

NR.: 114 

DATA: 19.08.2024 

TITOLO PROGETTO: “Puppetryly” 

RICHIESTA PROVENIENTE DA: La Rapugada - Others (Francia) 

TIPOLOGIA: Corso di formazione 

ARGOMENTO: Lo scopo del corso di formazione è quello di utilizzare il teatro 
di burattini per la mediazione sociale, migliorando la 
comunicazione e promuovendo la coesione sociale europea. 

ALTRE NOTIZIE: Data dell’attività: 14-25 Ottobre 2024. 
Luogo e paese dell’attività: Francia. 
Sintesi: Puppetryly è un laboratorio di teatro di burattini che 
si terrà nell'ottobre 2024 e che si concentrerà sulla 
costruzione, la manipolazione e la rappresentazione di 

https://ec.europa.eu/dgs/personnel_administration/open_applications/CV_Cand/index.cfm?fuseaction=premierAcces
https://ec.europa.eu/dgs/personnel_administration/open_applications/CV_Cand/index.cfm?fuseaction=premierAcces
https://curia.europa.eu/jcms/jcms/Jo2_7008/it/
https://www.euro-net.eu/category/news/proposte-di-progetti/
https://www.euro-net.eu/category/news/proposte-di-progetti/
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marionette. L'obiettivo è utilizzare il teatro di burattini per la 
mediazione sociale, migliorare la comunicazione e 
promuovere la coesione sociale europea. 
Numero dei partecipanti: 21 partecipanti. 
Partecipanti provenienti da: Austria, Belgio - DE, Belgio - 
FL, Belgio - FR, Bulgaria, Croazia, Cipro, Danimarca, 
Estonia, Finlandia, Francia, Germania, Grecia, Irlanda, Italia, 
Lettonia, Liechtenstein, Lituania, Lussemburgo, Malta, 
Norvegia, Paesi Bassi, Polonia, Portogallo, Romania, Serbia, 
Repubblica Slovacca, Slovenia, Spagna, Svezia, Ungheria. 
Gruppo di destinatari: Operatori giovanili, Leader giovanili. 
Dettagli 
Puppetryly è un corso di formazione Erasmus+ incentrato 
sull'arte della marionetta. Il suo obiettivo è identificare le sfide 
di mediazione che la marionetta può affrontare e praticare gli 
strumenti che offre a questo scopo. È anche un'opportunità 
per esplorare come questa forma d'arte serva a promuovere 
interazioni più serene e socialmente coese. Il programma si 
svolgerà dal 14 al 25 ottobre 2024 e si articolerà in tre fasi: 
Apprezzamento: I partecipanti assisteranno allo spettacolo 
Aubry della Cie des MarMalins, seguito da una critica e da 
un'analisi per stabilire una prima connessione con il tema 
della settimana. Creazione: I partecipanti costruiranno le 
proprie marionette. Esecuzione: I partecipanti manipoleranno 
e si esibiranno con le loro marionette. Attraverso il teatro di 
marionette, verranno trattati argomenti stravaganti e onirici, 
ma anche su temi più sensibili e difficili. La marionetta serve 
come mezzo per allontanarsi dalle barriere della 
comunicazione, permettendo di navigare e comprendere 
questi scambi spesso delicati. Il gioco con la marionetta 
rimane nel regno della fantasia: i nostri desideri sono attivi e 
li controlliamo, ma non hanno conseguenze. La marionetta 
ha il potere di trasmettere ciò che desideriamo esprimere ma 
che non riusciamo ad articolare da soli. Può “sostituirsi” a chi 
vogliamo essere quando è troppo difficile assumere quel 
ruolo da soli. Facilita le conversazioni su argomenti delicati, 
consentendo lo scambio e la collaborazione, l'apertura 
emotiva e le connessioni relazionali. La marionetta è quindi 
un potente mediatore sociale e un eccellente strumento di 
comunicazione per il pubblico di tutte le età. La sua forza sta 
nel creare ponti tra noi e il mondo. Ci troviamo in un periodo 
complesso, sia dal punto di vista politico che sanitario. Le 
tensioni sociali sono palpabili in tutta Europa e in alcune aree 
la comunicazione si è interrotta, portando a conflitti armati. È 
più che mai necessario che noi, come cittadini europei, 
troviamo e condividiamo strumenti di azione che ci 
permettano di scambiare, condividere, comunicare e 
progredire insieme in modo sereno e costruttivo. Dobbiamo 
posizionarci come attori principali in Europa attraverso la 
condivisione di conoscenza, istruzione, cultura, creatività, 
inclusione e mobilità. Gli obiettivi di questa formazione sono: 

• Apprendere le tecniche del teatro dei burattini, tra cui la 
costruzione, la manipolazione e la creazione di scene. 

• Trasformare la conoscenza in strumenti di mediazione e 
comunicazione. 

• Creare coesione sociale intereuropea. 

• Incoraggiare i partecipanti a riflettere sul loro ruolo di 
cittadini europei. 
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• Considerare gli obiettivi della formazione su scala 
europea, sensibilizzando i partecipanti ai problemi e alle 
esigenze comuni dell'Unione europea. 

Costi: 
Quota di partecipazione 
Non è prevista nessuna quota di partecipazione. 
Vitto e alloggio 
Verranno forniti vitto e alloggio. 
Rimborso del viaggio 
In base alla distanza, costi giustificati fino a un massimo di 
360 euro: tra 100 e 499 KM: fino a 180 euro; tra 500 e 1999 
KM: fino a 275 euro; Oltre 2000 km 360 euro. Ogni itinerario 
deve essere APPROVATO dagli organizzatori prima 
dell'acquisto. Per ottenere il rimborso, è necessario portare 
con sé tutte le fatture e i biglietti, e inviare per posta i biglietti 
originali dopo il progetto. 
Lingua di lavoro: Inglese. 

SCADENZA: 31 Agosto 2024 

 

NR.: 115 

DATA: 19.08.2024 

TITOLO PROGETTO: “Tuning In: to learning in youth work” 

RICHIESTA PROVENIENTE DA: SALTO Training and Cooperation Resource Centre (SALTO 
Resource Centre) 
JUGEND für Europa - National Agency of Erasmus+ Youth 
and Sports and the European Solidarity Corps (National 
Agency) (Norvegia) 

TIPOLOGIA: Corso di formazione 

ARGOMENTO: L'obiettivo del corso è quello di aumentare le competenze 
degli operatori giovanili per sostenere l'apprendimento dei 
giovani durante le attività di animazione giovanile. 

ALTRE NOTIZIE: Data dell'attività: 15-19 Ottobre 2024. 
Luogo e paese dell'attività: Oslo, Norvegia. 
Sintesi: Lo scopo del corso di formazione è quello fornire 
maggiori competenze agli operatori giovanili su come 
sostenere l'apprendimento nel lavoro con i giovani. Il corso si 
concentra sul lavoro giovanile locale e internazionale, sul loro 
potenziale di apprendimento e su come gli operatori giovanili 
possono aiutare i giovani a documentare il loro 
apprendimento.  
Numero dei partecipanti: 24 partecipanti. 
Partecipanti provenienti da: Paesi aderenti al Programma 
Erasmus+ Gioventù. 
Gruppo di destinatari: Operatori giovanili, formatori, leader 
giovanili, responsabili di progetti giovanili, mentori del 
volontariato. 
Informazioni sull'accessibilità: 
Questa attività e il luogo in cui si svolge sono accessibili alle 
persone con disabilità. 
Dettagli 
Tuning In: to learning in youth work è un corso di formazione 
per operatori giovanili che lavorano regolarmente con i 
giovani. L'obiettivo del corso è aumentare le competenze 
degli operatori giovanili per sostenere l'apprendimento dei 
giovani durante le attività di animazione giovanile. 
Obiettivi: 

• Riconoscere il valore formativo delle attività di animazione 
giovanile. 

• Sperimentare strumenti di supporto all'apprendimento e 
alla riflessione sull'apprendimento. 
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• Coltivare la pratica dell'autoriflessione come operatore 
giovanile. 

• Sviluppare le capacità di sostenere i giovani nel 
documentare i risultati dell'apprendimento durante le 
attività di animazione giovanile.  

Gruppo target: 
Se siete interessati a sostenere l'apprendimento non formale 
e informale nel lavoro con i giovani e il riconoscimento del 
valore formativo del lavoro con i giovani, questo corso è per 
voi. Vi invitiamo a candidarvi se siete 

• Un operatore giovanile retribuito e/o volontario che lavora 
direttamente con i giovani su base regolare;  

• Faciliti il processo di apprendimento dei giovani 
nell'ambito delle attività di animazione giovanile; 

• Hai almeno 18 anni; 

• Siete in grado di comunicare e imparare in inglese. 
Consideriamo l'auto-riflessione come una chiave per 
esperienze di apprendimento trasformativo e ci aspettiamo 
che gli operatori giovanili partecipanti siano disposti a 
riflettere sulle proprie competenze durante il corso. 
Sede: 
Il corso di formazione sarà ospitato nel centralissimo hotel 
Scandic Sjølyst di Oslo, Norvegia. I partecipanti alloggeranno 
in camere singole. 
Quota di partecipazione 
Questo progetto è finanziato dalle Agenzie nazionali (AN) 
partecipanti al Programma Erasmus+ Gioventù in Azione. La 
quota di partecipazione varia da Paese a Paese. Contattate 
la vostra Agenzia nazionale o il Centro risorse SALTO 
regionale (SALTO) per saperne di più sulla quota di 
partecipazione per i partecipanti del vostro Paese. 
Vitto e alloggio 
L’AN ospitante (AN Norvegia) e le AN partner 
organizzeranno la formazione e copriranno i costi di vitto e 
alloggio per l'intera durata della formazione. Si prega di 
notare che il primo pasto è la cena del 15.10.24 e l'ultimo la 
colazione del 19.10.2024. 
Rimborso del viaggio 
Le NA e i Centri Risorse SALTO regionali (AN del vostro 
Paese o SALTO della vostra regione) copriranno le spese di 
viaggio. Contattate la vostra AN o SALTO per sapere se sono 
disposti a sostenere le spese di viaggio. In caso affermativo, 
dopo essere stati selezionati, contattate nuovamente l'AN o il 
SALTO per saperne di più sulla procedura generale per 
organizzare la prenotazione dei biglietti di viaggio e il 
rimborso delle spese di viaggio. 
Lingua di lavoro: Inglese. 

SCADENZA: 1° Settembre 2024 

 

NR.: 116 

DATA: 19.08.2024 

TITOLO PROGETTO: “Connecting Cultures - a training course to develop 
intercultural actions involving young people” 

RICHIESTA PROVENIENTE DA: Verein Naturkultur Association - Youth NGO (Svizzera) 

TIPOLOGIA: Corso di formazione 

ARGOMENTO: Un corso di formazione per sviluppare azioni interculturali 
che coinvolgano i giovani. 

ALTRE NOTIZIE: Data dell'attività: 25 Novembre - 1° Dicembre 2024. 
Luogo e paese dell'attività: Schönried, Svizzera. 
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Sintesi: Un approccio formativo residenziale non formale, 
creativo e interattivo di 7 giorni per esplorare e sviluppare 
nuove attività interculturali a livello comunitario. 
Numero dei partecipanti: 30 partecipanti. 
Partecipanti provenienti: Germania, Irlanda, Israele, Italia, 
Kosovo Risoluzione ONU, Palestina, Portogallo, Spagna, 
Svizzera, Tunisia. 
Gruppo di destinatari: Operatori giovanili, leader giovanili. 
Dettagli:  
Un approccio formativo residenziale non formale, creativo e 
interattivo di 7 giorni per esplorare e sviluppare nuove attività 
interculturali a livello comunitario. I partecipanti esploreranno 
le pratiche interculturali, definiranno i loro bisogni, 
condivideranno le loro esperienze e si ispireranno a vicenda 
per sviluppare strategie e azioni interculturali per il loro lavoro 
nel settore giovanile. 
Contesto: 
Gli animatori giovanili lavorano spesso con i giovani in 
comunità culturalmente diverse che pongono sfide alla 
comprensione interculturale e all'inclusione di membri della 
società con background diversi, ad esempio in termini di 
cultura, lingua, provenienza etnica e religione. La sfida per gli 
operatori giovanili che lavorano con giovani provenienti da 
contesti culturali diversi è quella di promuovere e praticare un 
lavoro interculturale positivo e di far sì che i giovani lo 
apprezzino. 
Obiettivi: 

• Esplorare la diversità culturale e identificare le opportunità 
e le sfide che essa presenta. 

• Aumentare la consapevolezza e la comprensione del 
lavoro interculturale. 

• Condividere e scoprire le diverse pratiche di lavoro 
interculturale nel settore giovanile.  

• Generare strategie creative su come e cosa possono fare 
gli operatori giovanili nei contesti comunitari per 
promuovere le migliori pratiche di lavoro interculturale nel 
settore giovanile a livello locale ed europeo. 

• Sensibilizzare su Erasmus+ come risorsa per migliorare il 
lavoro interculturale nel settore giovanile. 

Costi 
Quota di partecipazione 
È prevista una quota di partecipazione di 120 euro. 
Vitto e alloggio 
L'alloggio, il programma e il vitto sono forniti 
dall'organizzazione ospitante. 
Rimborso del viaggio 
Il rimborso del viaggio è pari al 70% delle spese di viaggio. 
Le spese per il visto saranno rimborsate al 100%. 
Lingua di lavoro: Inglese. 

SCADENZA: 1° Settembre 2024 

 

NR.: 117 

DATA: 19.08.2024 

TITOLO PROGETTO: “Supporting Volunteer's Mental Health through Mentoring” 

RICHIESTA PROVENIENTE DA: Agence Erasmus+ France Jeunesse et Sport - National 
Agency (Francia) 

TIPOLOGIA: Corso di formazione 

ARGOMENTO: Il corso di formazione si concentra sul sostegno alle 
organizzazioni e ai loro mentori per affrontare meglio i bisogni 
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di salute mentale dei volontari, rafforzando le loro 
competenze emotive e mentali. 

ALTRE NOTIZIE: Data dell'attività: 24-29 Novembre 2024. 
Luogo e paese dell'attività: Maintenon, Francia. 
Sintesi: Il tutoraggio è uno degli elementi chiave per 
garantire progetti di volontariato del Corpo Europeo di 
Solidarietà significativi. Le persone che lavorano 
direttamente con i volontari traggono beneficio dal capire 
meglio come promuovere e sostenere la salute mentale dei 
volontari. 
Numero dei partecipanti: 25 partecipanti. 
Partecipanti provenienti: Paesi aderenti al Programma 
Erasmus+ Gioventù; Paesi partner vicini all'UE. 
Gruppo di destinatari: Operatori giovanili, leader giovanili, 
responsabili di progetti giovanili, mentori del volontariato. 
Informazioni sull'accessibilità: 
Questa attività e il luogo in cui si svolge sono accessibili alle 
persone con disabilità. 
Dettagli:  
Il corso di formazione Supporting Volunteers' Mental Health 
through Mentoring si concentra sul sostegno alle 
organizzazioni e ai loro mentori per affrontare meglio i bisogni 
di salute mentale dei volontari, rafforzando le loro 
competenze in materia di salute emotiva e mentale. Inoltre, 
questa formazione prepara i partecipanti a riconoscere il 
supporto necessario nelle diverse fasi del ciclo di vita di un 
progetto di volontariato. In questa formazione acquisirete la 
capacità di: 

• Dotare i volontari di meccanismi di coping per costruire la 
resilienza. 

• Creare un ambiente di sostegno in cui sia incoraggiata una 
comunicazione aperta sulla salute mentale. 

• Riconoscere i potenziali segnali di difficoltà di salute 
mentale nei volontari. 

• Preparare la vostra organizzazione ad affrontare le 
potenziali sfide che i volontari possono incontrare. 

Obiettivi 

• Aumentare la consapevolezza della salute mentale nelle 
pratiche di mentoring. 

• Sviluppare le competenze dei mentori nel sostenere la 
salute mentale dei volontari. 

• Comprendere il ruolo dei mentori nella promozione della 
salute mentale nei progetti di volontariato. 

• Esplorare le pratiche utili alla creazione di ambienti 
favorevoli alla salute mentale. 

La salute mentale da una prospettiva preventiva 
Questa formazione tratta la salute mentale dal punto di vista 
della promozione e della prevenzione. In questa formazione 
non affrontiamo la salute mentale dal punto di vista della 
diagnosi, della terapia o della guarigione - questi approcci 
appartengono al lavoro professionale al di fuori del lavoro 
delle organizzazioni di volontariato del Corpo Europeo di 
Solidarietà. 
Chi può partecipare? 
La formazione è aperta a tutti coloro che: 

• Lavorano direttamente con i volontari del Corpo europeo 
di solidarietà. 

• Lavorano in un ruolo di supporto ai volontari. 

• Lavorano in un'organizzazione con un marchio di qualità 
valido per l'accoglienza. 
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Potete essere un mentore, un tutor, un coordinatore di 
progetto o il contatto principale per i volontari nella vostra 
organizzazione. È importante che il vostro ruolo sia quello di 
sostenere i volontari nel loro progetto di volontariato. La 
formazione è particolarmente utile se avete bisogno di capire 
meglio come sostenere la salute mentale dei volontari nel 
vostro lavoro. Non sono necessarie conoscenze preliminari 
sulla salute mentale. Questa formazione non è aperta a 
professionisti della salute mentale, come terapisti, psicologi, 
personale clinico. 
Costi 
Quota di partecipazione 
Questo progetto è finanziato dalle Agenzie nazionali (AN) 
partecipanti al Programma Erasmus+ Gioventù in Azione. La 
quota di partecipazione varia da Paese a Paese. Contattate 
la vostra Agenzia nazionale o il Centro risorse SALTO 
(SALTO) per saperne di più sulla quota di partecipazione per 
i partecipanti del vostro Paese. 
Vitto e alloggio 
Se non diversamente specificato, l’AN o la SALTO ospitante 
di questa offerta organizzerà l'alloggio e coprirà i costi di vitto 
e alloggio. 
Rimborso del viaggio 
Se non diversamente specificato, l'AN o la SALTO 
sosterranno le spese di viaggio dei partecipanti selezionati 
dei loro Paesi. Se siete stati selezionati, contattate la vostra 
NA o SALTO per saperne di più sulla procedura generale per 
organizzare la prenotazione dei biglietti di viaggio e il 
rimborso delle spese di viaggio. 
Lingua di lavoro: Inglese. 

SCADENZA: 3 Settembre 2024 

 
 

OPPORTUNITÀ LAVORATIVE 
22. Offerte di lavoro in Europa 
Di seguito potete consultare alcune offerte di lavoro provenienti sia dalla rete EURES 
sia da altre fonti, relative a opportunità di impiego in Italia, Europa e oltre i confini 
continentali. Ci auguriamo che tali opportunità lavorative siano di vostra utilità e che 
possano aiutarvi a trovare soluzioni di vita e di occupazione. 
 
A) GERMANIA, OPPORTUNITÀ DI FORMAZIONE E DI LAVORO NEL CAMPO DELL’ASSISTENZA GERIATRICA 
La rete EURES, in collaborazione con l’Ufficio per il placement internazionale (ZAV) dell'Agenzia 
federale dell'impiego tedesca, promuove una nuova edizione del progetto “assistenza persone 
anziane in Germania”, destinato a chi desidera lavorare in questo ambito e al contempo frequentare 
un corso di formazione finalizzato all’acquisizione della qualifica di infermiere geriatrico. 
I requisiti per partecipare al progetto sono: 

• Età compresa tra 23 e 45 anni; 

• Cittadinanza di uno Stato membro dell'UE o permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo 
periodo; 

• Diploma di maturità o qualifica professionale, in ogni caso, assolvimento dell’obbligo scolastico 
(10 anni: licenza scuola media inferiore+2 scuola superiore); 

• I laureati (ad esclusione di coloro che hanno ottenuto un titolo universitario nel settore delle 
professioni sanitarie) sono eleggibili se non esercitano la professione da almeno quattro anni 
ed hanno, pertanto, la necessità di riqualificarsi; 

• Certificato del casellario giudiziario senza carichi pendenti. 
Il percorso formativo/lavorativo sarà così articolato: 

• 2024: I candidati preselezionati potranno iniziare lo studio della lingua tedesca in Italia. I corsi 
di lingua tedesca sono finanziati dal progetto; 
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• Primavera 2025: i candidati selezionati saranno invitati a sostenere un colloquio con il futuro 
datore di lavoro in Germania (finanziato, entro un importo prestabilito, dal progetto); 

• Settembre 2025 - Agosto 2026: assunzione con contratto per assistente alla persona (ivi incluso 
regime di previdenza sociale come previsto dal contratto di lavoro tedesco) con uno stipendio 
lordo di circa 2.500 Euro; 

• Settembre 2026 - Agosto 2027: contratto di “ausbildung” (apprendistato) per assistente/nurse 
assistant (OSS) della durata di 1 anno; 

• Settembre 2027 - Agosto 2030: formazione di infermiere geriatrico (della durata di 3 anni). 
La durata del percorso di formazione/lavoro è strettamente dipendente dall’ acquisizione della 
lingua tedesca e quindi variabile da candidato a candidato. Si offre ampio supporto durante l'intero 
progetto e aiuto nella ricerca di un alloggio; opportunità di far parte di un gruppo di partecipanti con 
cui condividere l’esperienza. Per candidarsi compila form online. La scadenza per l’invio delle 
candidature è fissata per il giorno 23 settembre 2024. Per maggiori informazioni 
consulta la locandina allegata. 
 
B) LAVORO A FRANCOFORTE PER EDUCATORI ED EDUCATRICI DI ASILI NIDO E SCUOLE DELL’INFANZIA 
EURES (EURopean Employment Services – Servizi europei per l’impiego) è una rete di 
cooperazione formata dai servizi pubblici per l’impiego, a cui partecipano anche i sindacati e le 
organizzazioni dei datori di lavoro. I servizi offerti ai lavoratori e alle persone in cerca di occupazione 
sono: informazioni generali riguardanti il portale EURES e la rete EURES informazioni su 
tassazione, contratti di lavoro, diritti pensionistici, assicurazione malattia, sicurezza sociale e 
misure attive a favore del mercato del lavoro. Il progetto “Ti aspettiamo – Wir erwarten dich!” è 
un’iniziativa per il reclutamento di educatori/educatrici in Germania, organizzata da tra cui EURES 
Italia e Bistum Limburg (un’associazione di asili nido e scuole per l’infanzia di Francoforte). Questo 
è il sesto anno del progetto, che vede una ricerca continua di professionisti dell’educazione per 
sostenere il sistema educativo in Germania, offrendo opportunità di lavoro e collaborazione 
internazionale. 
Il progetto prevede: 

• Formazione ed inserimento nel mondo lavorativo e vita a Francoforte; 

• Lavoro come educatori in asili nido o scuole dell’infanzia a tempo pieno o part time; 

• Retribuzione mensile fino a 2.995 euro con il riconoscimento dei titoli di studio; 

• Corso di tedesco per educatori (dal B1); 

• Sostegno alla ricerca dell’alloggio. 
Requisiti: 

• Avere la laurea triennale in scienze dell‘ educazione e della formazione (L19); 

• Conoscenza della lingua tedesca (idealmente livello B1); 

• Voglia di lavorare in un contesto interculturale. 
Per candidarsi a questo progetto inviare a s.gavin@bistumlimburg.de e mettere in copia 
eurespuglia@regione.puglia.it i seguenti documenti: diploma di laurea; attestato linguistico; 
curriculum vitae; lettera Motivazionale. Data colloquio online 25 settembre 2025; in ogni caso sarà 
possibile concordare le date individualmente. Scadenza: previsto colloquio online il 25 
settembre 2024. 
 
C) NORVEGIA, OPPORTUNITÀ LAVORATIVE PER PIZZAIOLI 
La rete EURES ricerca tre pizzaioli per noto ristorante con annessa sala concerti e pista da bowling 
nel nord della Norvegia. Sede di lavoro: Hammerfest – Norvegia. Si ricercano candidati che 
abbiano preferibilmente esperienza come pregressa come pizzaiolo, soprattutto con forni a legna. 
Lo staff del ristorante è multilingue, pertanto, non è necessaria la conoscenza della lingua 
norvegese ma le risorse ricercate devono conoscere la l’inglese sufficientemente bene da poter 
comprendere le istruzioni di lavoro. Si offre contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato. È 
possibile avere assistenza per il trasferimento in Norvegia. L’offerta di lavoro, con relative 
indicazioni per la candidatura, è consultabile sul portale EURES e alla seguente pagina. 
Scadenza invio candidature: 31 agosto 2024. 
 
D) OPPORTUNITÀ LAVORATIVE PER INSTALLATORI E RIPARATORI DI ASCENSORI IN FINLANDIA 
La rete EURES ricerca 2 installatori/riparatori di ascensori per azienda finlandese che si occupa 
della fornitura e manutenzione di ascensori per immobili residenziali e commerciali. I candidati 
ricercati devono avere buona conoscenza della lingua finlandese e/o dell'inglese. Esperienza 
pregressa nel ruolo è considerata titolo preferenziale. Si richiede inoltre formazione di base in 
campo elettrico e possesso della patente di guida al fine di spostarsi autonomamente tra i siti di 

https://forms.gle/Tgyu3FaC1oj4ChVM9
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/LocandinaEuresFormazioneLavoroAssistenzageriatricaGermania2024.pdf
mailto:s.gavin@bistumlimburg.de
mailto:eurespuglia@regione.puglia.it
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/ZGQxODY5NTMtNDhmMy00NDQzLTkwNGEtY2UzNDY5N2Y4NzlmIDI2MQ?lang=en
https://arbeidsplassen.nav.no/stillinger/stilling/dd186953-48f3-4443-904a-ce34697f879f
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lavoro. Sede di lavoro: Uusimaa/Regione Helsinki-Uusimaa, Vantaa. Invio candidature entro il 
30 agosto 2024. Per ulteriori informazioni sull’opportunità stessa e sull’invio delle candidature è 
possibile consultare la pagina dedicata. 
 
E) SVEZIA. OPPORTUNITÀ LAVORATIVE PER INFERMIERI QUALIFICATI, TECNICI DI RADIOLOGIA E MEDICI 
La rete EURES ricerca diverse figure professionali da inserire presso strutture ospedaliere in 
Svezia. La conoscenza della lingua svedese è un requisito fondamentale per lavorare in Svezia. È 
necessaria quindi la partecipazione ad un corso di lingua svedese in Italia fino al raggiungimento 
del livello B2. I candidati selezionati, una volta in Svezia saranno supportati con gli studi linguistici 
per ottenere la certificazione di conoscenza della lingua di livello C1. Per tutti i profili ricercati si 
offre contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato all’esito di valutazione positiva di un iniziale 
periodo di prova. Possibilità di ottenere supporto per la ricerca di un alloggio in Svezia. 
Le figure professionali ricercate sono: 

• Child Psychiatrist within the Habilitation unit at children’s clinic (n. riferimento vacancy 
46/2024) 
Si ricerca n.1 psichiatra infantile da inserire presso l’Unità di riabilitazione della clinica pediatrica 
del Motala Hospital. Il candidato ideale deve avere esperienza pregressa almeno biennale e 
conoscenza della lingua inglese di livello B2. Per ulteriori informazioni sull’offerta di lavoro e per 
indicazioni sull’invio delle candidature, consultare la locandina dedicata. 

• Specialist physicians in Geriatrics and Palliative (n. riferimento vacancy 47/2024) 
Si ricercano n.2 medici specialisti in geriatria e cure palliative da inserire il Motala Hospital. I 
candidati ideali hanno esperienza pregressa almeno biennale e conoscenza della lingua inglese 
di livello B2. Per ulteriori informazioni sull’offerta di lavoro e per indicazioni sull’invio delle 
candidature, consultare la locandina dedicata. 

• Operating room nurses (n. riferimento vacancy 37/2024) 
Si ricercano n. 2 infermieri di sala operatoria con esperienza in chirurgia toracica e vascolare 
da inserire presso l’Ospedale universitario di Linköping. I candidati ideali hanno esperienza 
pregressa almeno biennale e conoscenza della lingua inglese di livello B2. Per ulteriori 
informazioni sull’offerta di lavoro e per indicazioni sull’invio delle candidature, consultare 
la locandina dedicata. 

• Radiographers (n. riferimento vacancy 38/2024) 
Si ricercano n. 6 radiologi da inserire presso tre ospedali nell’Östergötland: Linköping University 
Hospital, Vrinnevi Hospital in Norrköping, Motala Hospital. I candidati ideali hanno esperienza 
pregressa almeno biennale e conoscenza della lingua inglese di livello B2. Per ulteriori 
informazioni sull’offerta di lavoro e per indicazioni sull’invio delle candidature, consultare 
la locandina dedicata. 

• Nurses with specialization or experience in Cardiology (n. riferimento vacancy 39/2024) 
Si ricercano n. 4 infermieri con specializzazione o esperienza in cardiologia da inserire presso 
il Linköping University Hospital e il Vrinnevi Hospital in Norrköping. I candidati ideali hanno 
esperienza pregressa almeno biennale e conoscenza della lingua inglese di livello B2. Per 
ulteriori informazioni sull’offerta di lavoro e per indicazioni sull’invio delle candidature, consultare 
la locandina dedicata. 

• Senior Specialist physicians in Neonatology (n. riferimento vacancy 40/2024) 
Si ricercano n.2 medici specialisti in Neonatologia da inserire presso il Linköping University 
Hospital e il Vrinnevi Hospital in Norrköping. I candidati ideali hanno esperienza pregressa 
almeno biennale e conoscenza della lingua inglese di livello B2. Per ulteriori informazioni 
sull’offerta di lavoro e per indicazioni sull’invio delle candidature, consultare la locandina 
dedicata. 

• Specialist physician in Clinical immunology and Transfusion medicine Neonatology (n. 
riferimento vacancy 41/2024) 
Si ricerca n.1 medico specialista in Immunologia Clinica e Medicina Trasfusionale da inserire 
presso il Linköping University Hospital. Il candidato ideale ha esperienza pregressa almeno 
biennale e conoscenza della lingua inglese di livello B2. Per ulteriori informazioni sull’offerta di 
lavoro e per indicazioni sull’invio delle candidature, consultare la locandina dedicata. 

• Specialist physician in Pathology (n. riferimento vacancy 42/2024) 

• Si ricerca n.1 medico specialista in Patologia da inserire presso il Linköping University Hospital. 
Il candidato ideale ha esperienza pregressa almeno biennale e conoscenza della lingua inglese 
di livello B2. Per ulteriori informazioni sull’offerta di lavoro e per indicazioni sull’invio delle 
candidature, consultare la locandina dedicata. 

https://tyomarkkinatori.fi/henkiloasiakkaat/avoimet-tyopaikat/836580d2-dea8-4603-ba3a-004408fadb4e/fi
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Child_Psychiatrist.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Specialist_physicians_in_Geriatrics_and_Palliative.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Operating_room_nurses.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Radiographers.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Nurses_with_specialization_or_experience_in_Cardiology.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Senior_Specialist_physicians_in_Neonatology.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Senior_Specialist_physicians_in_Neonatology.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Specialist_physician_in_Clinical_immunology_and_Transfusion_medicine.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Specialist_physician_in_Pathology.pdf
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• Senior Specialist physician in Cardiothoracic Anesthesiology (n. riferimento vacancy 
43/2024) 
Si ricerca n.1 un medico specialista senior in Anestesiologia cardiotoracica da inserire presso il 
Linköping University Hospital. Il candidato ideale ha esperienza pregressa almeno biennale e 
conoscenza della lingua inglese di livello B2. Per ulteriori informazioni sull’offerta di lavoro e per 
indicazioni sull’invio delle candidature, consultare la locandina dedicata. 

• Specialist physician in Internal medicine (n. riferimento vacancy 44/2024) 
Si ricerca n.1 un medico specialista in Medicina Interna da inserire presso il Motala Hospital. Il 
candidato ideale deve avere esperienza pregressa almeno biennale e conoscenza della lingua 
inglese di livello B2. Per ulteriori informazioni sull’offerta di lavoro e per indicazioni sull’invio 
delle candidature, consultare la locandina dedicata. 

• Doctor of Medicine with specialization in gastroenterology (n. riferimento vacancy 48/2024) 
Si ricerca n.1 Dottore in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Gastroenterologia da 
inserire presso il Karolinska University Hospital – Stockholm. Il candidato ideale deve avere 
esperienza pregressa almeno biennale e conoscenza della lingua inglese di livello B2. Per 
ulteriori informazioni sull’offerta di lavoro e per indicazioni sull’invio delle candidature, consultare 
la locandina dedicata. 

• Registered nurse (n. riferimento vacancy 49/2024) 
Si ricercano n.2 Infermieri diplomati da inserire presso il Karolinska University Hospital – 
Stockholm. I candidati ideali devono avere esperienza pregressa almeno annuale e conoscenza 
della lingua inglese di livello B2.Per ulteriori informazioni sull’offerta di lavoro e per indicazioni 
sull’invio delle candidature, consultare la locandina dedicata. 

• Scrub nurses (n. riferimento vacancy 50/2024) 
Si ricercano n.5 Infermieri strumentisti da inserire presso il The Hospital of Mälarsjukhuset / 
Eskilstuna. I candidati ideali devono avere esperienza pregressa almeno annuale e conoscenza 
della lingua inglese di livello B2. Per ulteriori informazioni sull’offerta di lavoro e per indicazioni 
sull’invio delle candidature, consultare la locandina dedicata. 

• Senior Specialist in general medicine (n. riferimento vacancy 51/2024) 
Si ricercano n. 10 Medici di medicina generale da inserire presso ospedali della regione di 
Södermanland. I candidati ideali devono avere esperienza pregressa almeno decennale e 
conoscenza della lingua inglese di livello B2. Per ulteriori informazioni sull’offerta di lavoro e per 
indicazioni sull’invio delle candidature, consultare la locandina dedicata. 

• Child Neurologist within the Habilitation unit at children’s clinic (n. riferimento vacancy 
45/2024) 
Si ricerca n. 1 Neurologo infantile da inserire presso l’unità di riabilitazione della clinica 
pediatrica del Motala Hospital. I candidati ideali devono avere esperienza pregressa almeno 
biennale e conoscenza della lingua inglese di livello B2. Per ulteriori informazioni sull’offerta di 
lavoro e per indicazioni sull’invio delle candidature, consultare la locandina dedicata. 

La scadenza per l’invio candidature per tutti i profili ricercati è fissata al 15 settembre 2024. 
 
 
23. Offerte di lavoro in Italia 
A) ITALIA, OPPORTUNITÀ LAVORATIVE PER AUTISTI DI MEZZI PESANTI E MECCANICI 
La rete EURES ricerca personale per azienda operante nel settore autotrasporto di merci in 
provincia di Milano. Per i candidati residenti lontano dal luogo di lavoro, l’azienda mette a 
disposizione un alloggio. Si ricercano i seguenti profili professionali: 

• n. 1 Autista/operatore Pompa (Num. riferimento vacancy: 82288/2024) 
Si richiede possesso di patente di guida di categoria C e CQC, esperienza minima settore 
trasporto inerti/calcestruzzo. Si offre contratto di lavoro a tempo determinato della durata di un 
anno rinnovabile. Alla scadenza possibilità di trasformazione a tempo indeterminato. Scadenza 
invio candidature: 31 ottobre 2024. Per ulteriori informazioni sull’offerta di lavoro consultare la 
locandina. 

• n. 1 Autista Betoniera (Num. riferimento vacancy: 82274/2024) 
Si richiede possesso di patente di guida di categoria C e CQC, esperienza minima settore 
trasporto inerti/calcestruzzo. Si offre contratto di lavoro a tempo determinato della durata di un 
anno rinnovabile. Alla scadenza possibilità di trasformazione a tempo indeterminato. 
Scadenza invio candidature: 31 ottobre 2024. Per ulteriori informazioni sull’offerta di 
lavoro consultare la locandina. 

• n. 1 Meccanico mezzo d’opera – Camion (Num. riferimento vacancy: 82287/2024) 

https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Senior_Specialist_physician_in_Cardiothoracic_Anesthesiology.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Specialist_physician_in_Internal_medicine.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Doctor_of_Medicine_with_specialization_in_gastroenterology.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Registered_nurse.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Scrub_nurses.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Senior_Specialist_in_general_medicine.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Child_Neurologist.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Autista_Operatore_Pompa.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Autista_Operatore_Pompa.pdf
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Autista_Betoniera.pdf
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Si richiede esperienza minima settore trasporto inerti/calcestruzzo. Il possesso di patente di 
guida di categoria C e CQC costituisce titolo preferenziale ma non è indispensabile. Si offre 
contratto di lavoro a tempo determinato della durata di un anno rinnovabile. Alla scadenza 
possibilità di trasformazione a tempo indeterminato. Scadenza invio candidature: 31 ottobre 
2024. Per ulteriori informazioni sull’offerta di lavoro consultare la locandina. 

 
B) ASSUNZIONI IN BOSCH A TEMPO INDETERMINATO 
Bosch è una multinazionale tedesca attiva nel settore dell’ingegneria elettronica e meccanica, che 
offre numerose opportunità di lavoro in tutta Italia. Al momento sta ricercando risorse da inserire 
con contratti a tempo indeterminato. 
Di seguito i profili ricercati: 

• Manutentore elettromeccanico junior – Fagagna (Udine); 

• Manutentore elettromeccanico senior – Fagagna (Udine); 

• Application engineer – Nonantola (Modena); 

• Application engineer ESP – Torino; 

• BEV ealibrationeEngineer – Bari; 

• Calibration engineer – Bari; 

• Calibration engineer for powertrain systems – Torino; 

• Claim engineer – Nonantola (Modena); 

• Commercial and sales manager – Torino; 

• Customer consultant advanced – Milano; 

• Junior controlling business partner – Milano; 

• Partnership & business development – Milano; 

• Product manager – Milano; 

• Production planner engineer – Belluno; 

• Quality engineer – Modena; 

• Remote diagnostic  technician – Milano; 

• Sales engineer – Nonantola (Modena); 

• Senior customer care specialist – Parma. 
Per inoltrare le domande di candidatura si rimanda al sito web di Bosch. 
 
C) OPPORTUNITÀ LAVORATIVE IN LOACKER 
La nota azienda dolciaria offre interessanti opportunità di lavoro nel settore alimentare in Italia ed 
è alla ricerca di personale per assunzioni e tirocini. 
Di seguito alcuni dei profili ricercati: 

• Collaboratore acquisti – general services and marketing; 

• Operatore macchina, area produzione; 

• Business continuity manager; 

• Digital store & e-commerce manager; 

• E-Commerce & digital merchandising specialist; 

• Employee food regulatory affairs; 

• Global e-commerce specialist; 

• Global trade marketing manager; 

• Internship E-Commerce Italia; 

• Internships Loacker futurum; 

• IT & digital transformation director; 

• Junior IT business partner/key user; 

• Junior operations manager retail; 

• Junior project manager IT technology; 

• Product manager global category; 

• Project manager engineering; 

• Team leader sales controlling. 
Per candidarsi è necessario consultare la sezione "Lavora con noi" del sito web di Loacker. 
 
D) ASSUNZIONI PRESSO IL GRUPPO JOHNSON & JOHNSON 
Johnson & Johnson, multinazionale farmaceutica americana, è alla ricerca di numerose risorse da 
assumere nel nostro Paese. Il gruppo, con base nel New Yersey, è presente oggi in ben 60 paesi 

https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Meccanico_mezzo_d_opera.pdf
https://careers.smartrecruiters.com/BoschGroup/italy
https://loacker.csod.com/ux/ats/careersite/5/home?c=loacker&lang=it-IT
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del mondo: conta oltre 250 aziende e oltre 115mila collaboratori. Di seguito, nel dettaglio, alcune 
delle risorse ricercate dalla multinazionale in Italia: 

• Account Specialist; 

• Acuvue Account Manager – Roma, Perugia; 

• Associate Operations Support Specialist – Latina, Roma; 

• Health Economics, Market Access & Reimbursement (HEMAR) Manager; 

• Manager External Quality – External Contract Labs; 

• Principal Medical Writing Scientist, Oncology; 

• Principal Project Engineer; 

• Product Specialist – Roma, Milano, Verona; 

• Sr. Manager, Regulatory Affairs Lead Italy; 

• Stage in Manufacturing. 
Per conoscere tutti i dettagli sulle posizioni lavorative disponibili in Johnson & Johnson in questo 
momento, è possibile collegarsi al sito della multinazionale e consultare la pagina delle Carriere. 
 
E) LAVORO IN RAI PER 49 APPRENDISTI (SPECIALIZZATI PRODUZIONE) UNDER 30 
La Rai, Radiotelevisione Italiana S.p.A, è la società che si occupa del servizio 
pubblico radiotelevisivo sul territorio nazionale. È una delle più grandi aziende di 
comunicazione d’Europa, il quinto gruppo televisivo del continente. Infatti, la Rai Radiotelevisione 
Italiana S.p.A ha bandito una selezione per titoli e prove finalizzata a individuare 49 risorse da 
inserire in Azienda con contratto di apprendistato professionalizzante in qualità di Specializzato 
della Produzione. Le risorse saranno ripartite in: 

• 22 risorse per la sede di Roma; 

• 18 risorse per la sede di Milano; 

• 1 risorsa per la sede di Pescara; 

• 2 risorse per la sede di Torino; 

• 5 risorse per la sede di Napoli; 

• 1 risorsa per la sede di Venezia. 
Mansioni 
La risorsa effettua, in relazione al livello di competenza, l’installazione, l’esercizio e la 
manutenzione dei corpi illuminanti e dei relativi apparati tecnici per la generazione e diffusione 
dell’illuminazione nonché degli impianti ed apparecchiature, comprese quelle portatili, di ripresa e 
diffusione audio e video. Installa opere fisse e/o mobili durante le prove e le riprese. 
Nell’espletamento dei propri compiti opera su tutti gli impianti e le apparecchiature in possesso 
dell’Azienda; conduce gli automezzi aziendali adibiti alla produzione. Svolge anche tutte le attività 
strumentali all’esercizio della propria mansione. 
Requisiti generali 

• Età compresa tra i 18 e i 29 anni e 364 giorni; 

• Diploma quinquennale di Istruzione Secondaria Superiore; 

• Patente di guida automobilistica cat. C o C1; 

• Essere cittadini italiani, i cittadini dell’Unione Europea ed i cittadini di Paesi non appartenenti 
all’Unione Europea, purché regolarmente soggiornanti in Italia. 

Condizioni economiche 
Le risorse verranno inserite in Azienda tramite un contratto di apprendistato professionalizzante.  
Guida alla candidatura 
Per poter inviare la domanda di ammissione è necessario seguire i seguenti step: 

• Registrarsi al sito Rai – Lavora con noi; 

• Aderire al bando “SELEZIONE SPECIALIZZATI DELLA PRODUZIONE 2024”; 

• Compilare tutti i campi indicati nel form on line; 

• Confermare l’adesione all’iniziativa; 

• Verificare la ricezione di un messaggio di posta elettronica a conferma dell’avvenuta 
acquisizione della candidatura. 

Maggiori informazioni 
La domanda di ammissione deve essere presentata tassativamente entro le ore 12.00 del giorno 
17 settembre 2024 esclusivamente attraverso la compilazione del form on line accessibile 
all’indirizzo www.lavoraconnoi.rai.it. Per informazioni sulle candidature, consulta il bando 
Scadenza: 12.00 del 17 settembre 2024. 
 
 

https://jobs.jnj.com/it/lavori/
https://lavoraconnoi.rai.it/lavoraconnoi/application/homepage
http://www.lavoraconnoi.rai.it/
https://lavoraconnoi.rai.it/lavoraconnoi/application/initiativeList?initiativeType=all&show=103#ini103
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BANDI INTERESSANTI 
24. BANDO – CERV per l’attuazione della Carta dei diritti fondamentali UE 

Nel quadro del programma Cittadini, Uguaglianza, Diritti 
e Valori (CERV) verrà a breve aperto il bando 
2024 “Promuovere la consapevolezza, lo sviluppo di 
capacità e l’attuazione della Carta dei diritti fondamentali 
dell’UE da parte delle organizzazioni della società civile” 
che mette a disposizione 16 milioni di euro per 
finanziare progetti nazionali o transnazionali riguardanti i 
seguenti topic prioritari identificati. Ogni singola proposta 
progettuale deve riguardare una sola di queste priorità: 

1. Capacity building e sensibilizzazione sulla Carta dei diritti fondamentali dell’UE (CERV-
2024-CHAR-LITI-CHARTER) 
I progetti possono rispondere alle esigenze di capacity building e di sensibilizzazione sulla Carta in 
generale, oppure concentrarsi sulle seguenti questioni: Diritti sanciti dalla Carta e consapevolezza 
del campo di applicazione della Carta; Protezione dei diritti fondamentali nell’era digitale. 
2. Promuovere i diritti e i valori potenziando lo spazio civico (CERV-2024-CHAR-LITI-CIVIC) 
I progetti dovrebbero promuovere i diritti e i valori consentendo agli attori della società civile di 
lavorare insieme nei settori interessati dal programma. I progetti saranno volti a creare un sistema 
per monitorare regolarmente l’ambiente in cui operano le organizzazioni della società civile nei 
contesti nazionali, basato sugli indicatori dell’Agenzia per i diritti fondamentali relativi alla riduzione 
dello spazio civico e sui dati delle organizzazioni. I progetti potrebbero anche sostenere e migliorare 
la protezione delle organizzazioni della società civile e dei difensori dei diritti umani che lavorano 
per proteggere e promuovere i valori dell’UE sotto attacco. 
3. Contenzioso strategico (CERV-2024-CHAR-LITI-LITIGATION) 
I progetti dovrebbero, attraverso la formazione, la condivisione di conoscenze e lo scambio di 
buone pratiche, rafforzare la conoscenza e l’abilità delle organizzazioni della società civile e dei 
difensori dei diritti umani, nonché dei professionisti del settore legale e degli organismi indipendenti 
per i diritti umani di impegnarsi efficacemente nelle pratiche di contenzioso a livello nazionale ed 
europeo e per migliorare l’accesso alla giustizia e l’applicazione dei diritti previsti dal diritto dell’UE, 
compresa la Carta. I progetti possono anche concentrarsi sul contrasto a procedimenti giudiziari 
manifestamente infondati o abusivi contro giornalisti e difensori dei diritti umani. 
4. Proteggere i valori e i diritti dell’UE combattendo i discorsi e i crimini dettati dall’odio 
(CERV-2024-CHAR-LITI-SPEECH) 
I progetti dovrebbero mirare a consentire alle organizzazioni della società civile di stabilire 
meccanismi di cooperazione con le autorità pubbliche, in particolare per sostenere la segnalazione 
di episodi di crimini e discorsi ispirati dall’odio, garantire supporto alle vittime e sostenere 
l’applicazione della legge. I progetti dovrebbero anche concentrarsi su attività volte a contrastare 
l’incitamento all’odio online, compresa la segnalazione di contenuti alle società IT, la progettazione 
di campagne di sensibilizzazione e attività educative per affrontare le sfide sociali dell’incitamento 
all’odio online. 
5. Sostenere un ambiente favorevole alla protezione degli informatori (CERV-2024-CHAR-
LITI-WHISTLE) 
Si intende sostenere la creazione di un ambiente favorevole per la denuncia e l’informazione sulle 
violazioni del diritto dell’Unione, in particolare mediante lo sviluppo di capacità sull’applicazione 
della Direttiva UE 2019/1937 sulla protezione degli informatori. I progetti nell’ambito di questa 
priorità dovrebbero supportare e proteggere gli informatori e sviluppare la capacità delle autorità 
nazionali e degli operatori del diritto di garantire rimedi giuridici adeguati per la protezione degli 
informatori. 
I progetti proposti devono avere una durata compresa tra 12 e 24 mesi e potranno essere 
cofinanziati dall’UE fino al 90% dei loro costi ammissibili. La sovvenzione richiesta non può essere 
inferiore a 75.000 euro. Il bando si rivolge a persone giuridiche stabilite negli Stati membri UE 
(incluso i PTOM). Il proponente (o coordinatore) di progetto deve essere un ente privato no-profit. 
Partner di progetto (co-applicant) possono essere enti, pubblici e privati, con o senza scopo di 
lucro. Enti a scopo di lucro possono presentare progetti solo in partnership con enti privati no-profit. 
La scadenza è fissata per il 18 settembre 2024. 
Siti di riferimento: 

• Scarica il bando 

• Per saperne di più 

https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2024/04/call-fiche_cerv-2024-char-liti_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/calls-for-proposals?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&status=31094501,31094502&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43251589&callIdentifier=CERV-2024-CHAR-LITI
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25. BANDO – Al via il terzo bando dell’Iniziativa Urbana Europea 
È attesa tra poche settimane l’apertura del terzo bando per Azioni innovative della European Urban 
Initiative (EUI), la nuova iniziativa UE a 
sostegno dello sviluppo urbano sostenibile 
finanziata dal Fondo europeo di sviluppo 
regionale (FESR). La Call, che rimarrà 
aperta fino a fine ottobre 2024, mette a 
disposizione 90 milioni di euro per 
sostenere progetti mirati allo sviluppo e 
sperimentazione di soluzioni innovative 
che affrontino le attuali sfide urbane. In 
particolare i progetti da finanziare dovranno concentrarsi su due temi: “Transizione energetica” e 
“Tecnologia nelle città”. In vista dell’uscita del bando, sul sito dell’EUI vengono già fornite 
informazioni dettagliate su queste priorità: 
1. Transizione energetica: L’EUI intende sostenere la sperimentazione di soluzioni innovative 
trasferibili e scalabili in contesti di vita reale per reti energetiche locali economicamente 
sostenibili, più intelligenti e integrate, a zero emissioni di carbonio e guidate dalla domanda, 
coinvolgendo al tempo stesso i cittadini e le parti interessate per contribuire ad accelerare la 
transizione. 
2. Tecnologia nelle città: In questo ambito si intende finanziare progetti per la sperimentazione 
di soluzioni innovative basate sulle nuove tecnologie per fornire migliori servizi pubblici ai cittadini 
e/o potenziare le capacità delle autorità locali di offrire tali servizi, attraverso sperimentazioni che 
potrebbero essere replicate su ampia scala con l’aiuto degli investimenti della politica di coesione. 
Ciascun progetto dovrà avere una durata non superiore a 3,5 anni e potrà essere cofinanziato dal 
FESR fino all’80% dei costi totali ammissibili per un massimo di 5 milioni di euro. Il bando è 
rivolto ad autorità urbane di unità amministrative locali dell’UE, o ad associazioni/raggruppamenti 
di autorità urbane con status giuridico di agglomerati organizzati o non, classificate come città, 
paesi o sobborghi (codici 1 o 2 della classificazione DEGURBA) e che abbiano almeno 50.000 
abitanti. Per saperne di più. 
 
 
26. BANDO – Intesa Sanpaolo: focus su donne, giovani e divario educativo e digitale 
La povertà assoluta ha raggiunto il record storico in Italia: secondo gli ultimi dati Istat, oltre 2 milioni 

e 234.000 famiglie (l’8,5% del totale) non riescono a 
pagare la spesa, l’affitto, le bollette e le cure mediche. 
Per fornire una risposta concreta alle crescenti 
disuguaglianze, negli ultimi cinque anni il Fondo di 
Beneficenza ed opere di carattere sociale e culturale 
di Intesa Sanpaolo ha erogato €77,6 milioni 
sostenendo 3.855 progetti. Nel solo 2023 sono stati 
erogati circa €18,9 milioni con 912.000 beneficiari 

diretti attraverso oltre 700 enti non profit. Come stabilito dalle linee guida per il biennio 2023-2024, 
il Fondo nel 2024 potrà erogare €23,4 milioni (+ 15% rispetto al 2023) a enti del Terzo settore, 
con focus su tre tematiche prioritarie di intervento: supporto a donne e a minori vittime di 
violenza lotta alla povertà educativa e al divario digitale sostegno ai NEET (giovani che non 
studiano né lavorano) e agli ELET (giovani che abbandonano presto la scuola o le attività di 
formazione). Le richieste di liberalità possono essere presentate solo da enti senza finalità di lucro, 
regolarmente costituiti ai sensi di legge e che siano registrati almeno in un registro pubblico. Gli 
enti devono avere sede in Italia e devono essere dotati di procedure, anche contabili, che 
consentano un agevole accertamento della coerenza fra gli scopi enunciati e quelli concretamente 
perseguiti, oltre che agli enti che redigono bilanci certificati. Non sono previste erogazioni a singoli 
individui e alle seguenti categorie di Enti: 

• enti coinvolti in controversie giudiziarie note, in questioni che attengano la criminalità 
organizzata e il mancato rispetto di diritti umani, della convivenza pacifica e della tutela 
dell’ambiente*; 

• gruppi ricreativi; 

• Club di servizio quali Lions, Rotary, etc.; 

• organizzazioni sindacali e di patronato; 

• partiti, movimenti politici e loro articolazioni organizzative; 

https://www.urban-initiative.eu/
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• Regioni, Province o Comuni, salvo specifiche iniziative connotate di particolare rilievo sociale, 
culturale o scientifico. 

Le richieste si suddividono in: Liberalità Territoriali (importo contributo fino a euro 5.000), Liberalità 
Centrali (importo contributo superiore a euro 5.000). Le richieste sono valutate ogni anno nel 
periodo compreso fra gennaio e dicembre. Le erogazioni delle liberalità avvengono lungo il corso 
di tutto l’anno, esaurendo progressivamente il plafond disponibile. Si invitano pertanto i soggetti 
interessati a presentare la domanda quanto prima possibile, i progetti non saranno selezionati in 
ordine cronologico (eccetto i progetti di ricerca), ma sulla base del potenziale impatto sociale. Nel 
2023 sono stati valutati dal Fondo di Beneficenza 2.272 progetti (+11% rispetto al 2022). 
Scadenza: 31 Dicembre 2024. Liberalità Territoriali approvate nel 2022. Liberalità Centrali 
approvate nel 2022. Per saperne di più 
 
 
27. BANDO – L’Unione Europea lancia il Bando Life 2024 da 571 milioni di euro 
Conservazione della natura e della biodiversità, protezione dell’ambiente, azione per il clima e 
transizione all’energia pulita. Sono i settori finanziati da LIFE, lo strumento dell’UE che dal 1992 
sovvenziona la realizzazione di azioni ambientali e climatiche. Nei giorni scorsi la Commissione 
europea ha lanciato gli Inviti a presentare proposte per l’annualità corrente nell’ambito 
del Programma LIFE 2021-2027 e dei suoi 4 Sottoprogrammi. Quest’anno sono disponibili 571 
milioni di euro. Le LIFE Calls for proposals aperte sono le seguenti: 
Progetti di Azione Standard (SAP) 

• Natura e biodiversità – 155 milioni di euro; 

• Economia circolare e qualità della vita – 65 milioni di euro; 

• Mitigazione e adattamento ai cambiamenti climatici – 61,98 milioni di euro; 

• Transizione all’energia pulita – 4 milioni di euro; 

• New European Bauhaus – 8 milioni di euro; 

• Governance in materia ambientale – 10 milioni di euro. 
Azioni di Coordinamento e Sostegno (CSA) 

• Transizione all’energia pulita – 77 milioni di euro; 

• Progetti Strategici di Tutela della Natura (SNAP) e Progetti Strategici Integrati (SIP) – 150 milioni 
di euro; 

• Progetti di Assistenza Tecnica (TA) per la preparazione di SIP e SNAP (TA-PP), per la 
Replicazione (TA-R) o per la Capacity Building (TA-CAP), e Progetti per affrontare Priorità 
Politiche e Legislative ad hoc (PLP) – 26 milioni di euro; 

• Convenzioni di Sovvenzione Specifiche per Sovvenzioni di Funzionamento (SGA OG) a favore 
di Organizzazioni Non Governative (ONG) -14 milioni di euro. 

Può partecipare ai bandi del Programma LIFE 2021-2027 qualsiasi organizzazione pubblica o 
privata legalmente registrata in uno dei 27 Stati membri dell’UE (o in un Paese o Territorio 
d’Oltremare ad esso collegato) o in uno dei Paesi terzi attualmente associati a LIFE (Ucraina, 
Moldavia, Islanda e Macedonia del Nord). Le 
persone fisiche non possono presentare 
proposte a valere sui bandi LIFE 2021-2027. 
Anche per le LIFE Calls for proposals 2024 
la Commissione europea è particolarmente 
interessata a ricevere proposte LIFE da 
parte di imprese (piccole, medie e grandi), 
istituzioni accademiche, governi nazionali, 
regionali e locali, e ONG impegnate nella conservazione della natura e della biodiversità, nella 
protezione dell’ambiente, nella lotta al cambiamento climatico o nella transizione verso le energie 
rinnovabili e l’aumento dell’efficienza energetica. LIFE 2021-2027 sostiene soluzioni verdi 
innovative di grande effetto, con impatti dimostrabili, così come best practices che possano essere 
anch’esse replicate ed estese altrove in Europa e nei Paesi terzi associati al Programma. Le 
candidature LIFE possono essere presentate da una singola organizzazione o da più 
organizzazioni che collaborano nella definizione di una medesima proposta come partners di un 
consorzio LIFE (al riguardo, è necessario controllare attentamente le previsioni presenti nella 
descrizione del lo specifico Topic di finanziamento LIFE per il quale si desidera candidarsi). 
Ecco di seguito le scadenze fissate dal bando: 

• Standard Action Projects (SAPs) for circular economy and quality of life – Environment 
Scadenza 19 Settembre 2024. 

https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2024/04/Liberalita-Territoriali-2022.pdf
https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2024/04/Liberalita-Centrali-2022.pdf
https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2024/04/Liberalita-Centrali-2022.pdf
https://group.intesasanpaolo.com/it/sociale/fondo-di-beneficenza/come-richiedere-un-contributo
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/standard-action-projects-saps-circular-economy-and-quality-life-environment_en
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• Standard Action Projects (SAPs) for circular economy and quality of life – Governance 
Scadenza 19 Settembre 2024. 

• Standard Action Projects (SAPs) for nature and biodiversity – Nature 
Scadenza 19 Settembre 2024. 

• Standard Action Projects (SAPs) for nature and biodiversity – Governance 
Scadenza 19 Settembre 2024. 

• Standard Action Projects (SAPs) for climate change adaptation 
Scadenza 17 Settembre 2024. 

• Standard Action Projects (SAPs) for climate change mitigation 
Scadenza 17 Settembre 2024. 

• Standard Action Projects (SAPs) for climate governance and information 
Scadenza 17 Settembre 2024. 

• LIFE Clean Energy Transition – Standard Action Project 
Scadenza 19 Settembre 2024. 

• Strategic Nature Projects (SNaP) 

− Concept notes: Scadenza 5 Settembre 2024. 

− Full proposals: Scadenza 6 Marzo 2025. 

• Strategic Integrated Projects – SIP Environment 

− Concept notes: Scadenza 5 Settembre 2024. 

− Full proposals: Scadenza 6 Marzo 2025. 

• Strategic Integrated Projects – SIP Climate 

− Concept notes: Scadenza 5 Settembre 2024. 

− Full proposals: Scadenza 6 Marzo 2025. 

• Technical Assistance preparation for SNAPs 
Scadenza 19 Settembre 2024. 

• Technical Assistance preparation for SIPs – Environment 
Scadenza 19 Settembre 2024. 

• Technical Assistance preparation for SIPs – Climate 
Scadenza 19 Settembre 2024. 

• Technical Assistance Replication 
Scadenza 19 Settembre 2024. 

• Framework Partnership Agreements (FPA OG) 
Scadenza 5 Settembre 2024. 

• Specific Operating Grant Agreements (SGA OG) 
Scadenza 17 Settembre 2024. 

• LIFE Preparatory Projects (addressing ad hoc Legislative and Policy Priorities – PLP) 
Scadenza 19 Settembre 2024. 

Per saperne di più. 
 
 
28. BANDO – Compagnia di San Paolo supporta lo sviluppo organizzativo del terzo settore 
La Fondazione Compagnia di San Paolo ha pubblicato le Linee guida 2024 per lo sviluppo 
organizzativo del terzo settore, un passo avanti decisivo per trasformare l’approccio delle 
organizzazioni not-for-profit verso un cambiamento di lungo periodo improntato all’innovazione, 
all’autonomia e alla sostenibilità. Dopo il successo del bando Next Generation You – grazie al 

quale sono stati individuati e sperimentati nuovi 
modelli di trasformazione organizzativa anche grazie 
alla relazione tra il terzo settore e i professionisti dello 
sviluppo organizzativo, contribuendo al contempo a 
diffondere la cultura dell’innovazione e dell’impatto e 
ad aumentare le competenze su questi temi – la 
Fondazione prosegue il proprio impegno mettendo a 

disposizione un budget complessivo pari a 2 milioni di euro. Forte dell’esperienza e degli 
apprendimenti della sperimentazione triennale, infatti, la Fondazione ha deciso di continuare a 
sostenere lo sviluppo organizzativo del terzo settore che opera in Piemonte, Liguria e Valle 
D’Aosta attraverso l’apertura di una linea di intervento stabile. In particolare, la Fondazione 
Compagnia di San Paolo è interessata a sostenere progetti che: 

https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/standard-action-projects-saps-circular-economy-and-quality-life-governance_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/standard-action-projects-saps-nature-and-biodiversity-nature_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/standard-action-projects-saps-nature-and-biodiversity-governance_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/climate-change-adaptation_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/climate-change-mitigation_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/climate-governance-and-information_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/life-clean-energy-transition-standard-action-project_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/strategic-nature-projects-snap_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/strategic-integrated-projects-sip-environment_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/strategic-integrated-projects-sip-climate_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/technical-assistance-preparation-snaps_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/technical-assistance-preparation-sips-environment_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/technical-assistance-preparation-sips-clima_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/technical-assistance-replication_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/framework-partnership-agreements-fpa-og_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/specific-operating-grant-agreements-sga-og_en
https://cinea.ec.europa.eu/funding-opportunities/calls-proposals/life-preparatory-projects-addressing-ad-hoc-legislative-and-policy-priorities-plp_en
https://cinea.ec.europa.eu/programmes/life/life-calls-proposals-2024_en
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• identifichino in modo chiaro la strategia e gli obiettivi strategici di sviluppo organizzativo 
dell’ente, nel quadro di un’analisi organizzativa che definisca i bisogni nelle diverse dimensioni 
organizzative; 

• a partire dalla strategia, definiscano il piano di sviluppo pluriennale che comprenda e declini 
compiutamente i nuovi progetti e le nuove azioni dell’ente – innovazioni di processo e di prodotto 
o servizio – abilitate grazie al processo di trasformazione; 

• indichino e quantifichino in un progetto esecutivo le risorse umane, tecniche, organizzative ed 
economiche necessarie ad attivare e realizzare la strategia di sviluppo; 

• comprendano attività di formazione per lo sviluppo della cultura e l’aumento delle competenze 
coerenti con la strategia, contemplando un adeguato ingaggio e l’ampia partecipazione di tutti i 
livelli dell’organizzazione; 

• aumentino l’impatto atteso e il valore sociale dell’azione dell’ente sul benessere degli utenti, dei 
lavoratori e della comunità territoriale, ampliando la loro capacità di essere leve di sviluppo per 
il territorio in cui operano e portarvi benefici diffusi e duraturi. 

Possono presentare richiesta gli enti di Piemonte, Liguria o Valle D’Aosta costituiti legalmente 
prima del 1° gennaio 2022, siano essi privati o enti di gestione delle aree naturali protette, che 
svolgano attività di interesse generale e che rivestano interesse strategico rilevante per gli Obiettivi 
Cultura, Persone e Pianeta della Fondazione. Le Linee guida sono articolate in due fasi. La prima 
fase, che riguarda la manifestazione d’interesse, prevede che l’ente fornisca informazioni sulla 
situazione generale organizzativa di partenza, un’autovalutazione digitale e un’analisi sulla 
sostenibilità ambientale, tramite tool forniti dalla Fondazione nei form di richiesta. Inoltre, è richiesto 
di indicare le motivazioni che spingono l’ente a intraprendere il percorso di sviluppo e di descrivere 
la visione e gli obiettivi strategici che si intendono raggiungere. La candidatura deve essere 
presentata da un ente singolo. Gli enti selezionati nella prima fase avranno l’opportunità di 
trasformare le proprie intenzioni in piani d’azione concreti e strutturati e potranno candidarsi alla 
seconda fase presentando un dossier progettuale, elaborato con il supporto di un consulente 
strategico e comprendente un’analisi organizzativa, un piano strategico di sviluppo pluriennale e 
un progetto esecutivo. La Fase 2 si conclude con la selezione di merito e la delibera di un contributo 
per realizzare il progetto esecutivo. Per gli enti selezionati nella Fase 1 è prevista l’attribuzione di 
un contributo fino a un massimo di 15.000 € per elaborare il dossier progettuale. Per gli enti che 
hanno superato la Fase 1 ma non la Fase 2 nelle precedenti edizioni del bando Next Generation 
You è prevista l’attribuzione di un contributo fino a un massimo di 5.000 €, se la progettazione 
riguarda obiettivi affini, per il solo affinamento del dossier. Per gli enti selezionati nella Fase 2 è 
prevista l’attribuzione di un contributo fino a un massimo di 50.000 €, a copertura massima del 75% 
del budget, con un cofinanziamento richiesto minimo del 25% del totale. L’ente cofinanzia il 
progetto esecutivo con risorse proprie o provenienti da altre fonti, quali autofinanziamento e 
contributi pubblici e/o privati. Non è ammessa valorizzazione dell’attività̀ di volontariato. Il piano di 
copertura dei costi previsti per la realizzazione del progetto esecutivo deve essere esplicitato nella 
candidatura. La Guida metodologica per l’elaborazione del dossier sarà pubblicata sul sito web 
della Fondazione dal 10 giugno 2024 e sarà oggetto di una specifica attività di formazione. La 
Fondazione offre, inoltre, a tutte le organizzazioni interessate l’accesso a una piattaforma online 
già disponibile, che propone un percorso di formazione in modalità asincrona focalizzato su 
management, sostenibilità e innovazione. Scadenza: 31 Dicembre 2024. Per saperne di più. 
 
 
29. BANDO – Bando per progetti territoriali strategici del Interreg Euro-Med 
È stato pubblicato il quinto bando del Programma di cooperazione transnazionale Interreg Euro–
Med, il primo per progetti territoriali strategici. Il programma, che coinvolge 10 Stati UE, tra i 
quali l’Italia e 4 Paesi dei Balcani interessati dalla 
strategia di allargamento, si focalizza sulla 
transizione delle regioni coinvolte verso una società 
più resiliente e climaticamente neutra. I progetti 
territoriali strategici sono la quarta tipologia di 
progetti tematici (gli altri tre, definiti modulari, 
riguardano studi, test e trasferimento di soluzioni) e 
questo è il primo bando che li riguarda. Si tratta di 
progetti che portano avanti tutte le azioni dei progetti modulari concentrandosi su specifiche 
tipologie di territori, che affrontano sfide comparabili. Per questo bando le categorie di territori 
ammissibili sono isole, aree rurali o aree montane, che necessitano soluzioni dedicate per le 
sfide specifiche che devono affrontare, in particolare in relazione a: prevenzione e 

https://www.compagniadisanpaolo.it/it/contributi/linee-guida-per-lo-sviluppo-organizzativo-del-terzo-settore-2024/#1587135874260-94d832c3-6aba
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riduzione rifiuti; Scarsità idrica. Come per tutti i progetti tematici, una proposta progettuale deve 
riguardare le Priorità 1 o 2 del programma (“Smarter Mediterranean” e “Greener Mediterranean”) 
e deve contribuire a una delle 4 missioni e dei loro Obiettivi specifici (OS): 
Missione 1. Rafforzare un’economia sostenibile innovativa 

• OS 1.1. Sviluppare e migliorare le capacità di ricerca e innovazione e l’utilizzo di tecnologie 
avanzate 

• OS 2.6. Promuovere la transizione a un’economia circolare ed efficiente nell’uso delle risorse 
Il tema della carenza idrica deve essere affrontato dal punto di vista dell’innovazione al fine di 
migliorare la gestione efficiente delle risorse, la sobrietà e l’efficienza degli impieghi mentre per 
quanto riguarda la prevenzione e la riduzione dei rifiuti, l’obiettivo dovrà essere di sostenere 
l’innovazione lavorando sulla riduzione della produzione di rifiuti e migliorando la gestione e la 
valorizzazione dei rifiuti. 
Missione 2. Proteggere, recuperare e valorizzare l’ambiente naturale e il patrimonio 

• OS 2.4. Promuovere l’adattamento ai cambiamenti climatici e la prevenzione del rischio di 
catastrofi, la resilienza, tenendo conto degli approcci basati sull’ecosistema 

• OS 2.7. Migliorare la protezione e la conservazione della natura, della biodiversità e delle 
infrastrutture verdi anche nelle aree urbane e ridurre ogni forma di inquinamento 

La carenza idrica può essere affrontata attraverso il suo impatto sulle risorse naturali o sugli 
ecosistemi dei territori identificati e la progettazione e l’adattamento di approcci per la resilienza, 
mentre i rifiuti possono essere affrontati attraverso la prevenzione e la riduzione di tutte le relative 
pressioni sul patrimonio naturale. 
Missione 3. Promuovere spazi abitativi verdi 

• OS 2.4. Promuovere l’adattamento ai cambiamenti climatici e la prevenzione del rischio di 
catastrofi, la resilienza, tenendo conto degli approcci basati sull’ecosistema 

Il tema della carenza idrica sarà affrontato dal punto di vista della qualità e della quantità, 
promuovendo la sobrietà, la disponibilità e la protezione; quello della riduzione e prevenzione 
dei rifiuti dal punto di vista della quantità e della pericolosità, promuovendo politiche locali e di eco-
design, riparazione, riutilizzo e riduzione dei rifiuti. 
Missione 4. Migliorare il turismo sostenibile 

• OS 1.1. Sviluppare e migliorare le capacità di ricerca e innovazione e l’utilizzo di tecnologie 
avanzate 

• OS 2.6. Promuovere la transizione a un’economia circolare ed efficiente nell’uso delle risorse 

• OS 2.4. Promuovere l’adattamento ai cambiamenti climatici e la prevenzione del rischio di 
catastrofi, la resilienza, tenendo conto degli approcci basati sull’ecosistema 

• OS 2.7. Migliorare la protezione e la conservazione della natura, della biodiversità e delle 
infrastrutture verdi anche nelle aree urbane e ridurre ogni forma di inquinamento. 

I progetti dovrebbero affrontare il problema della carenza idrica causata dalla pressione turistica 
sulle isole o sulle zone rurali e/o montane, oppure il tema della gestione e riduzione 
dei rifiuti prodotti dai turisti e dalle imprese turistiche nelle stesse zone. Considerato lo stretto 
legame fra i progetti tematici e i progetti di governance attivi sulla stessa missione ai fini 
della strategia di amplificazione dei risultati (RAS) del programma, sviluppata per amplificare i 
risultati dei progetti tematici e avere un impatto più sostenibile sui territori, è importante tener conto 
della RAS fin dalla fase di impostazione della proposta progettuale. Il partenariato richiesto deve 
comprendere partner di almeno 5 diversi Paesi dell’area del programma. Il lead partner deve 
essere un ente pubblico o un organismo disciplinato dal diritto pubblico. Saranno finanziati 8-10 
progetti. Il budget di progetto non deve superare i 4 milioni di euro. Ogni progetto deve avere 
una durata massima prevista di 45 mesi. La presentazione di una proposta progettuale 
prevede due fasi: la scadenza per l’invio delle pre-application è il 26 settembre 2024. Solo le 
proposte che supereranno questa fase saranno invitate a inviare la proposta completa di progetto 
(scadenza prevista: 28/02/2025). Per saperne di più. 
 
 
30. BANDO – Contributi di solidarietà sociale della Banca d’Italia 
La Banca d’Italia, ispirandosi a principi di “solidarietà sociale”, stabilisce i criteri e le procedure per 
assegnare contributi finanziari a sostegno di attività di rilevanza ambientale e sociale. Si tratta 
di contributi a enti che non perseguono fini di lucro concernenti in via preferenziale i seguenti settori 
di intervento: la ricerca, la cultura e l’educazione in campi affini alle funzioni 
istituzionali (economia, moneta, credito, finanza), in particolare sostenendo università, associazioni 
e fondazioni scientifiche per progetti di ricerca o eventi specifici (convegni, seminari, etc.), 
programmi di dottorato e master universitari, borse di studio e di ricerca; la ricerca scientifica e 

https://interreg-euro-med.eu/en/call-5-strategic-territorial-projects/
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l’innovazione tecnologica, con particolare riguardo a progetti di istituzioni e aree scientifiche di 
eccellenza; ricerche in campo biomedico; trasferimento del know-how scientifico e tecnico al 
sistema economico-produttivo; acquisto  di  strumentazioni,  attrezzature  diagnostiche  e  terape-
utiche  presso  strutture sanitarie e ospedaliere; attività di accademie e istituzioni culturali di 
primario rango operanti a livello nazionale nella promozione e nel sostegno della cultura 
umanistica, storica e scientifica, con particolare riguardo a studi e iniziative divulgative; eventi, 
mostre ed esposizioni; promozione a livello nazionale della qualità della formazione giovanile e 
scolastica, con particolare riguardo a progetti, anche a carattere audiovisivo, volti allo sviluppo di 

opportunità educative che incidano sulla 
crescita qualitativa del sistema scolastico e 
sulla formazione culturale e scientifica dei 
giovani; progetti di alta formazione, promossi 
da centri accreditati e di rilievo nazionale, volti 
allo sviluppo di professionalità coerenti con i 
fabbisogni espressi dal mercato del lavoro; 
beneficenza, solidarietà e pubblico 

interesse, con particolare riguardo a progetti di primarie associazioni, enti e istituzioni finalizzati 
all’assistenza e al sostegno di minori e anziani in stato di bisogno; malati e disabili; persone colpite 
da forme di esclusione e disagio sociale. I contributi non possono essere richiesti da persone 
fisiche; soggetti e organismi che costituiscono emanazione di formazioni politiche o sindacali o 
comunque da queste controllati; enti territoriali (Regioni, Comuni, Province, Città Metropolitane); 
enti che svolgono, direttamente o indirettamente, propaganda politica per influenzare le campagne 
elettorali; soggetti che mirano a limitare la libertà e la dignità delle persone e/o a promuovere ogni 
forma di discriminazione; soggetti riconducibili agli enti sopra indicati in virtù di legami 
fondativi/societari, meccanismi di governance. L’esame istruttorio è svolto da una commissione 
interna alla Banca, le cui funzioni segretariali fanno capo al Servizio Segreteria particolare del 
Direttorio e comunicazione, Divisione Rapporti istituzionali. I risultati dell’istruttoria sono rassegnati 
all’organo decisionale competente, che è il Direttorio per interventi sino a € 25.000, il Consiglio 
superiore per interventi oltre tale importo. Non è specificato un importo minimo o massimo di 
contributo erogabile. Le domande di contributo – accompagnate da un piano illustrativo del 
progetto da realizzare, corredato di preventivi di spesa, nonché di documenti che attestino la 
presenza di una fonte di finanziamento ulteriore, esterna al soggetto proponente – dovranno 
indicare l’importo richiesto. L’erogazione a favore di un singolo progetto potrà essere al massimo 
pari alla metà dell’intero fabbisogno dell’iniziativa. Non possono essere prese in considerazione 
istanze relative a iniziative realizzate in via esclusiva o prevalente all’estero. Le richieste 
dovranno pervenire agli Uffici della Banca tramite PEC, all’indirizzo spa@pec.bancaditalia.it ovvero 
per le istanze riconducibili al settore di intervento “beneficienza, solidarietà e pubblico interesse”, 
che abbiano un rilievo prettamente locale, agli indirizzi PEC delle Filiali regionali che ne curano la 
trasmissione all’Amministrazione centrale, corredata di un parere motivato. Le istanze vanno 
presentate dal 1 luglio al 31 agosto 2024 e saranno istruite e decise entro il mese di dicembre, con 
erogazione nel mese di gennaio 2025. Durante l’anno 2023 sono stati finanziati 164 progetti. 
Modulistica e linee guida. 
 
 
31. BANDO – “Enabling City Transformation” di NetZeroCities 
Il programma NetZeroCities della Commissione europea ha pubblicato il bando “Enabling City 
Transformation” che invita le città a proporre azioni innovative per superare le sfide sistemiche 
legate all’implementazione delle azioni climatiche, 
favorendo così una trasformazione su larga scala 
e a livello locale oltre il programma delle Città 
Pilota. La call finanzia soluzioni pratiche e 
replicabili per portare avanti la trasformazione 
verde delle città, quali attività pionieristiche a 
sostegno della neutralità climatica, azioni di 
costruzione delle capacità, di diffusione delle 
conoscenze o iniziative fondate sulla scienza, per 
le comunità e per gli amministratori locali. 
Possono partecipare i centri urbani parte della Missione Ue sulle città, singolarmente o in consorzi 
e possono essere ricomprese anche altre organizzazioni, quali Pmi, università, enti di ricerca, 
ONG, associazioni di cittadini e altri portatori di interesse rilevanti. Il bando prevede un budget pari 

mailto:spa@pec.bancaditalia.it
https://www.bancaditalia.it/chi-siamo/organizzazione/filiali/index.html
https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2024/06/elenco-beneficiari-contributi-2023.pdf
https://www.bancaditalia.it/chi-siamo/impegno-ambientale-sociale/?dotcache=refresh
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a 22.800.000 euro e la scadenza fissata al 14 ottobre 2024. Di seguito le quote di sovvenzione 
disponibili: 

• € 500.000 – € 600.000 per proposte con un minimo di una Mission City più almeno un ulteriore 
partner del consorzio; 

• € 1.000.000 per proposte con un minimo di 2 Mission City distinte, più eventuali ulteriori partner 
del consorzio; 

• € 1.500.000, destinati a proposte con un minimo di 3 Mission City, più eventuali ulteriori partner 
del consorzio. 

Per poter beneficiare del finanziamento gli interventi dovranno consistere nelle seguenti attività: 

• Attività pionieristiche a sostegno della neutralità climatica, compresa l’implementazione di 
tecnologie, prodotti, processi, servizi, soluzioni, politiche o modelli di governance innovativi 
(nuovi o migliorati) a livello cittadino, esplorati in modo intersettoriale e sistemico. 

• Iniziative innovative sistemiche e basate sulla scienza che rafforzano l’uso della ricerca 
scientifica da parte delle città e garantiscono la traduzione dei risultati della ricerca in azioni 
politiche, per accelerare la neutralità climatica nei settori/ambiti dell’acqua, del cibo, dell’energia, 
dell’industria, dell’edilizia abitativa e del profondo ammodernamento degli edifici, trasporti e 
mobilità attraverso le leve della tecnologia verde (ovvero digitalizzazione), cambiamento 
comportamentale/stile di vita, innovazione sociale, cultura, politica e regolamentazione, finanza 
e nuovi modelli di business (ad esempio, economia circolare). Queste innovazioni devono 
tenere conto dei benefici collaterali (ad esempio, promozione della salute) e del principio “Non 
causare danni significativi” (DNSH) 

• Attività a sostegno della neutralità climatica per stabilire nuove conoscenze e sviluppare 
capacità e capacità del governo cittadino e degli attori locali associati attraverso formazione, 
workshop e altre forme di apprendimento. 

• Attività volte a costruire comunità più collaborative, a promuovere nuovi modelli di governance 
a livello cittadino e a coinvolgere i cittadini (compresi i gruppi vulnerabili/emarginati) e consentire 
loro di agire sul cambiamento climatico in modo sistemico e intersettoriale. 

Siti di riferimento: Scarica il bando. Per saperne di più. 
 
 
32. BANDO – New European Bauhaus: Bando Connect NEB 2025 
EIT Community New European Bauhaus (NEB) ha aperto le domande per il "Bando Connect NEB", 
dedicato alle comunità, che si concentra sullo sviluppo di soluzioni generate dai cittadini per 
affrontare le sfide di città, aree periurbane e rurali. Lo scopo generale del bando è accogliere idee 
e iniziative che rispondano alle sfide individuate dalla comunità locale e facilitare lo scambio di 
conoscenze tra le persone. In particolare, la call si rivolge alla presentazione di progetti che 
affrontano sfide legate al clima, alla mobilità urbana, al cibo e alla produzione manifatturiera. Le 

proposte, inoltre, devono integrare i tre valori 
fondamentali del NEB, ovvero: sostenibilità, 
inclusività ed estetica. EIT Community NEB 
individua 4 aree di intervento: ricollegarsi 
con la natura; ritrovare il senso di comunità 
di appartenenza; dare priorità ai luoghi e alle 
persone che ne hanno più bisogno; avere 
una visione a lungo termine, sul ciclo di vita 
e integrata nell'ecosistema industriale. Tutti i 
progetti presentati devono affrontare almeno 
una di queste aree di sfida. Possono 
partecipare tutti i soggetti giuridici stabiliti 

negli Stati Membri dell'Unione Europea e/o nei Paesi Terzi associati a Horizon Europe e possono 
essere, ad esempio, enti pubblici o privati, PMI, istituti scolastici, enti di ricerca e tecnologia, società 
di consulenza, ONG o enti sociali. La Call prevede la selezione fino a otto progetti con un 
finanziamento massimo di 15.000 euro per ogni proposta e un cofinanziamento minimo del 
20% sull'intero progetto. La scadenza per la presentazione delle candidature (da inoltrare tramite 
la piattaforma online NETSUITE) è fissata per giovedì 26 settembre 2024 (ore 17.00 CET). Per 
maggiori informazioni è possibile consultare la pagina dedicata sul sito web e il testo del bando, ai 
link riportati di seguito: 

• Connect New European Bauhaus Open Call 2025 

• Manuale - Call 2025 

• Form webinar 

https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2024/07/SGA-NZC-Call-Enabling-City-Transformation-A1.0-20240605.pdf
https://netzerocities.eu/enabling-city-transformation/
https://www.eiturbanmobility.eu/connect-new-european-bauhaus-open-call-2025/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAAR2BzZBMhfOqS8Om-Bueo77o8L2dZKtFW_jFY0nPFM7MMuPqoZwUg8ZkgbU_aem_S0BqV8_PPIQlcpbKWo27wQ
https://www.eiturbanmobility.eu/wp-content/uploads/2024/07/Call_Manual_Connect_NEB_FINAL.pdf
https://forms.office.com/e/e3QSVvXTkc
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33. BANDO – Bando Con i Bambini su 15 territori vulnerabili 
Costruire e rafforzare una grande alleanza educativa per potenziare le capacità delle comunità 
educanti di 15 territori vulnerabili. E in particolare, sperimentare nelle «aree socio-educative 
strategiche» interventi multi-dimensionali per produrre un significativo e visibile miglioramento in 
termini di opportunità socio-educative e di 
benessere di bambini, bambine e adolescenti. 
Sono gli obiettivi di “Organizziamo la speranza. 
Iniziativa per il cambiamento nelle aree socio-
educative strategiche” promossa da Con i 
Bambini nell’ambito del Fondo per il contrasto 
della povertà educativa minorile. L’iniziativa 
“Organizziamo la speranza” ha carattere 
sperimentale perché per la prima volta in Italia 
si sceglie di investire in modo intensivo e ben 
coordinato per mutare in positivo la scena educativa in territori caratterizzati da vulnerabilità ed 
esclusione sociale. Attraverso l’iniziativa si intende contribuire alla riduzione della povertà minorile 
e, sul lungo periodo, garantire maggiori possibilità di mobilità sociale nell’età adulta e il pieno 
esercizio della cittadinanza, tenendo conto del repertorio di esperienze positive e “buone prassi” 
sostenute dal Fondo e delle azioni pubbliche finalizzate al medesimo obiettivo. Sul piano 
istituzionale l’iniziativa conta sulla collaborazione del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali, 
che tramite la Direzione generale per la lotta alla povertà e per la programmazione sociale ne 
coordina la cabina di regia nazionale. Le 15 aree interessate sono: Carbonara, Ceglie, Loseto, S. 
Rita a Bari; San Donato – San Vitale a Bologna; Borgo Sant’Elia, Nuovo Borgo Sant’Elia, San 
Michele, Mulinu Becciu, Is Mirrionis, Tuvixeddu – Tuvumannu a Cagliari; Caivano (NA); Centro 
storico a Catania; Mantignano – Ugnano – Sollicciano, San Bartolo a Cintoia, San Jacopino, 
Cascine a Firenze; Rione Candelaro, Rione Biccari, Borgo Croci a Foggia; Cornigliano, 
Sampierdarena, Ca’ Nuova (all’interno di CEP) a Genova; Villapizzone, Quarto Oggiaro a Milano; 
San Giovanni a Teduccio, Barra a Napoli; Pontevigodarzere, Mortise, Torre, Ponte di Brenta e 
Palestro a Padova; Palazzo Reale – Monte di Pietà, Tribunali – Castellammare (I circoscrizione) 
a Palermo; San Giorgio – Modena – San Sperato a Reggio Calabria; San Basilio, Tor Cervara 
a Roma; Quartiere Mirafiori Sud a Torino. Sono porzioni di territorio all’interno delle grandi aree 
metropolitane e urbane del Paese individuate tenendo conto dei dati disponibili sulle forme di 
povertà sociale, economica ed educativa e sul rischio di coinvolgimento dei minorenni e delle loro 
famiglie nei circuiti dell’illegalità, nonché delle indicazioni raccolte da parte di regioni, comuni e 
ambiti territoriali sociali che collaboreranno all’iniziativa. Le comunità educanti dei territori 
destinatari dell’iniziativa sono chiamate a sviluppare, con il contributo di tutti i suoi attori, interventi 
di ampio respiro per sostenere bambini e ragazzi nella costruzione dei propri percorsi di vita, 
attraverso l’accesso a stabili e multidimensionali opportunità, a partire dagli spazi per il gioco, la 
socializzazione, lo sviluppo dei talenti. Al centro di questo processo, vi è la sperimentazione di 
modalità stabili di lavoro integrato: sono sollecitate le realtà del Terzo settore, in primis quelle 
radicate nel territorio di riferimento, e gli attori pubblici. In tal modo le reti educative possono 
costituire un motore di sviluppo economico, culturale e sociale, facendo leva sulle risorse 
interculturali e di attivazione civica presenti nell’area. L’iniziativa è strutturata in due fasi. Nella 
prima, Con i Bambini raccoglierà le adesioni formali da parte delle amministrazioni comunali e degli 
ambiti territoriali sociali coinvolti e acquisirà le manifestazioni di interesse da parte delle 
organizzazioni di Terzo settore che intendono partecipare alla progettazione degli interventi 
sperimentali per il rafforzamento dei sistemi socio-educativi nelle 15 aree. Gli enti di terzo settore 
(ETS) interessati dovranno presentare la propria candidatura entro il 17 ottobre 2024 mediante la 
piattaforma Chàiros (www.chairos.it). La piattaforma Chàiros sarà aperta per il caricamento 
delle manifestazioni di interesse dal 31 luglio 2024. Un fac simile del formulario sarà pubblicato 
sulla pagina del sito di Con i Bambini dedicata all’iniziativa. Nella seconda fase, gli ETS ammessi, 
in collaborazione con gli enti pubblici e le agenzie educative del territorio, lavoreranno alla 
progettazione degli interventi, cui si darà avvio nei primi mesi del 2025. I progetti sostenuti dal 
Fondo avranno carattere di «addizionalità» e concorreranno a cambiare le condizioni di esclusione 
e povertà dei territori individuati, sostenendo la progettazione e la costruzione di spazi di 
convivenza e protagonismo di bambine/i e ragazze/i, a partire dalla dimensione relazionale, 
ponendo particolare attenzione agli aspetti che riguardano la riqualificazione urbana e 
sociale come fattori indispensabili per favorire e incentivare la cultura del rispetto della legalità. A 
settembre è previsto un webinar di presentazione tecnica dell’iniziativa: data e modalità di 
partecipazione saranno comunicate tramite il sito e i canali di Con i Bambini. Scarica il bando. 

http://www.chairos.it/
https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2024/07/Organizziamo-la-speranza_Avviso.pdf
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34. BANDO – EU audio reporting: bando a supporto della produzione di nuovi formati audio 
"EU audio reporting" è un bando lanciato dalla Commissione europea con l'obiettivo di mettere 
a disposizione un budget di 4,5 milioni di euro per sostenere la produzione di formati audio 

innovativi e la loro distribuzione in Europa. 
Questo bando fa parte delle azioni multimediali 
con cui la Commissione finanzia informazioni 
generali, notizie e programmi dell'UE per il 
pubblico da prospettive europee. Ha come 
scopo quello di incrementare la visibilità del 
lavoro delle istituzioni dell'UE, delle decisioni 
che queste prendono e delle fasi coinvolte nella 
costruzione dell'UE al fine di rendere le 
cittadine e i cittadini sempre maggiormente 
consapevoli di come le decisioni prese a livello 

dell'UE le influenzano. Il bando "EU audio reporting" si rivolge a progetti incentrati sull'incremento 
dell'informazione indipendente inerente alle questioni europee che utilizzino format audio innovativi 
e che puntino alla diffusione dei prodotti tramite piattaforme radiotelevisive e/o digitali. Le proposte 
dovranno concentrarsi principalmente sulla produzione di formati audio: riviste, reportage, 
documentari, talk show solo per citarne alcuni. I temi scelti dovranno essere quelli di maggiore 
rilevanza nel dibattito pubblico dell'Unione, garantendo una visione approfondita e diversificata 
degli affari dell'Unione e di quelle tematiche che riguardano più stati membri. Le proposte devono 
mirare a riflettere la diversità di persone e pubblico nell'UE e coinvolgere diversi paesi/regioni. 
I candidati sono incoraggiati a identificare le lacune del mercato e a coinvolgere organizzazioni 
mediatiche in grado di fornire informazioni indipendenti in aree in cui la fornitura di affari dell'UE è 
scarsa. I risultati attesi includono produzioni regolari di alta qualità in almeno 6 lingue dell'UE, con 
almeno 10 minuti di contenuti originali per lingua a settimana. Per quanto riguarda la 
distribuzione, i contenuti audio potrebbero ad esempio essere diffusi tramite una rete di stazioni 
radio e/o altre redazioni di produzione audio in tutta Europa. I candidati dovrebbero puntare al 
pubblico più vasto possibile, puntando al raggiungimento dei risultati attesi che prevedono almeno 
1 milione di ascoltatori unici al mese. Le proposte possono essere presentate da singoli proponenti 
o da consorzi. Il budget disponibile è di 4,5 milioni di euro e il cofinanziamento è limitato a un 
massimo del 95% dei costi totali ammissibili. La Commissione finanzierà un progetto, il cui inizio è 
previsto tra gennaio e febbraio 2025 e che durerà 24 mesi. Il bando è aperto fino al 19 settembre 
2024. Per domande specifiche è possibile contattare CNECT-NEWSMEDIA@ec.europa.eu fino 
al 10 settembre 2024. Per maggiori info visitare il sito ufficiale. 
 
 
35. BANDO – Regione Piemonte per l’Africa sub-sahariana 
La Regione Piemonte ha recentemente pubblicato il Bando “Piemonte e Africa sub-sahariana 
finalizzato a sostenere le iniziative di cooperazione decentrata delle Autonomie Locali piemontesi 
in Africa sub-sahariana rafforzando i partenariati territoriali già esistenti e la promozione di nuovi 
partenariati -Anno 2024”. L’iniziativa è promossa in collaborazione con la Fondazione Compagnia 
di San Paolo. Il Bando cofinanziato è suddiviso in 2 Lotti: 

• Lotto 1 – Partenariati territoriali per un futuro sostenibile. Con il Lotto 1 si intende sostenere 
in particolare le iniziative di cooperazione decentrata sviluppate dalle AALL piemontesi 
nell’ambito di partenariati territoriali già attivati con AALL dell’Africa sub-sahariana. 
Dotazione finanziaria: Euro 245.000, Durata massima dell’iniziativa: 24 mesi. 

• Lotto 2 – Avvio di azioni di cooperazione decentrata. Con il Lotto 2 si intende 
sostenere l’avvio di iniziative di cooperazione decentrata in Africa subsahariana da parte delle 
Autorità Locali piemontesi interessate a sviluppare nuovi partenariati territoriali attraverso la 
predisposizione di un Bando pubblico. Dotazione finanziaria: Euro 90.000. Durata massima 
dell’iniziativa: 12 mesi. 

Le iniziative dovranno contribuire a: promuovere lo sviluppo locale sostenibile dei contesti territoriali 
dei Paesi dell’Africa Sub –sahariana identificati e migliorare le condizioni di vita delle popolazioni 
locali; ridurre la povertà, le ineguaglianze e l’insicurezza alimentare; facilitare le relazioni tra le 
comunità partner, piemontesi e africane; migliorare la reciproca percezione dei territori, favorendo 
in particolare una maggiore conoscenza delle realtà nelle quali si originano i flussi migratori. Tali 
finalità potranno realizzarsi attraverso: azioni di rafforzamento istituzionale per migliorare 
l’elaborazione di politiche e servizi pubblici locali anche attraverso la formazione e l’aggiornamento 
delle competenze dei funzionari pubblici; azioni finalizzate allo sviluppo economico sostenibile e al 

https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/funding/call-proposals-eu-audio-reporting
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rafforzamento dei sistemi territoriali di produzione, anche attraverso il miglioramento dei servizi, la 
formazione professionale, l’avvio al lavoro e alle 
start-up, l’accompagnamento all’utilizzo di strumenti 
finanziari dedicati, con particolare attenzione alle 
iniziative atte a consolidare i sistemi territoriali di 
produzione e gestione agroalimentare sostenibili 
promuovendo ad es. la produzione biologica, 
l’agroecologia, e modelli alimentari sostenibili; azioni 
di rafforzamento della coesione sociale indirizzate in particolare alle giovani generazioni e alle 
donne, alla loro inclusione economico-sociale e al contrasto alla marginalizzazione che prevedano 
la partecipazione attiva dei destinatari nella definizione delle attività proposte. Le iniziative di 
cooperazione decentrata in Africa Sub sahariana potranno essere realizzate nei seguenti Paesi, 
compatibilmente con le effettive condizioni di sicurezza e stabilità in loco: Capo Verde, Costa 
d’Avorio, Guinea Conakry e Senegal e, limitatamente al solo Lotto 2, in Benin, poiché il Piano 
annuale 2024 prevede in tale Paese un’apposita iniziativa a regia regionale. La Regione Piemonte 
contribuirà al finanziamento dei progetti approvati fino alla misura massima del 90% dei costi 
preventivati considerati ammissibili. Il finanziamento regionale non potrà comunque superare 
l’importo massimo di € 35.000 per il Lotto 1 e 15.000 per il Lotto 2. La scadenza per la 
presentazione dei progetti è fissata al 15 ottobre 2024. Per saperne di più. 
 
 
36. BANDO – A fine settembre la scadenza per i fondi 8×1000 a gestione statale 
Scadrà come ogni anno il 30 settembre il termine per sottoporre i progetti per accedere al 

contributo otto per mille dell’Irpef a diretta 
gestione statale. Sulla base delle scelte 
effettuate dai contribuenti nella dichiarazione 
dei redditi, una quota pari all’otto per mille del 
gettito IRPEF è destinata a scopi di interesse 
sociale o di carattere umanitario a diretta 
gestione statale. Per l’anno 2024 sono 
ammessi alla ripartizione della quota dell’otto 

per mille a diretta gestione statale gli interventi straordinari per le seguenti categorie: 

• Assistenza ai rifugiati e ai minori stranieri non accompagnati: gli interventi devono essere 
diretti ad assicurare a coloro cui sono state riconosciute, secondo la normativa vigente, forme 
di protezione internazionale o umanitaria, l’accoglienza, la sistemazione, l’assistenza sanitaria 
e i sussidi previsti dalle disposizioni vigenti. 

• Calamità naturali: gli interventi devono consistere nella realizzazione di opere, lavori, studi, 
monitoraggi finalizzati alla tutela della pubblica incolumità da fenomeni geomorfologici, idraulici, 
valanghivi, meteorologici, di incendi boschivi e sismici, nonché al ripristino di beni pubblici; 

• Fame nel mondo: gli interventi devono essere diretti alla realizzazione di progetti finalizzati 
all’obiettivo dell’autosufficienza alimentare nei Paesi in via di sviluppo, nonché alla 
qualificazione di personale locale; 

• Conservazione di beni culturali: gli interventi devono essere rivolti al restauro, alla 
valorizzazione, alla fruibilità da parte del pubblico di beni immobili o mobili, anche immateriali, 
che presentano un particolare interesse, architettonico, artistico, storico, archeologico, 
etnografico, scientifico, bibliografico e archivistico, ai sensi del Codice dei beni culturali e del 
paesaggio; 

• Recupero delle tossicodipendenze e delle altre dipendenze patologiche (nuova 
categoria): azioni nell’ambito della cura e riabilitazione dei soggetti cui sono state riconosciute 
forme di dipendenza patologica, nonché il loro inserimento e reinserimento sociale e lavorativo. 

Anche per l’anno 2024, le istanze attinenti alla categoria “Edilizia scolastica” NON potranno essere 
presentate in quanto gli interventi sono gestiti direttamente dal Ministero dell’Istruzione. 
Gli interventi ammissibili alla ripartizione della quota dell’otto per mille a diretta gestione statale 
devono presentare il carattere della straordinarietà, consistente nella effettiva estraneità rispetto 
all’attività di ordinaria e corrente cura degli interessi coinvolti nei settori indicati. Deve, pertanto, 
trattarsi di interventi non compresi nella programmazione e non contemplati nella destinazione delle 
risorse finanziarie ordinarie. Gli interventi – fatta eccezione per quelli destinati al contrasto alla fame 
nel mondo – devono essere eseguiti sul territorio italiano. 

https://bandi.regione.piemonte.it/contributi-finanziamenti/piemonte-africa-sub-sahariana-anno-2024
https://www.istruzione.it/edilizia_scolastica/fin-8-x-mille.shtml
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Possono presentare domanda, le pubbliche amministrazioni, le persone giuridiche e gli enti 
pubblici e privati. I soggetti richiedenti, diversi dalle pubbliche amministrazioni, possono accedere 
alla ripartizione della quota solo se in possesso dei seguenti requisiti: 

• essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte, delle tasse e delle 
assicurazioni sociali, nonché, nei casi previsti dalla legge, all’applicazione dei contratti collettivi 
nazionali di lavoro; 

• non essere incorsi nella revoca, totale o parziale, di conferimenti di quote dell’otto per mille negli 
ultimi cinque anni; 

• agire in base a uno statuto che comprenda tra le finalità istituzionali gli interventi attinenti la 
tipologia per la quale si chiede il contributo; 

• essere costituiti ed effettivamente operanti da almeno tre anni; 

• non essere stati dichiarati falliti o insolventi; 

• avere individuato un responsabile tecnico della gestione dell’intervento in possesso dei titoli di 
studio e professionali necessari per l’esecuzione dell’intervento; 

• avere le capacità finanziarie di cui alla dichiarazione rilasciata da Istituto bancario; 

• non avere riportato condanna, ancorché non definitiva, o l’applicazione di pena concordata per 
delitti non colposi, salva la riabilitazione. 

La ripartizione della quota dell’otto per mille Irpef per l’anno 2024 è riferita alle scelte effettuate dai 
contribuenti con le dichiarazioni presentate nell’anno 2021, riferite ai redditi prodotti nell’anno 2020. 
Con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 13 dicembre 2023, di approvazione del 
bilancio di previsione della Presidenza del Consiglio dei ministri per l’anno finanziario 2024, è stata 
fissata la dotazione del competente capitolo di spesa (cap. 224) in euro 62.029.133. Un decreto 
pubblicato alcuni mesi fa fissa i nuovi requisiti soggettivi e i criteri per l’assegnazione delle 
risorse. Ai fini dell’ammissione alla ripartizione della quota dell’otto per mille dell’Irpef a diretta 
gestione statale per l’anno 2024 i potenziali beneficiari possono presentare domanda per una sola 
categoria di intervento entro il termine perentorio del 30 settembre 2024. Non è indicato un 
minimo/massimo contributo richiedibile. Nelle Relazioni al Parlamento che vengono presentate 
annualmente si può consultare l’elenco dei progetti beneficiari del contributo (con l’ammontare 
dello stesso), ma i progetti di importo superiore a 500.000 euro devono essere articolati per lotti 
funzionali e funzionanti. Il decreto prevede inoltre che il beneficiario ammesso al finanziamento 
dovrà presentare, a pena di decadenza, contestualmente all’accettazione del finanziamento, 
un contratto autonomo di garanzia, per l’intero importo ammesso, a prima richiesta con durata 
fino ad approvazione della rendicontazione finale. Per quanto riguarda i progetti della categoria 
Fame nel Mondo, il decreto introduce alcune novità sulla destinazione dei fondi a seguito 
dell’approvazione del decreto che istituisce il Piano Mattei e “la straordinaria necessità ed urgenza 
di coordinare le iniziative rivolte a Stati del continente africano”: i progetti dovranno essere 
localizzati nel continente Africano nei Paesi con i quali il Governo ha inteso concludere accordi. 
Non è chiaro però a quali paesi e/o accordi faccia riferimento il decreto. 
Siti di riferimento: 

• Per saperne di più 

• Guida alla presentazione della domanda per l’anno 2024 

• Parametri di valutazione dei progetti per l’anno 2024 

• Modulistica 

• Beneficiari e relazioni al parlamento 
 
 
37. BANDO – UNAR contro le discriminazioni nei confronti delle persone LGBT+ 
L’Ufficio per la promozione della parità di trattamento e la rimozione delle discriminazioni 
fondate sulla razza o sull’origine etnica (UNAR), istituito presso la Presidenza del Consiglio dei 
ministri, ha recentemente pubblicato un bando per 
la selezione di progetti per la costituzione di centri 
contro le discriminazioni motivate da orientamento 
sessuale e identità di genere. Obiettivo del bando è 
promuovere l’erogazione e la diffusione dei servizi a 
tutela delle persone LGBT+, su tutto il territorio 
nazionale, mediante il finanziamento di progetti 
finalizzati all’istituzione e al rafforzamento di 
Centri contro le discriminazioni garantendo, ove necessario, anche adeguate condizioni di 
alloggio e di vitto, che siano in grado di generare un valore aggiunto nella governance nazionale e 
territoriale degli interventi. I progetti dovranno, in particolare, garantire il sostegno e l’aiuto alle 

https://www.governo.it/it/dipartimenti/dica-att-8x1000-assrisorse-relazioni/12572
https://www.governo.it/it/dipartimenti/dica-att-8x1000-assrisorse-relazioni/12572
http://www.governo.it/it/dipartimenti/dip-il-coordinamento-amministrativo/dica-att-8x1000/9303
https://www.governo.it/sites/governo.it/files/Guida-PresentazioneDomandaFinanziamento_2024_0.pdf
https://www.governo.it/it/dipartimenti/dip-il-coordinamento-amministrativo/dica-att-8x1000-assrisorse-parametri/12550
https://www.governo.it/it/dipartimenti/dica-att-8x1000-modulistica/9305
https://www.governo.it/it/dipartimenti/dica-att-8x1000-assrisorse-relazioni/12572
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persone LGBT+ in situazioni di vulnerabilità favorendo, nel contempo, percorsi di autonomia e di 
inserimento sociolavorativo. Sono previste due linee di intervento: 

• Linea a) progetti per l’istituzione o il rafforzamento di Centri contro le discriminazioni motivate 
da orientamento sessuale e identità di genere, ossia strutture operative per attività di 
supporto e assistenza legale, sanitaria, psicologica, di consulenza e orientamento alle 
persone LGBT+ vittime di discriminazione (4 milioni di euro); 

• Linea b) progetti per il rafforzamento di Centri contro le discriminazioni motivate da 
orientamento sessuale e identità di genere con adeguate condizioni di alloggio e di vitto, 
ossia strutture residenziali per persone LGBT+ che si trovino in condizioni di vulnerabilità, in 
ragione del contesto sociale e familiare di riferimento, indipendentemente dal luogo di residenza 
(2 milioni di euro). 

Il bando, dalla dotazione finanziaria di 6 milioni di euro, specifica nel dettaglio i requisiti minimi 
degli interventi richiesti e le modalità di esecuzione dei servizi, nonché le professionalità richieste 
per la realizzazione degli stessi. Ciascun progetto dovrà avere una durata di 18 mesi. 
Possono presentare una proposta progettuale, in forma singola o associata, i seguenti soggetti: 

• gli enti locali, anche con riferimento agli enti territoriali; 

• le associazioni iscritte al RUNTS operanti da almeno 3 anni nel settore del sostegno e 
dell’aiuto delle persone LGBT+. 

Il contributo per ciascun progetto potrà essere al massimo pari al 90% del costo totale e dovrà 
rispettare i seguenti massimali: 

• € 100.000,00 per i progetti nella linea a); 

• tra € 140.000,00 ed € 220.000,00 (a seconda del numero di posti letto) per per i progetti nella 
linea b). 

La domanda di partecipazione corredata dalla documentazione richiesta, dovrà essere inviata 
all’indirizzo PEC avvisocad.unar@pec.governo.it entro le ore 23.59 del 17 settembre 2024. 
Siti di riferimento: 

• Scarica il bando 

• Modulistica e allegati 
 
 
38. BANDO – Al via lo strumento SIMEST “Potenziamento mercati africani” 
La gamma dei finanziamenti agevolati SIMEST a supporto del rafforzamento della competitività 
internazionale delle imprese italiane si è recentemente arricchita nell’ambito del Piano Mattei con 
il nuovo strumento “Potenziamento mercati africani” dedicato alle imprese esportatrici che 

esportano, importano o sono presenti in 
Africa e alle imprese che sono stabilmente 
fornitrici di dette imprese, con una riserva 
dedicata del Fondo 394/81 di 200 milioni di 
euro e una sub-riserva del 10% per le 
imprese giovanili, femminili e le start 
up/PMI innovative. Lo strumento è dedicato 
alle imprese italiane che siano stabilmente 
presenti o esportino o si approvvigionino 

nel continente africano, o che siano stabilmente fornitrici delle predette imprese, secondo i requisiti 
definiti nella Circolare 1/394/2024. In particolare, le imprese devono soddisfare, tra gli altri, uno dei 
seguenti requisiti: 
1. avere un fatturato export pari almeno al 5% come risultante dall’ultimo bilancio e: 
essere stabilmente presente in almeno un paese africano, oppure realizzare esportazioni di beni e 
servizi verso uno o più paesi africani in misura non inferiore al 2% del proprio fatturato totale, 
oppure realizzare importazioni di materie prime strategiche e di altri prodotti (beni intermedi e finali, 
beni strumenti e altre materie prime), da uno o più paesi africani in misura non inferiore al 2% del 
proprio fatturato totale; oppure 
2. avere almeno il 10% di fatturato totale derivante da comprovate operazioni di fornitura, risultanti 
da specifici contratti/ordini commerciali stipulati in data antecedente alla data di presentazione della 
domanda, verso una o più imprese italiane che hanno un fatturato export parti ad almeno il 5% e 
che alternativamente: hanno una stabile presenza in almeno un paese africano; 
realizzano esportazioni nella misura indicata al punto a); realizzano importazioni nella misura 
indicata la punto a). 
Lo strumento permette il finanziamento di spese volte a rafforzare la solidità patrimoniale 
dell’impresa, anche in Italia, tra le quali, solo a titolo di esempio, macchinari, impianti, tecnologie 

https://www.info-cooperazione.it/wp-content/uploads/2024/08/AVVISO-PUBBLICO-signed.pdf
https://www.unar.it/portale/avviso-per-la-selezione-di-progetti
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hardware e software, spese per investimenti legati ad Industria 4.0 e 5.0, spese per la sostenibilità 
ambientale e sociale (tali spese devono rappresentare almeno il 60% dell’intervento 
agevolativo), nonché quello di spese strettamente connesse alla realizzazione degli 
investimenti, tra cui le spese per la formazione del personale africano in Italia o in Africa, le spese 
per l’affitto e per l’allestimento di strutture (es: showroom, corner commerciale, negozio, ecc.), le 
spese di viaggio, ingresso e soggiorno in Italia di personale africano per assunzione in Italia, le 
spese per eventuali certificazioni, omologazioni di prodotto (tale categoria di spese può 
rappresentare fino al 40% dell’intervento agevolativo). Per quanto riguarda invece 
le caratteristiche dell’intervento agevolativo, le principali sono: 

• importo minimo: 10.000 euro; 

• importo massimo: il minore tra il 35% dei ricavi medi risultanti dall’ultimo bilancio e l’importo 
di: 500.000 euro per le micro imprese, 2.500.000 euro per le PMI e le PMI / start-up innovative 
oppure 5.000.000 euro per le altre imprese; 

• quota massima a fondo perduto: fino al 10% dell’importo dell’intervento agevolativo richiesto, 
fino ad un massimo di 100.000 euro e comunque nei limiti del plafond de minimis disponibile. 
La percentuale sale al 20% dell’intervento agevolativo, fino ad un massimo di 200.000 euro se, 
sempre nell’ambito del plafond de minimis disponibile, l’impresa richiedente ha almeno una 
sede operativa, costituita da almeno 6 mesi rispetto alla data di presentazione della domanda, 
in una delle seguenti regioni: Abruzzo, Molise, Basilicata, Puglia, Campania, Calabria, Sicilia e 
Sardegna; 

• tasso agevolato: fisso per tutta la durata del finanziamento e pari ad una percentuale del tasso 
di riferimento UE indicata dall’impresa richiedente in sede di presentazione della domanda, tra 
le seguenti opzioni: 10%, 50% o 80%; 

• durata: 6 anni, di cui 2 di preammortamento e 4 di ammortamento; 

• rimborso: in 8 rate semestrali posticipate a capitale costante; 

• garanzie: sono richieste alle imprese con scoring classi 3-9 (SIMEST adotta il sistema di rating 
MCC) e possono assumere la forma di: garanzie autonome a prima richiesta rilasciate da un 
istituto di credito, una compagnia di assicurazione o un intermediario finanziario autorizzato; 
cash collateral, deposito cauzionale, altre forme; 

• periodo di realizzazione dell’intervento: il periodo in cui devono essere sostenute, fatturate 
e pagate le spese ammissibili decorre dalla data di ricezione del numero CUP e termina entro i 
24 mesi dalla data di stipula, fatta salva la possibilità per l’impresa richiedente di chiedere una 
proroga del periodo di realizzazione; 

• modalità di erogazione del finanziamento: sul conto corrente dedicato in massimo tre 
tranche. 

Inoltre, sono stati rinnovati gli altri prodotti tradizionali SIMEST, ovvero “Inserimento mercati”, 
“Fiere ed eventi”, “E-commerce”, “Temporary Manager” e “Certificazioni e consulenze”, 
prevedendo nuove categorie di spese ammissibili per le imprese che realizzano progetti in 
Africa, a sostegno degli investimenti in formazione del personale locale e degli investimenti per il 
rafforzamento patrimoniale. Per poter beneficiare delle condizioni dedicate e delle nuove spese 
finanziabili, le domande di finanziamento, per questi strumenti, dovranno essere presentate entro 
il 31 dicembre 2025. Per saperne di più. 
 
 
39. BANDO – Ecosistemi culturali al Sud Italia 
Valorizzazione e fruizione delle ricchezze artistiche, paesaggistiche e culturali del Sud Italia 
attraverso la creazione di collaborazioni durature nel tempo che nascano in luoghi del nostro Paese 
con un rilevante significato storico, artistico, sociale. Questi gli elementi fondamentali del bando 
da 2 milioni di euro “Ecosistemi culturali al Sud 
Italia” promosso da Fondazione CDP, ente no 
profit del Gruppo Cassa Depositi e Prestiti (CDP) e 
Fondazione CON IL SUD. Il bando è rivolto ai 
Comuni tra i 5.000 e i 100.000 abitanti in 
Campania, Puglia, Basilicata, Calabria, Sicilia e 
Sardegna. Grazie alla collaborazione tra le due 
fondazioni, le risorse complessivamente destinate al bando hanno visto un sostanzioso incremento 
rispetto agli 1,2 milioni riservati al precedente bando sul tema promosso dalla Fondazione CDP 
che ha premiato 10 progetti in altrettante Regioni italiane. Questi fondi sosterranno la promozione 
di immobili pubblici caratterizzati da un rilevante significato per il territorio attraverso progetti che 
vedano la presenza di realtà del terzo settore, enti pubblici ed istituzioni culturali locale. L’obiettivo 

https://www.simest.it/per-le-imprese/finanziamenti-agevolati/finanziamenti-agevolati-internazionalizzazione/potenziamento-mercati-africani/
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è quello di creare partenariati duraturi nel tempo che utilizzino beni pubblici per sviluppare attività 
sociali, culturali, artistiche e/o naturalistiche in grado di sensibilizzare e coinvolgere attivamente i 
cittadini, anche attraverso l’inserimento socio-lavorativo di persone in condizione di fragilità. Le 
risorse saranno interamente indirizzate alle Regioni del Mezzogiorno, particolarmente investite da 
un doppio fenomeno: da un lato una concentrazione più alta rispetto alla media italiana di Comuni 
che registrano una assenza di offerta culturale[1], dall’altro minor numero di persone[2] che hanno 
accesso a attività artistico-culturali durante l’anno. Le proposte, da presentare entro il 15 ottobre 
2024, dovranno prevedere partnership composte da almeno quattro soggetti, di cui almeno un ente 
del Terzo Settore, oltre l’ente proponente capofila, e un ente pubblico su cui insiste il bene immobile 
oggetto di valorizzazione. Le proposte dovranno essere presentate attraverso il portale di 
Fondazione CDP Impacta, realizzato in collaborazione con l’impresa sociale SocialTechno srl 
(TechSoup Italia). Scarica il bando. 
 
 
40. BANDO – La Commissione Europea ha pubblicato un bando contro lo spreco alimentare 
L’Agenzia esecutiva per la salute e il digitale della Commissione Europea ha recentemente 
pubblicato un bando per contrastare lo spreco alimentare fornendo informazioni ai consumatori 
sul cambiamento comportamentale o combinare la sensibilizzazione con suggerimenti e strumenti 
pratici. Il bando finanzia le seguenti categorie di attività: Interventi di cambiamento 
comportamentale (ad es. per stimolare la prevenzione dello spreco alimentare a livello dei 
consumatori come strumenti e suggerimenti specifici per le famiglie e per i servizi di ristorazione, 
programmi di coaching, ecc.); Istruzione e formazione (ad es. programmi scolastici, formazione 
del personale e azioni nelle mense scolastiche); Campagne di sensibilizzazione (su scala locale, 

regionale o nazionale); Strumenti e soluzioni di 
misurazione e rendicontazione per prevenire lo 
spreco alimentare a livello di consumo (ad es. 
applicazioni mobili e altri strumenti di monitoraggio 
oltre all’auto-reporting); Studi, raccolta dati e 
azioni sperimentali che ampliano la base di prove 
per gli interventi di prevenzione dello spreco 
alimentare dei consumatori (ad es. studi sulla 

segmentazione del pubblico per personalizzare e mirare meglio le azioni). Sono ammissibili 
progetti nei paesi UE 27: Austria, Belgio, Bulgaria, Cipro, Croazia, Danimarca, Estonia, Finlandia, 
Francia, Germania, Grecia, Irlanda, Italia, Lettonia, Lituania, Lussemburgo, Malta, Olanda, Polonia, 
Portogallo, Repubblica ceca, Repubblica slovacca, Romania, Slovenia, Spagna, Svezia, Ungheria 
e nei PTOM. Possono presentare le proposte progettuali i soggetti pubblici e privati stabiliti nei 
paesi ammissibili come Enti Consumatori, Cooperative, Enti di Formazione, Enti Locali e Pubblica 
Amministrazione, ONG, PMI, Scuole. Le proposte progettuali possono essere presentate 
singolarmente o in partenariato. Il bando ha una dotazione finanziaria di 4 milioni di euro e la 
sovvenzione copre fino al 50% dei costi ammissibili per progetti con un budget compreso 
indicativamente fra 100.000 e 300.000 euro. Durata dei progetti tra 18 e 24 mesi. La scadenza 
per la presentazione dei progetti è fissata per il 25 settembre 2024. Scarica il bando. 
 
 
41. BANDO – "Women TechEU": call per imprenditrici di startup deep tech 
Women TechEu è il bando che mira a supportare progetti incentrati sulla transizione verde, 
digitale e sociale, in linea con gli obiettivi strategici europei, promuovendo allo stesso tempo 
il ruolo delle donne nella filiera tecnologica. Oltre a 
queste direttrici la call si rivolge alle aree meno 
sviluppate e avanzate in termini di innovazione, per 
ridurre così le disugaglianze geografiche e territoriali 
nell'accesso al supporto per l'innovazione.  Il bando 
prevede la selezione di 40 startup e la sovvenzione 
di 75000€ ciascuna, oltre ad un programma di 
formazione che include: mentoring da parte di 
professioniste; ricerca di investitori e preparazione del 
pitch; controllo sulle attività di vendita e di esportazione del prodotto; formazione sulle soft skill; 
strategia ed esecuzione delle vendite; valutazione di impatto ambientale; accesso aziendale.  
Possono partecipare al bando donne imprenditrici che siano (co)fondatrici o che abbiamo ruoli 
manageriali in startup in fase iniziale di sviluppo, ovvero essere stabilite da almeno 6 mesi e da 

https://www.fondazioneconilsud.it/news/ecosistemi-culturali-al-sud-italia/#_ftn1
https://www.fondazioneconilsud.it/news/ecosistemi-culturali-al-sud-italia/#_ftn2
https://www.fondazioneconilsud.it/bando/ecosistemi-culturali-al-sud-italia/
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/smp-food-2024-fw-stakeholders-pj?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&isExactMatch=true&status=31094501,31094502&frameworkProgramme=43252476&callIdentifier=SMP-FOOD-2024-FW-STAKEHOLDERS-PJ


  
  43 

 

meno di 8 anni nei Paesi dell'Unione europea e Paesi associati a Horizon Europe. La scadenza 
per inoltrare la propria candidatura è fissata in lunedì 30 settembre 2024 (17.00 - Bruxelles). Per 
maggiori informazioni è possibile consultare la pagina dedicata al bando sul portale ufficiale 
Funding & Tenders, al seguente link. 
 
 
42. BANDO – STARTS: affrontare le sfide idriche attraverso l'arte e il digitale 
La Commissione europea ha lanciato un nuovo bando "Art and the digital: Unleashing creativity for 

European water management" nel contesto del 
programma STARTS (Science,Technology and the 
Arts), invitando i consorzi a presentare idee progettuali 
che coniughino arte, tecnologia digitale e gestione 
delle risorse idriche. L'obiettivo principale è quello di 
affrontare la questione della scarsità d'acqua in modo 
interdisciplinare, introducendo nuove tecnologie 

digitali nel settore idrico europeo. In particolare, la call si articola su tre obiettivi principali: 

• STARTS residencies: le residenze artistiche si concentreranno sull'integrazione degli artisti 
con stakeholder locali, come aziende tecnologiche, utility e compagnie di sviluppo regionale, 
per lavorare su sfide concrete legate all'acqua. Il digitale sarà il fulcro di queste sperimentazioni 
artistiche, che potranno spaziare dalla scienza dei dati ai media digitali, fino alla realtà 
aumentata (AR) e virtuale (VR); 

• STARTS sylloge: l'iniziativa mira a creare un corpus di discorsi, installazioni, video e 
performance che raccontino storie legate all'acqua. Temi come la biodiversità negli ecosistemi 
acquatici, l'importanza dell'acqua per le comunità locali e nuove modalità di interazione con gli 
oceani saranno esplorati; 

• STARTS water community: l'obiettivo è sviluppare una comunità dinamica che unisca arte, 
digitale e acqua, capace di influenzare le politiche, il business e la società verso un uso 
sostenibile delle risorse idriche. Questo sarà realizzato attraverso conferenze, workshop, attività 
online, seminari educativi ed esposizioni.  

Le proposte devono essere presentate da un consorzio composto da almeno sei 
richiedenti provenienti da almeno quattro diversi paesi ammissibili, ossia Stati membri dell'UE. La 
scadenza per inoltrare le domande è prevista per il 15 settembre 2024. Per ulteriori informazioni 
consultare il bando. 
 
 
43. BANDO – STARTS: affrontare le sfide idriche attraverso l'arte e il digitale 
Il partenariato di Horizon Europe "Acroecology" ha annunciato una nuova call per progetti di 
ricerca sulla tematica preliminare "Fostering agroecology at farm 
and landscape levels". L'obiettivo è quello di finanziare progetti 
transdisciplinari di ricerca e innovazione per la transizione 
agroecologica sia dei sistemi di coltivazione convenzionali sia 
biologici. La call mira a implementare iniziative di agroecologia 
su due livelli geografici: l'azienda e i suoi dintorni: include 
pratiche e soluzioni per le aziende agricole, i loro dintorni, e le 
entità collegate come piccole imprese di trasformazione, distribuzione e consumatori locali; il 
paesaggio e il territorio: si rivolge a soluzioni che richiedono azioni a livello territoriale o di bacino. 
Le proposte devono soddisfare i seguenti requisiti: 

• Adottare un approccio multidisciplinare e integrato; 

• Includere una prospettiva multi-attoriale basata su living lab esistenti o riunire diversi attori 
secondo l'approccio del living lab; 

• Rispondere a esigenze reali e produrre risultati utilizzabili per risolvere problemi condivisi in 
almeno tre paesi partecipanti al partenariato. 

Possono presentare candidature i seguenti soggetti: 

• Università e altri istituti di istruzione superiore; 

• Istituti pubblici di ricerca; 

• Organizzazioni profit e non-profit; 

• Consumatori/cittadini; 

• Rappresentanti della società civile; 

• Imprese private. 
La scadenza per la presentazione delle domande sul portale è fissata al 19 settembre 2024. 

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/competitive-calls-cs/8504?isExactMatch=true&status=31094502&order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/funding/call-proposals-art-and-digital-unleashing-creativity-european-water-management
https://agroecology.ptj.de/call1
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LE NOSTRE ATTIVITÀ ED INIZIATIVE 
44. Nuova rubrica "Caffè europeo" curata dal Centro Europe Direct Basilicata 
Continua la collaborazione con “ivl24” con la rubrica a cura di Antonino Imbesi “direttore del centro 

Europe Direct Basilicata” ed esperto di 
politiche comunitarie e startup. Un viaggio alla 
scoperta del mondo “Europa” in cui con 
scadenze periodiche vengono pubblicati degli 
articoli riguardanti le tematiche europee e 

informazioni sui progetti sviluppati nell’ambito del programma Erasmus+. Di seguito potete 
consultare gli articoli pubblicati dalla nostra ultima newsletter fino ad oggi: 

• 06 Luglio: Aperte le candidature per il premio dell’UE per le donne innovatrici 2025: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-aperte-le-candidature-per-il-premio-dellue-per-le-donne-
innovatrici-2025/ 

• 07 Luglio: Minori e conflitti armati: il Consiglio aggiorna le linee guida dell’UE: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-minori-e-conflitti-armati-il-consiglio-aggiorna-le-linee-guida-dellue/ 

• 08 Luglio: Ultimo meeting del progetto “GreenELEMENT” in Danimarca: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-ultimo-meeting-del-progetto-greenelemen-in-danimarca/ 

• 09 Luglio: Concorso nazionale del fumetto: https://ivl24.it/caffeeuropeo-concorso-nazionale-
del-fumetto/ 

• 10 Luglio: Nuovo meeting a Potenza del progetto “IntCult AE”: https://ivl24.it/caffeeuropeo-
nuovo-meeting-a-potenza-del-progetto-intcult-ae/ 

• 11 Luglio: Podcast di European Schoolnet sul ruolo dell’IA nell’affrontare la violenza di genere: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-podcast-di-european-schoolnet-sul-ruolo-dellia-nellaffrontare-la-
violenza-di-genere/ 

• 12 Luglio: L’Ungheria ha assunto la presidenza del Consiglio dell’Unione Europea dal 1° luglio: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-lungheria-ha-assunto-la-presidenza-del-consiglio-dellunione-
europea-dal-1-luglio/ 

• 13 Luglio: Ottavo Forum della gioventù arabo-europeo: https://ivl24.it/caffeeuropeo-ottavo-
forum-della-gioventu-arabo-europeo/ 

• 14 Luglio: Il Canada si unisce al programma Horizon Europe: https://ivl24.it/caffeeuropeo-il-
canada-si-unisce-al-programma-horizon-europe/ 

• 15 Luglio: Asia-Europe Cultural Festival 2024: per la prima volta in Italia: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-asia-europe-cultural-festival-2024-per-la-prima-volta-in-italia/ 

• 16 Luglio: Contest per giovani artisti “Musicante Award”: https://ivl24.it/caffeeuropeo-contest-
per-giovani-artisti-musicante-award/ 

• 17 Luglio: R-Photo Contest 2024: dal riciclo all’economia circolare: https://ivl24.it/caffeeuropeo-
l-r-photo-contest-2024-dal-riciclo-alleconomia-circolare/ 

• 18 Luglio: Nuova newsletter del Progetto “GreenELEMENT”: https://ivl24.it/caffeeuropeo-
nuova-newsletter-del-progetto-greenelement/ 

• 19 Luglio: Indagine della BEI sulla lotta al cambiamento climatico: https://ivl24.it/caffeeuropeo-
indagine-della-bei-sulla-lotta-al-cambiamento-climatico/ 

• 20 Luglio: Ultimo meeting del progetto “Food For Change” in Portogallo: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-ultimo-meeting-del-progetto-food-for-change-in-portogallo/ 

• 21 Luglio: Prorogata la scadenza per il sondaggio sulla strategia UE per la gioventù 2019-2027: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-prorogata-la-scadenza-per-il-sondaggio-sulla-strategia-ue-per-la-
gioventu-2019-2027/ 

• 22 Luglio: Evento Moltiplicatore del progetto “Food For Change” in Italia: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-evento-moltiplicatore-del-progetto-food-for-change-in-italia/ 

• 23 Luglio: Il CESE ha chiesto un compenso equo per i tirocini: https://ivl24.it/caffeeuropeo-il-
cese-ha-chiesto-un-compenso-equo-per-i-tirocini/ 

• 24 Luglio: Evento di disseminazione del progetto “The first steps in STEM” a Potenza: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-evento-di-disseminazione-del-progetto-the-first-steps-in-stem-a-
potenza/ 

• 25 Luglio: Il Consiglio europeo della ricerca assegna la 2000a sovvenzione per ricercatori: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-il-consiglio-europeo-della-ricerca-assegna-la-2000a-sovvenzione-
per-ricercatori/ 
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• 26 Luglio: Entrate in vigore di norme UE più rigorose per combattere la tratta di esseri umani: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-entrate-in-vigore-norme-ue-piu-rigorose-per-combattere-la-tratta-
di-esseri-umani/ 

• 27 Luglio: Giornata mondiale delle competenze dei giovani celebrate lo scorso 15 luglio: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-giornata-mondiale-delle-competenze-dei-giovani-celebrate-lo-
scorso-15-luglio/ 

• 28 Luglio: La Commissione investe 126,9 milioni di euro per proteggere gli oceani: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-la-commissione-investe-1269-milioni-di-euro-per-proteggere-gli-
oceani/ 

• 29 Luglio: 10° Congresso mondiale di Education International: https://ivl24.it/caffeeuropeo-10-
congresso-mondiale-di-education-international/ 

• 30 Luglio: Programma JPO per giovani funzionari delle organizzazioni internazionali: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-programma-jpo-per-giovani-funzionari-delle-organizzazioni-
internazionali/ 

• 31 Luglio: “Lingue per la pace”: iniziativa per la Giornata Europea delle Lingue 2024: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-lingue-per-la-pace-iniziativa-per-la-giornata-europea-delle-lingue-
2024/ 

• 01 Agosto: Seminario su digitalizzazione e robotica: https://ivl24.it/caffeeuropeo-seminario-su-
digitalizzazione-e-robotica/ 

• 02 Agosto: Charlemagne Prize Fellowship 2024/25: Innovare e preparare l’Europa al Futuro: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-charlemagne-prize-fellowship-2024-25-innovare-e-preparare-
leuropa-al-futuro/ 

• 03 Agosto: Quinta relazione annuale dell’UE sullo Stato di diritto: https://ivl24.it/caffeeuropeo-
quinta-relazione-annuale-dellue-sullo-stato-di-diritto/ 

• 04 Agosto: Seminario “Partecipazione delle giovani donne alla governance civica e locale”:  
https://ivl24.it/caffeeuropeo-seminario-partecipazione-delle-giovani-donne-alla-governance-
civica-e-locale/ 

• 06 Agosto: Invito Jazz IT Abroad: sostegno economico per lo sviluppo di concerti all’estero: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-l-invito-jazz-it-abroad-sostegno-economico-per-lo-sviluppo-di-
concerti-allestero/ 

• 07 Agosto: L’UE ai Giochi Olimpici di Parigi 2024: unità, solidarietà e diversità: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-lue-ai-giochi-olimpici-di-parigi-2024-unita-solidarieta-e-diversita/ 

• 08 Agosto: Tirocinio come Web Editor presso Eurodesk Brussels Link”: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-tirocinio-come-web-editor-presso-eurodesk-brussels-link/ 

• 09 Agosto: Invito per esperti per la 4a European Youth Work Convention: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-invito-per-esperti-per-la-4a-european-youth-work-convention/ 

• 10 Agosto: Risultati legislativi della Presidenza belga in materia di gioventù: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-risultati-legislativi-della-presidenza-belga-in-materia-di-gioventu/ 

• 11 Agosto: Entrata in vigore la legislazione europea sull’intelligenza artificiale: 
https://ivl24.it/caffeeuropeo-entrata-in-vigore-la-legislazione-europea-sullintelligenza-artificiale/ 

 
 
45. Seminario su digitalizzazione e robotica 
A fine luglio si è svolto, presso la sala convegni del CSV a Potenza, su iniziativa dell’associazione 

EURO-NET, centro Europe Direct Basilicata, antenna ufficiale di 
informazione della Commissione europea, un seminario incentrato 
su digitalizzazione e robotica a cui hanno partecipato oltre 40 
giovani provenienti da tutta Italia, di età compresa tra 20 e 35 anni, 
allievi di un corso professionalizzante sviluppato dall’ente di 
formazione RISORSE SRL. Durante l’evento, è stata esposta tutta 
la politica di digitalizzazione dell’Unione europea per il settennio 
2021-2027. Inoltre ai partecipanti è stato anche presentato il gioco 
online “The Robot’s Journey e-GAME – SirKwitz” (scaricabile 

gratuitamente dal sito https://store.steampowered.com/app/2776550/SirKwitz/) che è stato 
realizzato nel progetto “The first steps in STEM, Robotics and Programming” (iniziativa approvata 
in Romania dalla Agenzia Nazionale Erasmus Plus come azione n. 2021-1-RO01-KA220-YOU-
000029548 nell’ambito delle Cooperative Partnerships in Youth), sviluppato da un partenariato 
composto da Asociatia Zury (Romania- coordinatore di progetto), S.C. Predict CSD Consulting 
S.R.L. (Romania), EURO-NET (Italia), VSI Robotikos Mokykla (Lituania) e Vantaan Venäläinen 
Klubi Ry (Finlandia).  
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